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SECRETARIADO PROVINCIAL
DE MC&IC

Construir un proyecto de Misión Compartida e 

Integración Carismática, en consonancia con las 

directrices de la Orden y las riquezas e 

intuiciones de la Demarcación.



CONSTRUCCIÓN DE PROYECTOS

1. Proyecto de estructuración y gestión del 

Plan Estratégico de MC&IC.

2. Proyecto de Fraternidad Demarcacional.

3. Proyecto de Integración y Comunicación.  

4. Proyecto de Formación y Vida 

Carismática de MC&IC. 

5. Proyecto de Escuela de Formadores de 

MC&IC. 

6. Proyecto de Evaluación. 



EFOMI
EQUIPO DE FORMADORES DE MC&IC

Aprovechar el talento humano de la Provincia al 

servicio de la formación de animadores y de las 

personas todas que intervienen en los procesos de 

Misión Compartida e Integración Carismática



LÍNEAS DE FONDO
DE LOS ITINEARIOS

1. Formación

2. Espiritualidad

3. Simbología

4. Compromiso Comunitario

5. Misión dentro del Carisma



LANZAMIENTO PROVINCIAL
DE MC&IC

Crear un ambiente propicio en la Demarcación para 

el surgimiento del proyecto de MC&IC, despertando 

conciencia del dinamismo de la vida y la obra de las 

Escuelas Pías, encarnados en dos vocaciones:





FORMACIÓN DE
LÍDERES DE MC&IC

Formar laicas y laicos – y religiosos – que 

multipliquen la propuesta y animen estos procesos 

en cada presencia y forma de participar.





NUEVO SECRETARIADO
PROVINCIAL DE MC&IC

Consolidar e implementar el proyecto de Misión 

Compartida e Integración Carismática, en 

consonancia con las directrices de la Orden y las 

riquezas e intuiciones de la nueva Demarcación.



MC&IC EN EQUIPO CON
PROCESOS PASTORALES



DOCUMENTO FUNDACIONAL
DE MC&IC

1. Fundamentación en la ecle-

siología del Concilio Vaticano 

II

2. Manera renovada de com-

prender y vivir el Carisma

3. Formas de participar en las Escuelas Pías

4. Presentación específica de la Fraternidad de las 

Escuelas Pías y el proceso en Nazaret



INCLUSIÓN DE MC&IC
EN LA FORMACIÓN INICIAL

1. Conocimiento y 

reflexión

(tema formativo)

2. Acción

(experiecia)

3. Compartir e integración



CONSOLIDACIÓN DE
LA PROPUESTA DE MC&IC



Todos los maestros, empleados y 

colaboradores de las obras de Educación 

Formal y No Formal, participan de 

encuentros periódicos de formación 

humana, cristiana y calasancia, donde 

se comparte este camino de crecimiento 

en pequeños grupos, que ha de redundar 

en un mejor acompañamiento de los 

niños y jóvenes de nuestras obras.



Divididos en pequeños grupos

 Inclusión de personal de 

Administración y Servicios

Un equipo de animadores prepara y 

realiza

Formación:

 2012: Introducción a la MC

 2013: Formación Humana

 2014: Seguimiento de Jesús 

Maestro

 Profundización en Retiros Espirituales





CONSOLIDACIÓN DE
LA PROPUESTA DE MC&IC



Dentro de las obras escolapias hay 

equipos conformados por religiosos y 

laicos que llevan sobre sus hombros, de 

manera especial, el peso de elementos 

fundamentales de la misión de las 

Escuelas Pías: Consejos de Rectoría y 

Departamentos de Pastoral. Estos 

equipos, además de una cualificación 

constante para su labor, se nutren de 

momentos formativos para crecer en 

Espiritualidad y Misión.



CONSOLIDACIÓN DE
LA PROPUESTA DE MC&IC



Aquellos que, habiendo estado en 

contacto con la vida y obra de las 

Escuelas Pías (maestros, empleados, 

colaboradores, exalumnos, familias…), 

anhelan participar y crecer en la 

espiritualidad calasancia, conforman 

grupos donde se profundiza en elementos 

clave de la formación humana, cristiana y 

calasancia, y se vive esta espiritualidad 

en momentos de oración y celebración.



Grupos heterogéneos

Reunión quincenal

Coordinador laico / Religioso 

acompañante

Formación y vida:

 Maduración Humana

 Experiencia Cristiana

 Discipulado y misión calasancia

 Oración y celebración





CONSOLIDACIÓN DE
LA PROPUESTA DE MC&IC



Laicas y laicos que se sienten identificados 

con el carisma escolapio (en la 

espiritualidad, la misión y la vivencia 

comunitaria) y han discernido junto con las 

Escuelas Pías su integración en dicho 

carisma, conforman, junto con religiosos 

escolapios, comunidades cristianas 

calasancias, donde se comparte la vida, se 

crece en la formación, se celebra la fe y se 

discierne personal y comunitariamente la 

misión dentro del carisma y según las 

necesidades de la Provincia y de la Orden.



 Proceso de Profundización y 

discernimiento en el Carisma Escolapio

 10 fichas personales /10 fichas en 

retiros

 19 personas han hecho petición (18 

laicos / 1 religioso)

Estatuto de la FEP y peticiones en 

proceso de aprobación por la 

Congregación

Grupo Extraterritorial PROvicional

VIrtual (GEPROVI)





CONSOLIDACIÓN DE
LA PROPUESTA DE MC&IC



PERSPECTIVAS DE CAMINO
EN MC&IC

1. Mantener y fortalecer los espacios (las puertas) que 

se han abierto.

2. Seguir involucrando a los religiosos escolapios en 

el proceso (que no se trata de un movimiento laical) 

…desde la formación inicial

3. Comunidades de la FEP en cada lugar, que 

dinamicen la misión, especialmente los Procesos 

Pastorales desde el Movimiento Calasanz.

4. Trabajar (reflexionar y discernir) en los ministerios 

laicales escolapios.

5. Dejarnos llevar por el Espíritu: 

 voluntariado misionero calasancio

 integración jurídica



ENCUÉNTRANOS

www.escolapios.org.co/pp-mcic/

mcic.nazaret@gmail.com

facebook.com/mcicnazaret

@mcicnazaret
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