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CALASANZ NOUS UNIT! 
Vivons  intensément le don charismtique reçu 

Peralta de la Sal, 27 juillet 2014‐07‐24 

 

I – BIENVENUE 
a)  À qui? 

b)  À quoi? 

c)  Où?    

d)  Au nom de qui? 

 

II – LE CHEMIN DE L’ORDRE 
1)  La commande reçue du 46ème Chapitre Général 

2)  Les convictions auxquelles nous sommes en train d’arriver: cadreet options 

3)  Le grand don de la communion charismatique 

4)  Le chemin parcouru depuis  les dix “clefs de vie” que nous nous sommes fixées comme 

Ordre 

  a) PASTORALE DES VOCATIONS. Sur la ligne nette de la “Culture Vocationnelle” 

  b) FORMATION INITIALE. Sur la ligne nette de la “formation des formateurs” 

c) VIE COMMUNAUTAIRE. Sur la ligne de communautés avec un projet, comme âme de la 

mission et capables de convoquer aux Écoles Pies.  

d) FORMATION PERMANENTE. Sur  la  ligne de processus de  croissance vocationnelle en 

chacun des cycles vitaux du piariste. 

e) MINISTÈRE PIARISTE. Sur la ligne de l’identité charismatique, de la qualité éducative et 

évangélisatrice, de la préférence pour les pauvres et de la mission partagée. 

f)  INTÉGRATION  CHARISMATIQUE  ET MISSION  PARTAGÉE.  Sur  la  ligne  de  convoquer  à 

participer dans les Écoles Pies dès toutes les dynamiques propres à la IC et à la MC. 

g) ÉCONOMIE. Sur  la  ligne de partager d’une manière adéquate nos ressources, de créer 

d’autres nouveaux et de garantir l’existence des Démarcations auto‐soutenables. 

h) RESTRUCTURATION. Sur la ligne de mettre nos structures au service de la vie 

i)  CONSOLIDATION ET EXPANSION. Consolider nos présences et en créer d’autres neuves, 

autant dans les pays où nous sommes déjà que dans d’autres nouveaux. 

j) CALASANZ. C’est  l’âme du processus. Nous ne  le  comprenons pas  seulement  comme 

celui qui a fondé l’Ordre, mais comme celui qui continue à la fonder. 

5)  Quelques processus et dynamismes que nous sommes en train de favoriser 

  a) La mentalité d’Ordre 

b) La participation dans les Écoles Pies 

c)  La culture vocationnelle 

d) La formation dans des domaines spécialement significatifs 

e) Vivre et travailler à partir de projets 
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f) L’expansion de l’Ordre 

g) La dynamique missionnaire 

h)  Le pari pour une Mission  clairement  calasanctienne; voici  la  raison d’être des Écoles 

Pies. 

6)  Quelques pas significatifs que nous avons déjà faits. C’est un peu complexe de souligner 

les  pas  plus  significatifs, mais  nous  pouvons  en  dire  quelque  chose  en  énumérant  des 

options  que  nous  avons  favorisées  aux  différents  niveaux  des  Écoles  Pies.  Je  vais  citer 

quelques‐uns d’entre eux en guise d’exemple, au moment de parler de chacune des “clefs 

de vie”. 

7)  Quelque  difficultés  que  nous  trouvons.  La  voie  que  nous  parcourons  a  des  difficultés 

(internes  et  externes). Nous  devons  savoir  les  reconnaitre  et  leur  donner  la meilleure 

réponse à notre portée. 

8)  Les plans pour le 47ème Chapitre Général 

a) Faire l’analyse du chemin parcouru dans chacune des “Clefs de Vie” et fixer l’horizon et 

les priorités pour chacune d’elles pendant le nouveau sexennat. 

b)  Étudier  et  approuver,  s’il  y  a  lieu,  les  Directoires  de  “Formation  Initiale”  et  de 

“Participation  dans  les  Écoles  Pies”,  ainsi  que  le  système  à  partir  duquel  nous 

partageons nos biens. 

c) Étudier en particulier  trois  sujets:  la Culture Vocationnelle,  la Vie Communautaire et 

“l’authenticité et l’intégralité de la façon de vivre notre vocation”. 

d) Conter sur la présence permanente des représentants du laïcat piariste.  

 


