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PRESENTACION

1. UNA PROPUESTA AL COMENZAR

Estimado lector, quiza personalmente conocido, querido herma-
no en Jesus y en Calasanz; me gustaria iniciar haciéndote una pro-
puesta: recorrer conmigo estas paginas como una nueva oportunidad
de profundizar en la invitacion recibida para mantener el carisma es-
colapio y para vivir nuestra vida como una gran mision.

“Pasién por la misién” es el titulo de este libro. Esa es la llamada
que recibimos td y yo, todos nosotros. Y también Calasanz. La edu-
cacion cristiana de los nifios y jovenes en las Escuelas Pias ha sido,
es y serd nuestra gran misién, nuestra gran pasion y el legado que
hemos recibido de Calasanz y que hemos de dejar a quienes vienen
por detras.

Es una misién, o mejor una “co-misién”, que nos viene enco-
mendada por el mismo Dios, por Jesus (Mateo 28, 19-20: “Id y haced
discipulos y ensefiadles a guardar todo lo que os he mandado; mirad
que Yo estoy con vosotros hasta el fin del mundo”), por Calasanz, por
todas las personas que hoy conforman las Escuelas Pias y, sobre todo,
por el grito silencioso de tantos menores y jéovenes que buscan maes-
tros que les ensefien cuanto hace falta para vivir como Dios manda.

Es una pasion porque sabemos que esta misién nos supera y no
somos los protagonistas, sino enviados, cooperadores y acomparfian-
tes. Nos apasiona porque nos gana el corazoén y descubrimos que se
convierte en la raz6n de nuestra existencia. Nos cambia la vida porque
en ella descubrimos la misma presencia de Jesus. Se convierte en una
pasion porque sabemos que conlleva desilusiones, cansancios, sufri-
mientos. Es la pasion en la que nos vamos desviviendo con la seguri-
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dad de que, al igual que Jests en su propia vida y pasion, es lo que da
vida a otros y lo que nos sumerge finalmente en la Vida definitiva.

Es posible que te encuentres en una época juvenil de tu vida en
la que los suefios y novedades te animan cada dia; quiza te encuentras
en esa etapa de madurez donde la rutina permite seguir avanzando
aunque sin el impetu inicial; tal vez te hallas en una época vital en la
que fallan las fuerzas y la sabiduria te lleva a buscar y valorar lo real-
mente importante; quiza te encuentras en un momento dificil donde
nada se ve claro.

Sea cual sea tu situacién, religioso o laico, en plena actividad o
en un momento necesariamente mas pausado, estas paginas son una
oportunidad para compartir juntos -t y yo— una serie de reflexiones
en voz alta. Ojala podamos irlas leyendo acompanados por Aquel a
quien seguimos, por Jesus, nuestro Sefior y Maestro, asi como por
nuestro Santo Padre, José de la Madre de Dios, y por tantas otras per-
sonas que han ido haciendo, hacen y haran de su vida en las Escuelas
Pias una apasionante aventura.

Siempre me ha sorprendido en Calasanz esa apertura permanente
a la novedad para seguir siempre fiel y apasionado a la misién recibida
sin pararse nunca en ningan momento de su vida:

— muy joven sale de su casa para hacer sus estudios en diversos
lugares,

— ordenado sacerdote a los 26 anos,

— nueve anos al servicio incansable de varios obispos para em-
pujar con mucha fuerza la reforma eclesial de ese momento
tan importante en la historia,

— marcha a Roma a los 35 afios viviendo ese proceso personal
que cambiara su vida,

— alos 40 afios inicia en Santa Dorotea la que sera la primera
escuela popular y gratuita de Europa,

— ird buscando estabilidad y crecimiento para esa misién hasta
que a los 60 y 65 afios consigue que sea una Congregacion
primero y una Orden religiosa después,
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— seguird infatigable extendiendo las escuelas hasta que a los
89 afios suprimen la Orden y se verd abocado a otra fidelidad
mucho mas purificada,

— morird con 91 afios, en esa pasion (ahora en su sentido de
sufrimiento) de ver su obra destruida y de seguir confiando
en Quien le encomendé la mision a la que entregd su vida
entera.

Pasién por la mision en todas las edades y en todos los momentos
y situaciones. He aqui el reto de mantener vivo ese amor primero que
nos permita decir con Calasanz: “He encontrado la manera definitiva
de servir a Dios haciendo el bien a los pequerios: no la dejaré por cosa
alguna en el mundo’.

Estoy convencido de que td y yo hemos hecho también el descu-
brimiento del tesoro de nuestra vida en el amplio y rico campo de las
Escuelas Pias.

De todas formas, siempre estd bien escuchar las palabras a la igle-
sia de Efeso: “Conozco tus obras, tu esfuerzo y tu entereza. Tienes
aguante, has sufrido por mi y no te has rendido a la fatiga; pero tengo
algo contra ti: que has dejado el amor primero” (Apocalipsis 2, 3).

Y, si es nuestro caso, necesitamos dejarnos de nuevo seducir por
el Sefior, que sea de nuevo Jests quien nos lleve al desierto y nos ha-
ble al corazon (Oseas 2, 16-25). Me viene a la memoria una preciosa
cancion de Ricardo, un hermano de nuestra Fraternidad de Emads, en
el disco “Es la hora” y titulada “Desde el silencio”:

DESDE EL SILENCIO

Llevo tiempo sin hacer una cancién, ha callado ya la ma-
sica en mi vida, desespero al no encontrar inspiraciéon y
me cuesta hasta cantar lo que ya antafo hice dirigido a
Ti, pensando en Ti, mi guia. Y es que casi no me atrevo a
preguntarme por el miedo a descubrir lo que deseo, pero
al fin he decidido plantearme terminar con este prolonga-
do encierro.
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Condticeme al desierto, como hiciste en los afios en que todo
comenzaba y remueve mis entrafias, hazlo pronto, da fres-
cura a lo que entonces deseaba. Muéstrame de nuevo que te
encuentras en lo fragil y pequefio de la vida y sustirrame la
musica y las letras que traduzcan con sentido lo que siento y
por ellas cante al mundo la grandeza de tu amor apasionado
y siempre nuevo.

Vamos a recomenzar la historia, volvamos a decirnos con
sonrojo que el amor no se ha extinguido en el silencio, que
estamos hechos uno para el otro; pero, Amor, empieza Tq,
que yo no encuentro en este corazén mudo y maltrecho el
rincon donde residen esos versos capaces de expresar lo que
aun yo siento por Ti, mi Dios.

Conduceme al desierto...
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2. PARA EXPLICAR LA LOGICA DE LOS CAPITULOS

Este libro comenta el Capitulo I de nuestras Constituciones, de-
dicando un apartado a cada uno de sus pérrafos, anadiendo una pre-
sentacion al inicio y una despedida al final. Cada uno de estos bloques,
tiene varios pequefios capitulos.

Uno de mis hermanos religiosos de comunidad, Jaime, dice que
los libros con mucha letra y sin ninguna pausa ni dibujo, se le atra-
gantan. Que no hace falta mucha “charladera” para ir al grano y decir
lo importante.

Por eso son capitulos breves, de facil y rapida lectura. “Lo bueno
si breve, dos veces bueno (y breve)”.

Al final de cada capitulo hay siempre un recuadro con una ora-
cion, una pardbola, una reflexion, que nos ayude a hacer una pausa
para interiorizar, ojala también para compartir con el Sefior que siem-
pre estd a nuestro lado. Porque lo importante es suscitar y revivir la
pasion por la mision que tanto necesitamos.

Hay variedad en el estilo de los capitulos para facilitar la atencion
y la lectura. Hay capitulos mas informativos de las realidades de la mi-
sion escolapia. Otros son mas espirituales, buscando interpelar desde
la experiencia. Otros apuntan intuiciones de futuro. Todos intentan
contagiar la pasion por nuestra mision.

Hay también repeticiones, a veces porque conviene recordar y
otras para dar sentido completo a cada capitulo, intentando que el
enfoque sea diferente y enriquecedor en su complementariedad. Cada
punto se puede leer casi independientemente de los demads, aunque
siguen un hilo 16gico. De esta manera, el libro puede servir de lectura
personal y también se puede utilizar para profundizar en un tema o
compartir una reflexiéon en comunidad.

Dirigido a los escolapios y a quienes se sienten escolapios

Va dirigido, sobre todo, a los religiosos escolapios. Desde mi pro-
pia vivencia de religioso y sacerdote escolapio, quisiera compartir es-
tas reflexiones, mi propia experiencia, como una contribucién a la
formacion permanente y a la fidelidad a la vocacién recibida. Vivo con
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profunda alegria mi vocacion y quisiera seguir compartiendo ahora
en estas paginas mi conviccion de que ser sacerdote y religioso esco-
lapio llena plenamente el corazon.

Pero también puede ser un libro interesante para los hermanos
y hermanas de las Fraternidades escolapias, asi como para quien se
sienta escolapio y quien intuya que la misién escolapia le va ganando
el corazon. Han sido ya muchos afos los que he ido compartiendo la
propia fe y el seguimiento de Jesus en la Fraternidad escolapia y con
grupos de jovenes, de profesores, de familias. Y, sobre todo, de esa
comunidad de vida conjunta de religiosos y laicos en las que he tenido
la suerte de estar viviendo desde hace tiempo. Tengo que agradecer lo
recibido de todos ellos y reconocer que nos hemos ayudado a vivir mas
intensamente la propia vocacion.

Cada vez es mas importante que los religiosos y laicos escolapios
compartamos también reflexiones que se dirigen mas a unos u otros.
Es mucho mads lo que nos une que lo que nos diferencia y, precisa-
mente al conocer mas la otra vocacion, crecemos en la nuestra y esto
va enriqueciendo a las Escuelas Pias y su mision.

Estamos ya desde hace mucho tiempo compartiendo la mision.
Ahora tenemos que ir compartiendo también el corazon y la cabeza.
Hemos de ir dando pasos para reflexionar juntos, para descubrir cami-
nos que nos ayuden a unos y otros también en la vivencia de nuestra
vocacion, para querernos todavia mas.

Misién como tarea en la que es central quien envia y aquellos que
caminan con el mismo envio

Entenderemos la misién en sentido amplio mirando, no sélo la
tarea encomendada, sino también a Aquel que nos envia y a quienes
nos acomparian en el camino. Comprendiendo asi la misién, descu-
brimos que es para todos y para siempre. No se refiere a los afios de
vida activa profesionalmente, ni al servicio concreto en alguna obra
escolapia. Es mucho mas. Es el Seflor que se acerca a ti y te dice: “fe
necesifo”. En cada momento puede ser distinto: para dar clase, aten-
der a un joven o a una familia, animar a un hermano de comunidad,
orar por todo, crear buen ambiente... construir las Escuelas Pias que
tienen esta apasionante misién y que te necesitan.
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“Mira, amigo, cuando libres al mundo tu pensamiento, cui-
da que sea ante todo denso, denso...

Mira que es largo el camino y corto, muy corto, el tiempo,
parar en cada posada no podemos.

Dinos en pocas palabras y sin dejar el sendero, lo mds que
decir se pueda, denso, denso™.

1 Miguel de Unamuno. Denso, denso en Obras Completas, t. 6. Madrid. Escélicer.
1966, pp. 169-170.






OBRA DE DIOS
o Y DE CALASANZ

“La familia religiosa escolapia, con actitud humildemente
agradecida, se reconoce como obra de Dios y del afortunado
atrevimiento y tesonera paciencia de San José de Calasanz.
Porque él, bajo el soplo del Espiritu, se entrego en cuerpo y alma
a la educacion cristiana de los nifios, especialmente de los pobres,
en espiritu de inteligencia y piedad”

(Constituciones 1)

1. ACEPTAMOS AGRADECIDA'Y RESPONSABLEMENTE
ESTE REGALO

Nuestras Constituciones escolapias comienzan hablando, como
no podia ser de otra manera, de la mision calasancia, que es el inicio
y la razon de ser de las Escuelas Pias: esa entrega en cuerpo y alma a
la educacion cristiana de los nifios, especialmente pobres, en espiritu
de inteligencia y piedad.

A veces nos despistamos y pensamos que es mas importante mi
propia realizacion personal, la propia salud, el sentirnos a gusto, la
comunidad... pero conviene recordarnos con frecuencia que lo tinico
importante es “buscar el Reino de Dios y su justicia, y todo lo demds
se nos dard por aniadidura” (Mateo 6, 33). Si nos centramos en Jesus y
en la misién que nos encomienda obtendremos, sin haberlo buscado,
la realizacion personal, la satisfaccion de una vida plena, la comuni-
dad centrada en quien debe estarlo.. jtodo lo demas!

Para nosotros, los escolapios, buscar la justicia del Reino es escu-
char que “los nirios piden pan y no hay quien se lo dé” (Lamentacio-
nes 4, 4) con que comienzan nuestras Constituciones.
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Esa llamada a responder, ese envio que nos confiere nuestra voca-
cion, ese recorrido de tantos escolapios en todo el mundo, es el gran re-
galo que nos ha llegado de Dios y de Calasanz y es la gran responsabili-
dad que asumimos en su dia y en cada uno de los dias de nuestra vida.

Regalo envenenado

Un religioso escolapio catalan, Andreu, le llamaba el “regalo
envenenado”.

Regalo, porque el mismo Dios se ha fijado en ti y en mi, nos ha
mirado con carifio a los ojos, nos ha llamado por el nombre y nos ha
retado: “Si7 quieres... ¢Jte atreves?”. Regalo, porque en ese reto he-
mos descubierto el sentido de nuestra vida. Regalo, porque nunca nos
hemos sentido solos en esa mision: Jestus y la comunidad escolapia
siempre han estado presentes. Regalo, porque hemos sido testigos de
los milagros que Dios va haciendo en las Escuelas Pias, a pesar de
nuestras muchas limitaciones. Regalo, porque una tarea asi colma
plenamente nuestro corazon.

Envenenado, porque esta maravilla conlleva una gran respon-
sabilidad, una fuerte tarea, algunas desilusiones, muchos y conti-
nuados esfuerzos. Envenenado, porque ese regalo se ve de distinta
manera en los diversos momentos de la vida y con frecuencia supone
un peso. Envenenado porque conlleva muchas tentaciones de creer-
nos algo, de buscar compensaciones, de topar con desesperanza en
algunas situaciones de dificultad. Envenenado, porque ningtin men-
saje se lleva impunemente, sino que es preciso dar el testimonio que
ha de acompanarlo.

Es un maravilloso regalo, simultaneamente Buena Noticiay Cruz,
que como las dos caras de una misma moneda nos lleva a responder al
unico y doble mandamiento de amar a Dios con todas las fuerzas y al
préjimo como a ti mismo.

El don recibido es impresionante: una familia escolapia que, a lo
largo de 400 afios, ha mantenido fielmente el carisma de Calasanz.
Merece la pena que nos paremos un momento a recordar, a volver a
traer al corazon, a tantos escolapios que siguen, que seguimos hacien-
do posible el sueno de Dios en Calasanz. Hoy necesitamos darte gra-
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cias, Sefior, por esos escolapios que nos han acompafiado, por quienes
son nuestros hermanos en comunidad, por aquellos que han hecho
posible las Escuelas Pias que hemos heredado y que hemos de dejar a
quienes vienen por detrés. Tras esos rostros hay mucha generosidad,
mucha accion tuya, Jests. Todos ellos son, somos, signo de que sigues
acordandote de la humanidad entera y, especialmente, de esos peque-
fios que mas lo necesitan. Gracias, Senor, por el regalo de la familia
escolapia de la que Calasanz, ti y yo formamos parte.

En esa familia escolapia no podemos olvidar la vida de tantos ni-
fios y jovenes, hoy muchos de ellos adultos o incluso ya fallecidos, que
han sido el centro de las Escuelas Pias. A muchos de ellos podemos
ponerles nombre, historia, dedicacion, esfuerzos, a veces pequefios
o grandes éxitos y quiza decepciones. Detras de todos ellos estas td,
Jesus: “quien acoge a un chiquillo como éste por causa mia, me aco-
ge a mi” (Mateo 17, 5). {Qué suerte saber que estds tan presente en
nuestras escuelas y obras a través de tantos nifios y jévenes!

A Dios rogando...

Las Escuelas Pias son un regalo gratis de Dios. Nada hemos he-
cho para merecerlas, pero si tenemos por delante la tarea de cuidarlas,
mantenerlas y hacer que sigan respondiendo en los lugares y épocas
donde nos toca estar.

“Las Escuelas Pias son obra de Dios y del afortunado atrevimien-
to y tesonera paciencia de San José de Calasanz. Preciosa expresion
para lo que tan bien sabemos: “cuando el hombre trabaja, el hombre
suda’, “a Dios rogando y con el mazo dando”, “trabajar como si todo
dependiera de nosotros, orar como si todo dependiera de Dios”. Cala-
sanz conjugod perfectamente la plena confianza en Dios con una gran
osadia y con la tesonera paciencia digna de un buen aragonés y de un

gran creyente.

Hoy nos toca a nosotros, a ti y a mi, aceptar agradecidamente
este regalo con atrevimiento y paciencia, con espiritu de inteligencia

2 Constituciones de las Escuelas Pias n. 1, citado en la Salutatio del P. General
publicada en Ephemerides de diciembre de 2010.
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y piedad, para que dé fruto abundante respondiendo asi a los talentos
que hemos recibido.

Dicen que un dia iba un hombre por un camino con un carro lle-
no de comida y de repente, el carro se rompi6, sin posibilidad de
llegar al destino. El carretero se quedé mirando su carro alli pa-
rado en el camino y de repente tuvo la suerte de encontrarse con
San Bernardo que iba paseando por alli. Entonces, el carretero le
rog6 al santo que le pidiese a Dios que reparase su carro para que
pudiese continuar su camino a lo que San Bernardo respondio:
“Yo rogaré a Dios por ti, amigo mio, pero mientras tanto, coge
un mazo y empieza a reparar la rueda rota del carro”.

2. ESATIAQUIEN ESTOY LLAMANDO

“Son muchos quienes se quejan de la roca que estd en medio del
camino, pero uno es quien se agacha para quitaria’.

Es curiosa la psicologia humana

Cuando hay alguna realidad que deseamos, el corazon y las tripas
nos llevan a olvidarnos de los demas y a ponernos cada cual en primer
lugar. Todos tenemos en mente la imagen del nifo, pegado al cristal
del escaparate de la tienda de juguetes, diciendo: “mio, mio, mio”. O
la del adolescente abalanzandose a la comida sin pensar en nadie mas.
0 la del “don Juan” arruinando a cualquier mujer que se cruce en su
camino. O la del adulto yendo a sus ambiciones, caiga quien caiga a
su alrededor. La l6gica del deseo estd en lo mas profundo de cada uno
de nosotros y tiene una fuerza impresionante. Es algo que hemos de
conocer también en nuestro propio interior.

Y, sin embargo, es bien distinta la fuerza de la responsabilidad. Cuan-
do descubrimos algo que necesita ser cambiado, lo queremos pero no con
la misma intensidad. Cuando vemos una injusticia, algo se nos rebela por
dentro, pero aqui ya no nos ponemos en primer lugar sino que miramos
a nuestro alrededor a ver si alguien hace algo. Aqui buscamos otros res-
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ponsables, otros que debieran actuar, e intentamos quedarnos detras de
la barrera. Incluso nos atrevemos a juzgar a los demas, a buscar culpa-
bles, a denunciar a otras personas... pero no nos lleva a la accién con la
inmediatez del deseo descrito anteriormente. Es curioso el ser humano
que se hace mas humano en la medida en que controla el fuerte impulso
del deseo para asumir la responsabilidad hacia toda la humanidad.

¢No te pasa eso a ti?

Podriamos poner muchos ejemplos de personas en los que pode-
mos ver la diferente fuerza de impulso que tienen el deseo y la respon-
sabilidad. Incluso el deseo de cosas buenas por encima de la responsabi-
lidad del entorno que llama, del mismo Dios que llama por el entorno.

Podriamos hablar de profetas que claman a Dios pidiendo ayuda,
hasta que se dan cuenta de que es Dios quien les llama a ellos mismos
para implicarles en ser la respuesta divina a esa oracién humana.

Tan s6lo citaremos ahora el ejemplo de Calasanz. El deseaba ocupar
un papel importante en la Iglesia para ser mas Gtil en su accién sacer-
dotal y renovadora siguiendo el Concilio que habia marcado las grandes
directrices de reforma. Y ese deseo le lleva a dejar su tierra, su familia,
su herencia. Le lleva a partir a un pais lejano, a Roma. Es la fuerza del
deseo, de un deseo bueno, como la mayor parte de los deseos.

Pero el mundo y Dios le estan pidiendo otra respuesta. Los nifios
pobres de la calle, sin futuro, piden una respuesta. Y Calasanz se da
cuenta de ello y mira para otra parte buscando quién puede atender
esa urgente llamada. Dedicara tiempo y esfuerzo a hablar con distin-
tos grupos, asociaciones, congregaciones religiosas... para que sean
otros quienes den respuesta a ese clamor de los nifios y de Dios.

Tendra que pasar tiempo hasta que caiga en la cuenta de que no
hay nadie mas que €l. Que él es el llamado. Que no vale mirar a otros,
quedarse a la expectativa de lo que hagan los demas, quejarse, denun-
ciar situaciones de injusticia, protestar. La llamada es para él.

En el momento en que descubre esto (y le llevard su tiempo y sus
esfuerzos) podra decir con plena satisfaccion: “He encontrado en Roma
la manera definitiva de servir a Dios haciendo el bien a estos pequerios.
Y no lo dejaré por nada en el mundo”. Acaba de unir la responsabilidad
con el deseo. Se ha enamorado de la propuesta que le ha hecho Dios.
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¢No tiene esto nada que ver contigo? sTodavia sigues mirando a
tu alrededor buscando culpables de lo que no te gusta? ;Adn no te das
cuenta de que Jesus te pide una respuesta?

Un reto

Atrévete a analizar tus deseos mas profundos. No debe darte miedo
mirar tus deseos de felicidad, de seguridad, de sentirte querido por los
demas (por los chavales a quienes dedicas tu vida, por tus hermanos de
comunidad, por los colaboradores tan entregados que te ayudan), de ser
libre, de conocer, de disfrutar de la vida, de gozar. La inmensa mayoria
de los deseos son buenos, siempre que no se conviertan en idolos.

Disfruta pasando por tu mente y tu corazén tantos deseos, y des-
cubre cémo van marcando tu vida, como la van guiando, a veces in-
cluso por encima de tu voluntad y tu libertad. ;O no?

Ahora, dejando por un momento esos deseos, trae a tu cabeza
las llamadas del mundo, de los pobres, de Dios. Enumera aquellas
llamadas que te despiertan la compasion, la piedad, la misericordia, a
veces la rabia y la impotencia. Son las llamadas que te hace Dios a la
responsabilidad, a la respuesta.

¢Qué va dirigiendo tu vida: el deseo o la responsabilidad?, squé
evolucion se va produciendo en tu vida en el control de los deseos y
en la asuncién de responsabilidad?

Mas dificil todavia: ;donde esta la felicidad: en la satisfaccion del
deseo o en llevar adelante mi papel en el mundo?

Ya sabemos que nunca hay que contraponer frontalmente lo que
nos resulta tan nuestro como son los deseos y las voluntades, lo que
quiero y lo que es bueno, lo mio y lo nuestro, el nifio y el adulto que
hay en cada persona.

Quiza ambos elementos son compatibles. Y la Gnica cuestion es
cémo enfocamos la vida, desde qué ojos, con qué criterios. Es posible
que entonces podamos decir con Jesus: “Te alabo, Padre, porque has
ocultado estas cosas a los sabios y entendidos y se las has manifesta-
do a los sencillos (Lucas 10, 21)”. Acaso entonces podremos decir con
Calasanz que hemos encontrado nuestra vocacion definitiva, que no
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dejaremos por nada en el mundo. Quiza entonces se cumpla la prome-
sa evangélica: “Os aseguro: nadie que haya dejado casa, hermanos,
hermanas, madre, padre, hijos o hacienda por mi y por el Evangelio,
quedard sin recibir el ciento por uno: ahora al presente, casas, her-
manos, hermanas, madres, hijos y hacienda, con persecuciones; y en
el mundo venidero, vida eterna” (Marcos 10, 29-30).

Y si Dios te llama a...

:Qué es lo mas echas en falta en el mundo, en tu entorno, en las
personas que te rodean?, ;qué es lo que te gustaria haber dejado en
el mundo cuando te llegue la hora de dejarlo?, ¢qué es lo que mas
necesita nuestra Iglesia en la actualidad?, ;qué es lo que Dios te puede
estar pidiendo ahora?

Quiza no sea necesario que pienses en paises lejanos, en situacio-
nes extremas. Quiza la llamada es a ser mas servicial en tu comuni-
dad, a crear siempre buen ambiente en tu entorno, a aportar alegriay
esperanza, a decir la palabra de 4nimo a quien esta cansado a tu lado.

No busques en tus deseos, sino en lo que te piden los cercanos,
tus proximos. No mires a los lados. Dios te dice hoy, incluso por me-
dio de estas lineas: “Si, eres ta a quien estoy llamando. ¢{No caes en la
cuenta de que te necesito?, ino descubres que es precisamente porque
te amo por lo que te pido esta respuesta?, ¢no vislumbras que la felici-
dad de tu vida entera te la juegas en la respuesta que me des? Si, es a
ti a quien estoy llamando”.

Mientras subia a la montafia, Jesus fue llamando a los que qui-
soy se reunieron con El. Td estabas entre ellos. Td dijiste que
siy le acompariaste en aquel camino. Tu sigues siendo alguien
querido y llamado por Jests. Y ta sigues reuniéndote con El.

Te nombro, junto con otros, en comunidad, para que fueras
su compariero, para que le acomparfiaras en su mision, en su
entrega, para que le hicieras compania, para que compartie-
ras su pan, para que fueras de su grupo, para que asumieras
luego su legado.
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Te eligio, junto con otros, en comunidad, para enviarte a predi-
car. Si, para que dieras su Buena Noticia, para que le prepararas
el camino a Jesus en su encuentro con tantos nifios y jovenes,
para que recordaras siempre que eres un enviado y no el Sefior.

Te dio poder de expulsar demonios, para echar desesperanzas
y tristezas, para superar la ignorancia y la pobreza, para mos-
trar el camino hacia el Reino de Dios.

Asi te hizo de su grupo y quiza te cambié también el nombre,
tu identidad, tus criterios y tus seguridades, para hacerte una
persona nueva.

Si, es a ti a quien estd llamando ahora mismo el Sefior®.

3. PASE LO QUE PASE, QUE ME PASE CONTIGO, SENOR*

Esta breve oracion me ha ayudado mucho en la vida y creo que te
puede valer también a ti.

Jesus nos eligié para ser sus compafieros, para estar con El a lo
largo de su vida, en los momentos buenos y en los malos. El necesita-
ba a aquel primer grupo como apoyo, como continuacion de su obra,
como signo del Reino que se estaba ya haciendo presente, como espacio
privilegiado de presencia del Padre y del Espiritu, como estrategia mul-
tiplicadora de la necesaria eficacia de la accion salvadora de Jesus...

Si, Jesus necesitaba de aquel grupo inicial y necesita de nuestra
comunidad que también es hoy el grupo de Jests. Por eso eligié a
aquellos primeros discipulos y por eso también nos elige a ti y a mi.

Hoy nosotros también te elegimos a ti, Jestis, como comparfiero
en todo momento, en las luces y en las sombras, en las ilusiones y en

3 Paréfrasis libre de Marcos 3, 13-19.

4 Laidea estd tomada de un articulo de Mikel Hernansanz, con ese mismo titulo,
publicado en Frontera-Hegian del ITVR de Vitoria (Situacion actual y desafios
de la vida religiosa, de Felicisimo Martinez).
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los miedos, en los éxitos y en los fracasos: pase lo que pase, que me
pase contigo, Sefor.

Ya sé, Jests, que tu compafifa no me va a librar de momentos du-
ros, de fracasos, de decepciones, de crisis, de oscuridades. Pero pasar
por esos trances contigo los hace mas llevaderos.

Y lo mismo en las ocasiones de éxito, de alegrias, de felicidad, que
también me pasen contigo, Sefor. Que no me despiste y te olvide en
esas circunstancias: contigo siempre, Sefior.

Eres, Sefior, lo mejor que me ha pasado

Miro mi pequefia historia, analizo las etapas vividas, y tengo que
decirte con alegria que Tq, Jesus, eres lo mejor que me ha pasado en
la vida. He recibido grandes dones que agradezco con toda el alma, la
vida, la familia, tantas amistades, unas oportunidades que pocas per-
sonas han podido gozar en toda la historia de la humanidad, muchos
momentos felices, una satisfaccion bastante grande por lo que he ido
haciendo en mi recorrido y, sin embargo, tengo que decirte una y mil
veces que Tq, Jesus, eres lo mejor que me ha pasado.

Ta has estado siempre a mi lado, me has llevado en tus brazos
en ocasiones, me has empujado en otros momentos, has callado ex-
pectante cuando no queria dejarte sitio, me has hablado al corazén
cuanto te he abierto la puerta. Tt eres lo mejor que me ha pasado.

“’Quién podrd privarnos de ese amor del Mesias? ;Dificultades,
angustias, persecuciones, hambre, desnudez, peligros, espada? Todo
lo superamos de sobra gracias al que nos amo. Porque estoy conven-
cido de que ni muerte ni vida, ni dngeles ni soberanias, ni lo presente
ni lo futuro... podrd privarnos de ese amor de Dios, presente en el
Mesias Jesus, Serior nuestro” (Romanos 8, 35-39)

Haber descubierto tu amor, que alguien tan grande como Ta te
fijes en mi y me llames y me elijas y me necesites... es lo mejor que
me ha pasado y lo mejor que puede pasarle a nadie. Quiero que siga
siendo asi para siempre; que pase lo que pase, que me pase contigo.

Quiero estar contigo, que Ta estés conmigo, no para satisfacer mi
corazon, ni para intentar el éxito en mis esfuerzos por la mision en fa-
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vor de los demads, ni para paliar las limitaciones del carifio que recibo
en la comunidad. Quiero que estés ahi, por supuesto, pero también

— cuando observo mi propia imagen, que te descubra ahi como
mi roca y mi horizonte,

— cuando busco legitimamente mi autorrealizacion, que me
recuerdes las necesidades de los demas y mi responsabilidad
respecto a ellas,

— cuando pretendo ser coherente y me descubro pecador, que me
recuerdes el amor incondicional de nuestro Padre del cielo,

— cuando necesito prestigio y reconocimiento, que me sienta,
por encima de todo, querido por Ti,

— incluso cuando me falla la salud, que note tu mano en mi
mano,

— en todo momento y circunstancia, que me pase contigo, Sefor.

“Tu vales mucho mds que todo el oro, Tu eres el aire que respiro,
mi razon, lo primero, lo mejor que ha pasado: mi Serior”, asi canta
el grupo Ixcis.

Pase lo que pase, que nos pase contigo, Sefior

Ya sé, ya, que esta oracion es preciso hacerla también en plural:
pase lo que pase, que nos pase contigo, Sefor.

Te invito a rezarla en tu pequena comunidad: pase lo que pase, que
nos pase contigo, Sefor. Todos y cada uno somos muy distintos. Ya sé
que T nos haces hermanos, pero a veces parecemos incompatibles. En
todos los momentos sé Tt el centro, haz que se note tu presencia, aya-
danos a que se aprecie que Tu estas en la comunidad, en cada momento
de oracion, en la convivencia fraterna y en las heridas que nos provoca-
mos, en la preocupacién por mis hermanos y en los descuidos mutuos;
en nuestra misién y en nuestras perezas, en el discernimiento y en las
confrontaciones. Pase lo que pase, que nos pase contigo, Senor. Que
nuestra comunidad y todo lo que en ella acontece, nos pase contigo.

Lo mismo en mi Provincia, en la Orden y en la Iglesia; a veces
miramos el futuro con cierto pesimismo, nos encontramos con mo-
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mentos de alegria y celebracion, con circunstancias dificiles, con fa-
llos importantes, con reconocimientos y con silencios... También ahi,
que todo nos pase contigo.

Hemos de decir esa oraciéon muchas veces, también con la huma-
nidad entera y, sobre todo, con los mas necesitados y en plural. Que
el progreso y las crisis, que las solidaridades y las injusticias, que las
violencias y los trabajos por la paz, que pase lo que pase, que nos pase
contigo, Sefor.

Hemos de decir esta oracién también con Calasanz. El descubri6
lo mejor de su vida en una iglesia llamada Santa Dorotea; no es casuali-
dad que etimol6gicamente signifique “regalo de Dios”. Ya sabemos que
las coincidencias son pequefios milagros, donde Dios quiere quedar en
el anonimato. Ahi, en Santa Dorotea, encontré Calasanz el tesoro por
el que vendi6 todo lo que tenia: fue lo mejor que le habia pasado.

Calasanz, como Santa Teresa, sabra que la oracién “es estar con
quien sabemos que nos ama’, que “quien a Dios tiene nada le falta”;
ahi radica esa confianza incondicional que lleva a Calasanz a la humil-
dad en los momentos de éxito y a la esperanza en el aparente fracaso.

Quienes nos identificamos con los discipulos de Emaus, sentimos
que el corazon nos arde aunque no veamos a Jestis caminando a nuestro
lado. El camina siempre con nosotros, escuchando, explicando las Escri-
turas, partiendo el pan para nosotros, compartiendo su tiempo y su vida.

Pase lo que pase que ME pase contigo, Sefior.

Pase lo que pase que NOS pase contigo, Sefior.

SOLO TE PIDO QUE ESTES CONMIGO

No te pido, Sefior, que pase la noche, sélo te pido que estés
conmigo.

No te pido volver a recuperar la alegria del corazon agradeci-
do, sélo te pido que estés conmigo.

No te pido que sacudas de mi corazon esa tristeza que me
hiela, sé6lo te pido que estés conmigo.
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No te pido que me libres de la sensacion de fracaso que me hace
pensar que nada valié la pena, s6lo te pido que estés conmigo.

No te pido, Sefior, ninguna ventaja ni seguridad, sélo te pido
que estés conmigo hasta el amanecer de un nuevo dia.

4. ENAMORADOS DE LA MISION

Hay ocasiones en que nos pesa el trabajo. Hay momentos en que la
escuela nos supone un peso duro de llevar. El cansancio se agolpa, las
multiples tareas y preocupaciones nos pueden agobiar, los pequefios fra-
casos educativos de cada dia son fardos en nuestra marcha cotidiana y la
autoestima que se nos debilita cuando no vemos frutos inmediatos.

Quiza por eso hemos de retomar cada dia la motivacién mas pro-
funda que nos mueve, la pasiéon que nos tocé el corazén en su dia y lo
sigue haciendo también hoy. Quizé por eso hemos de asumir la pasiéon
que supone toda misién como la gran fortuna de saber que colabora-
mos en la tarea mas preciosa que puede haber en el mundo.

Lo mejor que tiene un pueblo son sus hijos. Lo mds valioso de
una familia son sus hijos. El futuro de la humanidad son sus hijos. Esa
es la tarea que se encomienda: cuidar, educar, sacar adelante lo mas
preciado, los nifos y jovenes.

Te invito ahora a acompariar a Calasanz en la defensa apasionada
de la mision escolapia descrita maravillosamente en el Memorial al
Cardenal Miguel Angel Tonti (1621), por ser el ponente de la Comi-
sion Pontificia encargada de estudiar la aprobacion de las Constitu-
ciones y la conveniencia o no de conceder a las Escuelas Pias votos
solemnes con categoria de Orden Religiosa.

Las escuelas estan en peligro si no consigue Calasanz este reconoci-
miento. Son muchas las congregaciones ya existentes y la Iglesia prefiere
no crear nuevas, sino orientar hacia las ya existentes. Calasanz sabe que la
educacion es una mision nueva, que nadie va a llevar a cabo como nticleo
de su mision. Esta en juego el futuro de muchos nifios pobres. La defensa
de Calasanz es preciosa: s6lo alguien tocado por Dios puede hablar asi.
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Los historiadores de la Orden han calificado siempre a este documen-
to como “obra maestra’, “canto original a la tarea educativa”, “tesis doc-
toral” de Calasanz. El entusiasmo es evidente. Nos encontramos ante un
escrito excepcional donde se muestra un hombre de gran tesén y extraor-
dinaria personalidad, totalmente identificado con su vocacion de educa-
dor. El alegato no s6lo desarmo al Cardenal Tonti, sino que lo convirtié en

un entusiasta de la obra de las escuelas y en amigo personal de Calasanz.

Una apasionada defensa de nuestra mision escolapia

Imagina que estas acompanando ahora mismo a Calasanz para
hacer la defensa de nuestra mision. Escucha de sus labios estas pala-
bras de una persona enamorada de su mision a los 64 anos, tras largo
tiempo de dedicacion en cuerpo y alma a los nifios en la escuela. Deja
que vibre tu corazon y que tus labios repitan estas palabras de Cala-
sanz en este mismo momento:

1. Esindudable que, entre las mayores empresas reservadas a
los Papas, estd la aprobacion de las Ordenes Religiosas.

2. Es algo que, si viene de Dios, redunda en honor para la
Iglesia y ayuda del prdjimo; pues es El quien da a los hom-
bres capacidad de vivir como dngeles, en medio del mundo
y muertos al mundo, hechos, de libres, esclavos,; de sabios,
locos; y de terrestres, espirituales y celestiales.

3. Y asi el Concilio de Letran prohibio la creacion de nuevas
Ordenes para evitar la superflua multiplicidad de Institutos
religiosos ya que los que buscan su conversion personal pue-
den entrar en los Institutos ya aprobados.

4. FEstas razones les han llevado a declarar que el Concilio alu-
dia s6lo a las Ordenes superfluas por el hecho de haber apro-
bado otras de ministerio diferente, necesario y especifico en
la Iglesia.

5. Yentre estas ultimas se encuentra la Obra de los Pobres de
la Madre de Dios de las Escuelas Pias, con un ministerio
isustituible, ministerio que consiste en la buena educacion
de los muchachos en cuanto que de ella depende todo el res-
to del buen o mal vivir del hombre futuro.
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10.

11.

12.

13.

14.
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Por tanto no se puede dudar de que serd favorecida y agraciada
con el nombre —teniendo ya la realidad- de verdadera y obser-
vante Orden religiosa, titulo que han recibido otras, tal vez no
tan utiles y necesarias, tal vez no tan aplaudidas, tal vez no tan
deseadas, y si, tal vez menos solicitadas, en comparacion de la
msistencia con que viene siendo pedido nuestro ministerio.

Ministerio en verdad muy digno, muy noble, muy meritorio,
muy beneficioso, muy util, muy necesario, muy enraiza-
do en nuestra naturaleza, muy conforme a razon, muy de
agradecer, muy agradable y muy glorioso.

Muy digno, por girar en torno a la salvacion, conjuntamen-
te, del alma y del cuerpo.

Muy noble, por ser menester angélico y divino, realizado por
los dangeles custodios, de los cuales los hombres se constitu-
yen en esto cooperadores.

Muy meritorio, por establecer un remedio eficaz, preventi-
vo y curativo del mal, destinado a todos los muchachos de
cualquier condicion mediante las letras y el espiritu...

Muy beneficioso, por ayudar a todos en todo: sin acepcion de
personas, suministrando lo necesario y haciendo pedagogos
de todos los nifios, incluso acomparidndolos hasta sus casas.

Muy util, por los numerosos cambios de vida efectuados,
como puede comprobarse con frecuencia entre los mucha-
chos, tanto que no se reconocen segiun eran anteriormente.

Muy necesario para esa corrupcion de costumbres que reina
en los de educacion mala y para las necesidades de la Igle-
sia, a las que se atiende con oracion continua de los nirios
por turnos.

Muy enraizado en la naturaleza de todos los hombres, que
por instinto quieren buena educacion de sus hijos.

Muy conforme a razon, para principes y ciudades, como se ve
claro por los efectos contrarios de los mal educados, que con
sus acciones perturban la paz e inquietan a los ciudadanos.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Muy de agradecer por los hombres, que lo aplauden und-
nimes y lo desean en su patria. Muy de agradecer también
por Dios, mds que la conversion de un pecador, porque en la
escuela no solo se arrepienten de ofensas contra Dios, sino
que se conservan muchos en la inocencia.

Muy agradable para quien sea llamado a trabajar en esta
mies tan abundante.

Muy glorioso para los religiosos y para quienes lo favorez-
can; para el Sumo Pontifice que lo apruebe como Orden;
glorioso también para el mismo Dios, al salvar y santificar
tantas almas.

Tampoco debe ser obstdculo el elevado niimero de Ordenes
existentes, porque, ademds de embellecerse admirablemente
la Iglesia con tal variedad, la abundancia o escasez de las co-
sas no se mide por su niimero: siendo util y necesario, aun-
que abundante, no es superfluo. Por tanto, no debe referirse
a los Institutos ttiles y necesarios, sino a los superfluos, a
los que no tienen ministerios especificos, sino que se quedan
en los generales y comunes a los demads.

Este hecho habria de bastar para comprender la correcta
interpretacion del Concilio, el cual no solo no es contrario a
dicha multiplicidad, sino que la estimula y, por el hecho de
censurar explicitamente la abundancia de las Ordenes su-
perfluas, acaba por alabar tdcitamente las que son utiles y
espectficas.

Mucho menos obsta el peligro de una posible confusion.
Porque, si se trata de las otras Ordenes, la confusion puede
nacer o del habito, y el nuestro es ya diferente; o del minis-
terio, y el nuestro es diferentisimo. De modo que este peligro
es tan remoto que dichas Ordenes ensalzan nuestra Obra,
envian a ella candidatos y le procuran fundaciones.

Si se trata de los obispos, mucho menos, ya que gran parte
de ellos hacen particular hincapié para introducirla en sus
didcesis; motivo éste digno de madura consideracion.
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22.

23.

24.

25.
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La mendicidad no perjudica a las otras Ordenes, porque, si
son de religiosos mendicantes, les da mds ocasion de apo-
yarse en la Providencia, y si son seculares, nadie se emperia
en quitarles.

Y si alguien todavia insistiera alegando que ya se ha provisto
a la falta de este ministerio con los seminarios, con los Jesui-
tas y con los maestros seglares, no haria mds que confirmar
el consentimiento universal respecto a la necesidad de la
educacion.

En efecto, aun en el supuesto de que los maestros seglares
no se encontraran privados de la necesaria caridad, no re-
huyeran la fatiga y al cesar la necesidad no hicieran lo que
dice el Evangelio: “el asalariado echa a correr, porque a un
asalariado no le importan las ovejas”. Aun en el supuesto de
que los seminarios no estuvieran tanto para formar buenos
pastores cuanto obedientes ovejuelas, aparte de su capaci-
dad para un reducido numero. Y aun en el supuesto de que
los padres Jesuitas poseyeran licencia para poblaciones y
personas pobres —que son las que mds abundan en el mun-
do— pese a todo, la tierra es atn grande y “la mies abundan-
te y los braceros pocos’.

Demostrada, pues, la utilidad y necesidad de esta obra, se
deduce la necesidad de constituirla establemente como Or-
den religiosa a fin de que en ningiin momento desaparezca.

Se deduce asimismo la necesidad de ampliaria y propagaria
segun las necesidades e instancias de tantos. Lo cual no pue-
de hacerse sin muchos obreros, y no es posible conseguirlos
Si no tienen gran espiritu y no son llamados con vocacion
particular a alguna Orden ya aprobada, donde estén sequros
Y puedan llegar al sacerdocio, que les permita una vida mor-
tificada por el trato obligado con muchachos, trabajosa por el
continuo esfuerzo de su profesion y despreciable a los ojos de
la carne, que considera vil la educacion de los nirios pobres.

Y si la Santa Iglesia acostumbra a conceder esta gracia a
tantos otros ministerios, ;por qué no a éste, que puede con-
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26.

siderarse compendio de todos ellos, por ayudar al projimo y
por disponer las almas mediante una buena educacion a ser
capaces de recibir todos los demds ministerios?

Por el amanecer se conoce el dia y por el buen comienzo el
buen final, y el transcurso de la vida depende de la educa-
cion recibida —jamds se pierde su buen olor, como tampoco
en el recipiente el del buen licor— ;quién no ve el mayor pro-
vecho que experimentardn las otras Instituciones religiosas
en su ministerio cuanto mayor haya sido la preparacion de
unas personas bien educadas?

Si la Santa Iglesia ha concedido esta gracia a tantos Insti-
tutos de ministerio general y comun, ;por qué no a uno es-
pecifico y peculiar? Si la ha otorgado a muchos especificos,
tal vez no tan necesarios y al menos no tan solicitados, ;por
qué no a éste, necesarisimo y solicitadisimo? Si han sido ha-
llados dignos los que ayudan a curar enfermos y a rescatar
cautivos, ¢por qué no los que curan y rescatan almas? Si se
ha dado a los de ministerio general o especifico de solo vida
activa o solo contemplativa, ;por qué se ha de negar a quie-
nes con uno y otro ministerio viven vida mixta, que es mds
perfecta? Si no se ha denegado a quien ayuda a bien morir,
JPOT qué, y con mayor razon, no se concederd a quien desde
los primeros arios ayuda a bien vivir, de donde depende el
buen morir, la paz y sosiego de los pueblos, el buen gobierno
de las ciudades y de los principes, la propagacion de la fe, la
conversion y, finalmente, la reforma de toda la cristiandad?

Renovar nuestro enamoramiento

5

¢No te impresiona esta apasionada defensa de Calasanz?, éno es
también lo que descubres en tu interior, a pesar de los momentos de
cansancio y de dificultad?

“Nada le has dado a Cristo, si no le has dado todo tu corazon”,
decia Calasanz®.

Mir6 y Miguel Angel Asiain. Vivir hoy el carisma de Calasanz. ICCE. 2000, p. 129.



32 Pasion por la mision

Hoy, Sefor, renuevo mi enamoramiento por Ti y por la misién a
la que me llamas. Te doy gracias por esa conflanza que depositas en
mi y en las Escuelas Pias. Y te pido fuerzas para responderte a Tiy a
tantos nifios y jévenes.

Si la nota dijese: “Una nota no hace melodia...”, no habria
sinfonias.

Si una palabra dijese: “Una palabra no puede hacer una pagi-
na...”, no habria libros.

Si la piedra dijese: “Una piedra no puede levantar una pa-
red...”, no habria casas.

Si la gota de agua dijese: “Una gota no puede formar un
rio...”, no habria océanos.

Si el grano de trigo dijese: “Un grano no llena un campo...”,
no habria cosechas.

Si el hombre dijese: “Un gesto de amor no puede ayudar a
la humanidad...”, no habria justicia, ni paz, ni dignidad, ni
felicidad sobre la tierra de los hombres.

Como la sinfonia necesita cada nota, como la casa necesi-
ta cada piedra, como el océano necesita cada gota, como la
cosecha necesita cada grano de trigo, la humanidad entera
tiene necesidad de ti, alli donde estés®.

5. EN PRIMERA FILA

Las personas somos los seres mas desvalidos al nacer... jy durante
toda la infancia! Mucho tiempo si lo comparamos con cualquier otro
animal. Esa debilidad es precisamente la que permite que desarrolle-
mos cualidades y posibilidades impensables en los demas seres.

6  Gabriel Leal.
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Nacemos dependiendo de los demas. Es una maravilla descubrir
que debemos la vida y todo lo que somos a los demas. Somos criatu-
ras, simples y maravillosos seres creados, criados y cuidados por los
demas. Esta realidad nos despierta una actitud de gratitud y nos da un
claro indicio del Padre del cielo que siempre estd a nuestro lado.

En la adolescencia, el propio desarrollo nos lleva a buscar la au-
tonomia de nuestros padres, para ser nosotros mismos en la interde-
pendencia con los amigos.

Al llegar a la etapa adulta otras personas comienzan a depender
de nosotros. Ya no somos el centro como en la fase de nifios, ni los
iguales como en la juventud; ahora somos los responsables que he-
mos de cuidar de los demas.

Finalmente, en la ancianidad volvemos de nuevo a depender de
los demads. Y esas limitaciones, siempre duras, nos recuerdan que
siempre hemos sido criaturas en las manos de Dios... jy en las de
quienes nos rodean!

En todas las etapas de la vida queremos ser cuidados, que se fijen
en nosotros, que nos atiendan, que nos reconozcan. Nunca dejamos,
gracias a Dios, de ser nifios necesitados de los demas.

También en todas las edades deseamos ser auténomos, caminar
por nuestra cuenta, tomar nuestras decisiones, ser nosotros mismos.
Nunca dejamos, gracias a Dios, de querer ser libres.

Hasta aqui, todo es normal.

La llamada a dar un paso adelante

El desafio personal mas decisivo es el descubrir que cada uno es
distinto de los demads, que cada persona es Gnica, que tu mision nadie
la puede llevar a cabo mas que ta. Si ti no haces lo que Dios y el mun-
do esperan de ti, esa tarea quedarad pendiente para toda la eternidad.
Aqui esta el gran reto de tu mision y de tu vida.

Si Calasanz no se hubiera decidido, no sélo faltarian las Escuelas
Pias, sino que miles de nifios habrian tenido una vida mucho peor y
quiza el derecho universal a la educacion estaria todavia pendiente en
el mundo.
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Cada vez que hay una necesidad en el mundo, cada vez que un
clamor llega hasta el cielo pidiendo una respuesta, Dios se hace la
misma pregunta: “;A quién enviaré?”

Desde pequefios nos hemos acostumbrado a que haya otra perso-
na que dé respuesta a las necesidades. Son nuestros padres, nuestros
educadores, los mayores... jsiempre los demas!

Las excusas son faciles de encontrar: otros saben mas, lo hacen
mejor, tienen mas experiencia... A veces nos servimos de una falsa
humildad para no responder: no soy capaz, no valgo... Otras veces nos
comparamos y nos agarramos a una justicia a nuestra medida: ya he
hecho suficiente, les toca ahora a otros...

Y, sin embargo, esa pregunta de Dios siempre esta revoloteando a
nuestro alrededor: “;A quién enviaré?”

¢A quién enviaré para ayudar a ese compariero de tu comunidad que
necesita una palabra oportuna?, ;a quién enviaré a ese joven para animar-
le?, ;a quién enviaré a ese nifio que tiene tan poco futuro?, ja quién envia-
ré a esa familia desorientada?, sa quién enviaré para hacer mas alegre mi
entorno?, fa quién enviaré para ser testigo de mi inmensa misericordia?

Todo me importa, cuenta conmigo

Es una constante en la Biblia el poner excusas cuando uno es lla-
mado: soy tartamudo (Moisés), soy un nifio (Jeremias), no valgo, soy
mayor, estoy enfermo, hay otros mejores... Se nos olvida que “no me
elegisteis vosotros a Mi, sino que Yo os eleg” (Juan 15, 16)

Aunque parezca dificil, a veces imposible (que se lo digan a Maria
en la Anunciacion), no hay otra actitud razonable que la de dar un
paso al frente:

“Abraham tenia 75 arios cuando salio de su tierra” (Géne-
sis 12, 4).

—  “Habla, Serior, que tu siervo escucha”, que dira Samuel (1
Samuel 3, 10).

—  “He aqui la esclava del Serior, hagase en mi segun tu Pala-
bra” (Lucas 1, 38).
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“Si es posible, aparta de mi este cdliz, pero que no se haga
mi voluntad sino la Tuya” (Lucas 22, 42).

Insisto. No cabe mirar a los lados, buscar a otro que dé la respuesta
que Dios te pide ahora a ti. Es clave la actitud del “cuenta conmigo”.

Los discipulos de Milani decian que una clave para crecer era el
descubrirse soberanos de todo, el estar convencidos de que “fodo me
importa”, todo lo que pasa a mi lado; cuanto me pide una respuesta
me estd interpelando y s6lo cabe decir “eso también me importa”, soy
el soberano también en eso.

“La voz de Dios es voz del espiritu, que va y viene, toca el cora-
20n y pasa, ni se sabe de donde viene o cudndo sopla. Importa, pues,
mucho estar siempre alerta para que no llegue de improviso y se aleje
sin fruto”, decia Calasanz’.

Conviene, pues, estar atento y disponible, pasar a primera fila sin
mirar para atras, ni siquiera a los costados: aqui estoy, Sefor, para ha-
cer tu voluntad. Ya sé que no valgo, pero contigo voy a donde haga fal-
ta, mis manos te las presto para lo que quieras... jcuenta conmigo!

SELECCION DE APOSTOLES.

Imaginemos que para formar el grupo de sus primeros
discipulos, para poner en marcha la Iglesia, Jesis hubie-
se consultado una agencia especializada en la seleccion
de personal. Este podria haber sido el informe final:
“Estimado Sefor:

Gracias por habernos encomendado los curriculum vitae
de las doce personas que ha elegido para confiarles pues-
tos de responsabilidad en su nueva organizacion. Todos
han sido sometidos ya a una impresionante serie de tests,
los resultados han sido tratados por ordenador y hemos rea-
lizado con cada uno de ellos una entrevista personalizada
con nuestro consultor en aptitudes para el ministerio.

7 EP131
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Nuestro equipo ha llegado a la conclusién de que la mayor
parte de sus candidatos carecen de experiencia, que tienen
poca formacion y escasas aptitudes para el tipo de empresa en
la que usted piensa embarcarse. No tienen espiritu de equipo.
Le aconsejamos, pues, que siga buscando otros candidatos con
mayor experiencia en la gestion y mayores capacidades.
Simo6n Pedroes uninestable emocional, sujetoacambios brus-
cos de humor. Andrés no tiene cualidades para asumir respon-
sabilidades. Los dos hermanos, Santiago y Juan, los hijos del
Zebedeo, anteponen su interés personal a su entrega a la em-
presa. Tomas tiene tendencia a discutir por cualquier cosa, lo
cual no harfa mas que enfriar el entusiasmo de todo el equipo.
Mateo figura en la lista negra de la comision de la gran Jeru-
salén para la honradez en los negocios. Santiago, el hijo de Al-
feo, y Tadeo tienen una indudable tendencia al radicalismo.
No obstante, uno de los candidatos tiene grandes posibilida-
des. Es capaz y creativo, tiene facilidad para tratar a la gente,
un desarrollado sentido de los negocios y no le faltan rela-
ciones entre las personalidades bien situadas. Le aconseja-
mos que tome a Judas Iscariote como su administrador y su
brazo derecho. Estd motivado, es ambicioso y no teme las
responsabilidades™.

6. OBRA TAMBIEN TUYA Y MiA

Comenzabamos recordando con agradecimiento que las Escuelas
Pias son obra de Dios y del afortunado atrevimiento y tesonera pa-
ciencia de San José de Calasanz.

Acabamos este apartado, con actitud humildemente agradecida,
sintiéndonos felices de que las Escuelas Pias sean también obra tuya y
mia, de esa dedicacion que estamos ofreciendo a tantos ninos y jéve-
nes, de esa respuesta que intenta ser fiel a la llamada recibida.

8  Pierre Trevet. Pardbolas de un cura rural. Monte Carmelo. 2007, pp. 162-163.
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Hoy nos sentimos, somos, no sélo continuadores y colaborado-
res de Calasanz y del mismo Dios, sino que nos sentimos y somos su
rostro alld donde nos encontramos. Nuestras comunidades, nuestras
obras, nuestros hermanos y compafieros, tantos colaboradores, inclu-
so ta y yo, tenemos en nuestras manos esta maravilla de las Escuelas
Pias, somos las Escuelas Pias.

Esa es nuestra misién que aceptamos con gusto y con responsa-
bilidad, sabiendo que “llevamos ese tesoro en vasijas de barro, para
que sea vea que esa fuerza tan extraordinaria es de Dios y no viene de
nosotros” (2 Corintios 4, 7).

ENVIANOS LOCOS

iOh Dios! Envianos locos, de los que se comprometen a fon-
do, de los que se olvidan de si mismos, de los que aman con
algo mas que con palabras, de los que entregan su vida de
verdad y hasta el fin.

Danos locos, chiflados, apasionados, hombres capaces de dar
el salto hacia la inseguridad, hacia la incertidumbre sorpren-
dente de la pobreza; danos locos, que acepten diluirse en la
masa sin pretensiones de erigirse un escabel, que no utilicen
su superioridad en su provecho.

Danos locos, locos del presente, enamorados de una forma de
vida sencilla, liberadores eficientes del proletariado, amantes
de la paz, puros de conciencia, resueltos a nunca traicionar,
capaces de aceptar cualquier tarea, de acudir donde sea, li-
bres y obedientes, espontaneos y tenaces, dulces y fuertes®.

Danos locos, Senor, haznos locos asi. Aytiidanos a contagiar esta
sana locura a otras personas, a otros jovenes, para que esta obra tuya
y de Calasanz perdure y siga acercando tu Reino a este mundo que
tanto lo necesita.

9  L.J. Lebret. Gritos y plegarias, p. 310.






NOVEDAD EN
o LA HISTORIA

“Calasanz, inspirado intérprete de los signos de su tiempo,

fundo un Instituto clerical que la Iglesia reconocio de derecho
pontificio y recibio en su seno como Orden de Clérigos Regulares
Pobres de la Madre de Dios de las Escuelas Pias.

De este modo cred una escuela nueva, en estrecha conexion con el
carisma fundacional, primer modelo en la historia de formacion
integral, popular y cristiana, como medio para liberar a nirios y
Jovenes de la esclavitud de la ignorancia y del pecado”

(Constituciones 2)

1. LA GRAN NOVEDAD: UNA ESCUELA PARA TODOS

Siempre ha habido maestros y discipulos; los padres educando a sus
hijos, los maestros de oficios con los aprendices, la formacién de los nobles
y también de los clérigos... Siempre ha habido escuelas de algan tipo.

Sin embargo, Calasanz introduce una gran novedad al poner en
marcha la primera escuela pablica, popular y gratuita de Europa. La
educacion no es para unos pocos, para los privilegiados que alcanzan
esa suerte, sino para todos.

Tendran que pasar 350 afios para que la Declaracién Universal
de los Derechos Humanos proclame la universalidad del derecho a la
educacion para todos. Y todavia hoy hemos de denunciar que millones
de ninos y nifas siguen sin acceso a la escuela.

Calasanz, creador de una nueva escuela

Josep Domenech i Mira denominé a Calasanz “un gigante de la
pedagogia”: “En efecto, hace cuatro siglos, un gran pedagogo espariol,
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José Calasanz, inicio con las Escuelas Pias la larga marcha hacia la
universalizacion de la enserianza gratuita. Su pensamiento y su obra
fueron profundamente innovadores. Su figura sélo es comparable a la
de Comenio. Los dos pedagogos presentan paralelismos: Comenio fue
el educador de la Europa protestante y Calasanz de la Europa catdlica.
Los dos nacieron en el siglo XVI, Calasanz en 1557 y Comenio en 1592,
defendieron la universalizacion de la enserianza y la utilizacion de la
lengua nacional en la educacion: fueron grandes innovadores en la di-
ddctica y la organizacion escolar. Sin embargo, si la historia ha hecho
una merecida justicia a Comenio, no ha sido tan justa con Calasanz
por tres razones: la excesiva exaltacion de sus biografos y sequidores,
que ha producido un efecto contrario, el haber resaltado su dimension
religiosa en detrimento de la pedagdgica y el hecho de que Calasanz
dejara pocos documentos escritos sistemdticos exponiendo su pensa-
miento educativo. Este hay que buscarlo en las mds de diez mil cartas
y en los documentos que redacto referidos a la fundacion™.

:No te emociona leer este parrafo? Calasanz fue un gigante, un
revolucionario, un visionario, un gran descubridor. Supo interpretar
los signos de los tiempos y escuchar lo que Dios le reclamaba: una
nueva escuela para atender a miles de nifios y hacer un mundo mejor.
Calasanz descubrid, puso en marcha, un dinamismo de liberacion de
la ignorancia y del pecado para los nifios y jovenes. jCasi nada!

No nos detendremos ahora en sus innovaciones pedagdgicas, pues
son bien conocidas: una escuela popular y gratis, para todos sin ningu-
na discriminacion, estricta aplicacion de los principios cristianos con
respeto y acogida a seguidores de otras religiones, la graduacion escolar
por niveles, la excelente organizacion de grandes centros educativos
con sus correspondientes reglamentos y registros tan ttiles, la preocu-
pacion por la educacion fisica y la higiene; la formacién de los educado-
res, el acompaniamiento de los nifios desde la escuela a sus casas, la sis-
tematizacion y progresividad de los contenidos, la disciplina oportuna,
el método preventivo, la expansion internacional de las escuelas, etc.

10 Perspectivas: revista trimestral de educacion comparada (Paris, UNESCO: Oficina
Internacional de Educacion), vol. XXIII, nn. 3-4, 1993, pp. 808-821. ©UNESCO:
Oficina Internacional de Educacién, 1999.
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La novedad hoy de las Escuelas Pias

Hoy también tenemos el reto de interpretar nuestra época y ac-
tualizar las Escuelas Pias para ser fieles al envio del Sefor, para que
nuestras obras respondan a los nifios y jovenes de nuestro tiempo,
para que posibiliten un mundo mejor para toda la humanidad.

Cuando todavia mas de 57 millones de nifios no acceden a la es-
cuela primaria, segun datos de Unesco de 2011, o el nimero de anal-
fabetos se acerca a los 900 millones de personas, la misién escolapia
sigue siendo plenamente necesaria y urgente.

Sigue siendo novedad en pleno siglo XXI, en muchos paises del
mundo, especialmente de Africa, la escuela primaria para millones
de ninos. Todavia mas la escuela secundaria hasta conseguir una real
alfabetizacion funcional. Hay mucha mision escolapia esperandonos.
Como en tiempos de Calasanz, podemos decir que estd muy solicitada
nuestra presencia escolapia y que hemos de seguir dando respuesta a
la llamada de tantos nifios que nos esperan.

También en los paises donde la escolarizacion estd lograda, sigue
muy vigente una escuela todavia muy novedosa, que parte de la intui-
cion de Calasanz:

— Una escuela que sea centro, que sea referencia para el alum-
nado y también para las familias y el entorno en que se si-
tda. Una escuela que aglutina, que convoca, a donde acuden
gustosos quienes la conforman. Una escuela que aspira a ser
centro a pleno tiempo, no limitada al horario académico y
al calendario escolar, sino una escuela siempre abierta, con
patios al estilo de plaza del pueblo, segura. Una escuela que
oferta actividades en todo momento, al concluir las clases, en
los fines de semana y periodos vacacionales. Una escuela que
sigue invitando a quienes han terminado su etapa formativa
en ella. Una escuela que sea centro y centro de referencia.
Para todo ello, s6lo hay una respuesta: poner en el centro al
nino, a cada nifio o nifia o joven, por encima de todos los de-
mas planes y proyectos. Y esto se nota y concreta de muchas
formas: quiza la fundamental, que cada uno se sienta querido,
amado profundamente, respetado en plenitud. Un joven pre-
guntaba a su educador: “sMe quieres ayudar o me quieres?”
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Una escuela que sea educativa, ademas de instructiva. Que
ayude a desarrollar todas las dimensiones de la persona: las
intelectuales, las afectivas, las relacionales, las sociales, las
religiosas, las fisicas... jtodas! Una escuela que contenga mu-
chas escuelas en su interior: académica, deportiva, pastoral,
cultural, social, de servicios y actividades complementarias.
Una escuela integral que busque el desarrollo arménico de
cada alumno con un acompafiamiento personal y cercano.

Una escuela evangelizadora, ademas de formativa en la cultura
religiosa. Porque ofrece formacion religiosa, experiencias sig-
nificativas que puedan posibilitar el encuentro con el Sefor,
cauces de servicio y solidaridad, progreso personal en el segui-
miento a Jests, grupos de crecimiento personal y de referencia
en la vida. Una escuela que, en el horario académico y fuera de
él, crea un ambiente donde es posible la invitacion a seguir a
Jests porque hay una oferta clara, explicita y respetuosa. Una
escuela que cuenta con una Comunidad cristiana escolapia
que se convierte en el alma del colegio y en la oferta de inser-
cion eclesial y desembocadura las propuestas pastorales.

Una escuela transformadora y colaboradora en la construc-
cién de un mundo mejor para todos. Una escuela inclusiva,
que deja espacio a todos, que no discrimina a nadie, donde
se intenta buscar el lugar mas adecuado para cada persona.
Una escuela inserta en la realidad y critica con ella, cercana
a los mas necesitados, solidaria. Una escuela que transmite
valores y, sobre todo, virtudes. Que invita a las acciones soli-
darias, al compromiso de vida, a la militancia por un mundo
mejor. Una escuela que se convierte en centro de transforma-
cién porque prepara personas para ello y porque ella misma
se convierte en una plataforma de transformacion social.

Una escuela que convoca a cuantos la conforman: al alum-
nado, a las familias, al profesorado, a todos los educadores, al
personal que la hace posible, a los cercanos y colaboradores,
a quienes ya han concluido la etapa escolar, a las gentes del
entorno. Una escuela que sabe ser colegio, colectivo que aglu-
tina y cuenta con todos. Una escuela que busca ser referencia
educativa, evangelizadora y transformadora en el lugar en que
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se encuentra. Una escuela estructurada organicamente para
que cada persona y cada estamento pueda hacer su aportacion
especifica buscando siempre el logro de la misién escolapia.

Una escuela asi es novedad y necesidad también en sociedades
que creen tener ya resuelta la educacion de sus nifios y jovenes. (No
te parece?

Antes de acabar este capitulo, podemos hacernos la pregunta
siempre molesta: snuestro centro escolapio es novedad?, ;aporta algo
especifico en nuestra sociedad? ¢Mi trabajo y el tuyo estan tenidos de
la novedad de Calasanz o son mas rutina, repeticion, profesionalidad
sin mas...? {Acaso piensas que en una escuela asi alguien se pudiera
sentir excluido, que hubiera alguien que no puede aportar nada sea
cual sea su edad, o estado de salud?

Si ofreciésemos lo mismo que otros centros, si no somos necesa-
rios porque habria suficientes escuelas para nuestros alumnos, hemos
de plantearnos que sobramos, que hemos de desinstalarnos para bus-
car otros lugares o para buscar otra forma de hacer las cosas.

Y lo mismo podriamos decir de mi y de tu actuacion personal: si
no aportamos algo novedoso y especifico como buenos educadores
escolapios, como sacerdotes, como religiosos, como acompafiantes,
tendremos que resituarnos para ser fieles a la mision siempre original
y muy necesaria de Calasanz.

Hemos de ser novedosos y creativos, mantenernos siempre aler-
ta a las necesidades de cada momento y de cada persona, actualizar
nuestra formacién y nuestras obras, no conformarnos nunca con lo
ya obtenido, buscar juntos el papel y aportacién de cada uno, porque
sabemos que tenemos la gran suerte y la gran responsabilidad de co-
laborar con el mismo Dios en el futuro de muchos nifios y jévenes, asi
como del advenimiento del Reino de Dios a nuestro mundo.

PLANES

Si tus planes son para un afio, siembra trigo;
si son para diez, planta un arbol;
si son para cien afos, instruye al pueblo.
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Sembrando trigo, cosecharas una vez;
plantando un arbol, cosecharas diez veces;
instruyendo al pueblo, cosechards cien veces!!.

2. NUESTRA MISION EN LA ESCUELA... Y EN OTRAS
PLATAFORMAS

La gran plataforma de nuestra misién escolapia es la escuela. Es
una insistencia de Calasanz y de la tradicién escolapia a lo largo de
estos siglos, como se puede constatar con el gran nimero de colegios
y centros educativos en las presencias escolapias.

Segun el Secretariado General del Ministerio en 2011, contamos
con 189 colegios'?, que atienden, con la dedicacién de quinientos re-
ligiosos escolapios y mas de diez mil laicos, a 125.000 alumnos. A ese
numero es preciso afiadir todas las personas que, de alguna manera,
conforman la realidad colegial: familias, profesorado y otros educado-
res, colaboradores, cercanos, etc.

Hoy la escuela sigue siendo, sin duda, una excelente instancia en
muchos paises para que los nifios puedan acceder a una educacién de
calidad y también son privilegiados espacios para la evangelizacion.

Junto a la labor en los colegios, la historia escolapia nos ha con-
ducido a una realidad donde son otras muchas las plataformas donde
también se esta llevando a cabo la mision escolapia:

— 121 parroquias® atendiendo a 570.000 personas, la mayoria
en América (358.000), Africa y Asia (140.000), Italia y Europa
central (78.000) y Esparfia (14.000).

11 Kuant-Sen.

12 Colegigs escolapios: 33 en Italia y Europa central, 60 en Espafia, 60 en América,
36 en Africa y Asia.

13 Parroquia§ escolapias: 28 en Italia y Europa central, 40 en Espafia, 37 en Améri-
ca, 16 en Africa y Asia.
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— 106 templos de culto publico'®, normalmente en los propios
colegios.

— 230 programas de educacién no formal: hogares e internados,
centros socioeducativos, albergues y casas de convivencias,
escuelas de educadores, alfabetizacion de jévenes y adultos,
apoyo escolar, comedores infantiles, voluntariado, sensibili-
zacion, programas sociales...

— 27 centros de pastoral extraescolar, normalmente muy cerca-
nos a las obras escolapias, aunque con su propia autonomia.

— ...y bastantes mas iniciativas no faciles de clasificar.

La dificultad que plantea la puesta en marcha y el sosteni-
miento de centros educativos formales en los paises donde no hay
ayuda del Estado para ello ha llevado a impulsar otras plataformas
de mision escolapia que consiguen también eficazmente las finali-
dades calasancias.

Las parroquias, y quiza todavia mas los templos de culto de los
colegios escolapios, han prestado y siguen prestando un valioso ser-
vicio a la Iglesia y a las localidades en que se encuentran. Siempre
tienen ante si el desafio de mantener nitida su identidad escolapia con
la necesaria coordinacion diocesana, de trabajar armoénicamente con
las demas obras escolapias del lugar y de la demarcacion, de atender
de modo especial a las prioridades de la mision escolapia. Cuando se
consigue un proyecto escolapio conjunto de escuela y parroquia las
posibilidades de accién y los resultados se multiplican.

Junto a los colegios y las parroquias (y centros de culto), han ido
surgiendo muchas obras, centros, proyectos y programas que hoy se
denominan “educacién no formal”. Estas obras van ganando carta de
naturaleza en las Escuelas Pias porque permiten acceder a nifios y
jovenes de estratos populares, porque complementan con fuerza la
accion de nuestros centros educativos y porque responden perfecta-
mente al logro de las metas escolapias.

14 Templos de cult}o publico: 22 en Italia y Europa central, 24 en Espafia, 42 en
América, 18 en Africa y Asia.
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La versatilidad de estas obras para adecuarse en cada momento a
las necesidades de los destinatarios y a las posibilidades de los recur-
sos disponibles, la menor dificultad para conseguir financiacién, la
flexibilidad con que abre las puertas al voluntariado, son algunas de
sus interesantes caracteristicas.

Especialmente para los momentos iniciales de las presencias es-
colapias esta siendo y, todavia mas en el futuro, podra ser una linea de
mision escolapia de gran valor.

El reto de estas obras de educacion no formal, ademas de los co-
munes con las demas obras escolapias (coordinacion en la localidad
y demarcacién, mantener la identidad escolapia, etc.) es lograr su
sostenibilidad en el tiempo a la vez que continuar con la necesaria
flexibilidad.

La mision es mas que las obras concretas

Ciertamente es apasionante la misién escolapia en el mundo. Y
su vitalidad para ir abriéndose camino a lo largo de los tiempos en
funcién de las distintas situaciones.

Lo fundamental es que no nos despistemos de lo realmente im-
portante, que no convirtamos los medios en fines, que nos descubra-
mos mas enviados que duenos, que pensemos nuestras obras como un
medio para servir a Dios y a los demas, especialmente a quienes mas
lo necesitan, siguiendo la estela de Calasanz.

Esto es algo que nos lo tenemos que recordar una y mil veces cada
uno de nosotros, td y yo, cada una de nuestras obras, cada Provincia es-
colapia, las Escuelas Pias y cuantos nos descubrimos siervos y enviados.
Sefor, que nunca olvidemos que T eres el centro y quien nos envia.

EL CLUB DEL REFUGIO

Era una costa peligrosa, golpeada por el oleaje y grandes hu-
racanes. Habia sido testigo de innumerables naufragios. Los
capitanes de los barcos procuraban no pasar cerca por su pe-
ligro. Sin embargo, cada afo, varios barcos se hundian en las
rocas y arrecifes por esos lugares.
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Los que alli vivian, misericordiosos, levantaron un pequefio
rancho, con un equipo de salvavidas. Afno tras afio, recogie-
ron fondos para sostenerlo. El equipo de salvavidas se volvid
experto y el nimero de victimas iba disminuyendo.

La fama del pequefio refugio crecié y llegaron herencias. Los
fondos fueron aumentando y se nombré un tesorero y comi-
té para controlar bien el dinero.

Con el tiempo, comenzaron a sentir vergiienza de las con-
diciones tan pobres del lugar. Y decidieron mejorarlo para
poder servir mejor a los pobres naufragos. A la vez, comen-
zaron a dar sueldos a los salvavidas (antes eran voluntarios)
para servir mejor a los naufragos. Se hizo un nuevo edificio
para hacer el refugio mas presentable y recibir mejor a los
pobres naufragos.

La fama iba creciendo. Muchas personas pidieron ser miem-
bros del equipo aunque fuera como miembros honorarios,
contribuyeron con fondos. Se hizo una bandera, un lema y
un reglamento: asi, la institucién pasé a llamarse “El Club
del Refugio”.

La fama de “El Club del Refugio” crecié atin mas. Se ubic6 un
restaurante para atender a los socios, aparecieron canchas de
tenis, salones de fiestas, etc.

Un dia, durante la reunién-almuerzo de los miembros, ocu-
rrié un naufragio. El equipo sali6 para salvar a las victimas.
Cuando llegaron, estaban mojados, sucios. Entre los ndufra-
gos habia blancos, negros, amarillos —gente de toda clase—
porque la nave que se habia hundido era un barco que llevaba
trabajadores pobres que buscaban trabajo en otra parte. Al
ver a las victimas, la direccion del Club del Refugio se reunid
en asamblea de urgencia y proporcioné el garaje para aloja-
miento de los naufragos, por un corto periodo, ya que el sitio
serfa pronto usado para recibir a los invitados a las fiestas
nocturnas del Club.

Esa noche, en sesion extraordinaria, se decidié que si algu-
nos miembros querian hacer entrar tales tipos en el refugio,
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serfa mejor construir un pequeo rancho sencillo mas alla
de la costa, para salvar naufragos nocturnos'.

3. LA INTUICI()N DE CALASANZ CONCRETADA EN UNA
MISION

Las grandes novedades de Calasanz, mas alla de aportaciones di-
décticas y organizativas de gran valor, son marcar las finalidades de la
misién, poner en marcha una estrategia para llegar a ellas y senalar
tres acentos fundamentales.

Podriamos parafrasear a Calasanz imaginando en sus labios: “Pie-
dad y letras para la reforma de la sociedad cristiana, para la felicidad
del alumno y para dar gloria a Dios”.

Calasanz descubre la injusticia de la sociedad en la que se en-
cuentra: nifnos en la calle, sin futuro, sin educacién, sin posibilidades
de desarrollo personal. Ahi esta el germen de malas costumbres, de la
esclavitud de la ignorancia, de una sociedad que ha de ser cambiada.
El camino para cambiar esta situacion es la educacion cristiana, Pie-
dad y Letras, o Espiritu y Letras'.

Las finalidades de la educacién escolapia

En primer lugar Calasanz sitta las finalidades de la educacién.
Esto que parece tan elemental, es imprescindible para poder educar:
determinar qué pretendemos con nuestra accion.

Con frecuencia en el dia a dia olvidamos estas finalidades y nos
ofuscan otras: que aprendan mucho, que aprueben la selectividad
o en los estudios posteriores, que se porten bien, que no molesten,
que se lleven buen recuerdo del colegio, que las familias estén sa-
tisfechas...

15 José DAVID. “Juegos y trabajo social”.

16 GIRALDEZ Miguel, ;Piedad y letras? ;Espiritu y letras?, Ephemerides Calasanc-
tianae, n. 2, febrero, 2012, pp. 162-164.
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Calasanz indica tres finalidades:

1. Educar para transformar la sociedad y posibilitar un mundo
como Dios manda.

“La reforma de la sociedad cristiana radica en la diligente prdc-
tica de esta mision”"".

Lo que busca Calasanz es la reforma de las personas y, con ellas,
de la sociedad. Se trata de evitar las malas costumbres y colocar en su
lugar la Piedad y las Letras.

En una época de reforma eclesial con el Concilio de Trento, tam-
bién este tipo de educacién supondra una importante renovacién para
la Iglesia.

Este es el horizonte de nuestra educacion escolapia que siempre
ha de estar presente: la transformacién de nuestra sociedad.

2. Posibilitar la felicidad del alumno a lo largo de toda su vida.

“Si desde la infancia el nifio es imbuido en la Piedad y las Letras, ha
de preverse, con fundamento, un feliz transcurso de foda su vida™®.

Un segundo objetivo es facilitar la vida de los alumnos, preparar-
los para una vida mas plena, con mas posibilidades y mas feliz.

El proceso educativo supondra su esfuerzo, tiempos de dificulta-
des, pero es finalidad educativa la felicidad del alumno en el transcur-
so de toda su vida, incluyendo el momento actual. Hemos de conse-
guir una escuela donde estén a gusto, felices, valorando lo que hacen
y acompanandoles en los trances de mayores problemas. La escuela
ha de ser también su casa.

3. Dar gloria a Dios y ser de utilidad para el projimo.

“Para gloria de Dios omnipotente y utilidad del projimo” es el
final de las Constituciones de Calasanz.

17 Proemio de las Constituciones de Calasanz, 2.
18 Proemio de las Constituciones de Calasanz, 2.



50 Pasion por la mision

“La razon de nuestro trabajar bien y con emperio debe ser agra-
dar a Dios™".

Toda nuestra vida y misién escolapia, nuestra escuela y obras, han
de ser para gloria de Dios y utilidad del préjimo. No sé6lo porque cola-
borar en la construccion del Reino en este mundo lo sea, ni tampoco
s6lo porque es gloria de Dios la felicidad de sus hijos, sino también
porque en toda nuestra vida y misién hemos de intentar ser signos del
amor inmenso de nuestro Padre del cielo.

El camino: la educacion cristiana, la Piedad y las Letras

Hay diversos caminos para llegar a un mundo mejor, unas personas
mas felices y una mayor gloria de Dios: los cambios politicos, las reformas
econdmicas y legales, los descubrimientos cientificos y tecnolégicos, las
reflexiones filosoficas y morales, las exhortaciones éticas y religiosas...

Calasanz propone la educacién como el camino para llegar a todo
ello. Una educacion con dos grandes pilares: la formacion religiosa y
la formacion humana. Hoy diriamos la educacién cristiana.

19 EP 405.
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“Recuerdo con la presente a todos que atiendan con todo cuidado
al ejercicio de las escuelas, que es nuestra mision principal, no sélo en
cuanto a las letras, sino también en cuanto al santo temor de Dios”™.

Esta bien recordar siempre que la escuela es un medio para llegar
a la finalidad fundamental. Con frecuencia aparece el riesgo de con-
vertir los medios en fines y desvirtuar nuestra mision.

Tres prioridades

Calasanz no solo indica las finalidades de la mision escolapia y
marca el camino de la educacion, sino que también sefnala unas prio-
ridades, unos “praecipue”, que definen mas nuestra accion:

1. Principalmente los pobres.

“Nunca tendremos en menos a los nifios pobres porque para ellos
se fundo nuestro Instituto”™. “Lo que se hace por uno de los nifios
pobres se hace por Cristo. No se dice otro tanto de los ricos”*.

Calasanz abre sus escuelas a todos, también a los ricos y, por su-
puesto, a los pobres. Pero su predileccion y la alerta maxima para
atender a los mas necesitados es una constante.

Claramente se refiere Calasanz a los pobres econémicamente ha-
blando. Asi que no son validas las trampas que podemos hacernos al
ampliar hasta nuestra medida el concepto de pobres. La prioridad es
para quienes menos oportunidades tienen y esto viene marcado, sobre
todo, por el nivel de recursos con que se cuenta. Sin embargo, también
la misién escolapia encuentra su prioridad en los nifios y jovenes con
cualquier tipo de pobreza: intelectual, social, cultural, religiosa... La
educacion escolapia es para todos... y principalmente para los ponbres.

“No seria poco si supiéramos rebajarnos a la capacidad de los
ninos, pues la Iglesia nos ha ordenado a su instruccion”.

20 Carta 1068 del 24/02/1629.

21 Carta 1319.

22 Carta 3041.

23 Carta 2577 del 20 de agosto de 1636.
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2. Principalmente los nifios y jovenes.

La mision escolapia puede alcanzar a destinatarios de todas las eda-
des. También a los adultos, a las familias, a los cercanos y colaboradores.

Pero la prioridad para Calasanz y para los escolapios son los ni-
nos y jévenes, desde la mds tierna infancia. La labor de siembra, de
equipamiento en los primeros afos es muy importante para el buen
desarrollo personal. Es momento clave para evitar carencias que pu-
dieran marcar para toda la vida.

Ahora bien, no debemos olvidar que también es prioridad esco-
lapia la juventud y quiza aqui nuestra realidad es mas deficiente. Los
escolapios nos hemos dedicado muchisimo a los nifios, bastante a los
adolescentes, poco a los adultos y todavia menos a los jovenes. La edad
juvenil es el momento de cristalizar las opciones, de estructurar la
propia vida: la misién escolapia incluye el acompafiamiento y la for-
macion en este momento. En nuestra época, ademas, la etapa juvenil
se va ampliando y ocupa cada vez mas afos en la vida.

3. Principalmente la accion pastoral y la catequesis.

“La educacion en la fe es el objetivo final de nuestro ministe-
rio. A ejemplo del Santo Fundador, de acuerdo con nuestra tradicion,
consideramos la catequesis como el medio fundamental de nuestro
apostolado”.

Educar en la fe hoy es propiciar el primer anuncio, dar a conocer
el mensaje, facilitar el encuentro con el Sefor, proponer un estilo de
vida acorde con el Evangelio, invitar al grupo y a la comunidad ecle-
sial. Estas tareas son prioridad en la misién escolapia en las escuelas
y en todas las obras.

Nuestra mision escolapia hoy

Hoy solemos decir los escolapios que nuestra mision es “evange-
lizar educando”. Ciertamente es el ntcleo, pero debiéramos enrique-
cer mas esa afirmacion incluyendo las finalidades y quiza también las

24 Constituciones 96.
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prioridades. Asi destacamos mas nuestra especificidad respecto a otras
entidades religiosas.

Entonces cabria decir “evangelizar educando (con prioridad a los
mas pobres, a los niflos y jovenes, a la accién pastoral) para hacer un
mundo mejor, una personas mas felices y dar gloria a Dios”.

Quiza aqui y ahora es una buena ocasion para reafirmar ante Ti,
Sefior, mi respuesta a esta mision. Y decirte que sigas contando con-
migo. Ayidame a serte fiel, ayuda a tus Escuelas Pias en esta gran
mision.

MAESTRO DE VERDAD

Un maestro mediocre, DICE.

Un maestro bueno, EXPLICA.

Un gran maestro, INSPIRA.

Un maestro excelente, HACE.

iMaestro! Trabajas para la eternidad:

Nadie puede decir donde y cuando termina tu influencia.

4. LA IDENTIDAD ESCOLAPIA DE NUESTRO
MINISTERIO®

La Congregacion General ha publicado recientemente un senci-
llo y denso documento, titulado “La identidad calasancia de nuestro
ministerio”?.

En unas pocas paginas recoge los diez elementos propios de nues-
tro ministerio, los define con un listado de indicadores, propone seis
lineas transversales que han de estar siempre presentes y, finalmente,
sugiere algunas posibles aplicaciones practicas.

25 Interesante la Salutatio del P. General publicada en Ephemerides de junio de 2010.
26 Congregacion General. La identidad calasancia. ICCE, 2012.



54 Pasion por la mision

¢Conoces esta publicacion? Es un valioso instrumento para hacer
un analisis en profundidad de cada una de nuestras obras y también
un espejo donde mirarnos personalmente para comprobar el grado de
identificacion real con el estilo escolapio.

Te invito ahora a leerlo como si fuera un test donde descubrir
aquello en lo que puedo y debo seguir avanzando.

Los diez elementos propios

Estos son los diez elementos de identidad propios de nuestro mi-
nisterio escolapio:

1. La centralidad de nivios y jovenes. Su realizacién humana y
cristiana, asi como su felicidad, constituyen el nicleo de la
mision escolapia.

2. La opcion por los pobres. Optamos por una educacion po-
pular, educamos desde la perspectiva del pobre, facilitamos
el acceso a la educacion formal a quienes lo tienen dificil y
respondemos al reto de las nuevas pobrezas.

3. La calidad educativa y pastoral. Ofrecemos una educacion
integral que prepara para la vida y comprende finalidades,
objetivos, metodologia, recursos y evaluacion.

4. FEl anuncio del Evangelio. Anunciamos explicitamente el
Evangelio en nuestras obras, se procura vivir en conformi-
dad con él y se promueven la catequesis, acciones solidarias,
oracion continua, vida espiritual, vida sacramental, discerni-
miento vocacional e insercion eclesial.

5. Lareforma de la sociedad. Pretendemos que los nifios y jéve-
nes descubran que viven en sociedad y se comprometan en la
construccion de un mundo mas justo y fraterno a la luz del
Evangelio.

6. La mision compartida. Se posibilita la corresponsabilidad
de los seglares con los que se comparte carisma y misién y
se forman comunidad cristianas de referencia en nuestras
obras.
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7. La integracion de la familia. Se busca la implicacion de la

familia en la obra escolapia.

El acompariamiento. Atendemos a cada alumno para que se
sienta amado y respetado y le ofrecemos todos los medios
para su desarrollo integral.

La capacitacion de educadores. Cultivamos la identidad del
educador escolapio para que pueda ser referencia en su tarea
educadora y evangelizadora y para que esté abierto a la inno-
vacion y la mejora continua.

10. El sentido de pertenencia a la Iglesia. Nuestras obras, parte

de la Iglesia, fomentan las comunidades cristianas escolapias
y participan en la mision de la Iglesia local y universal segin
nuestro propio ministerio.

Las acciones transversales en el ministerio escolapio

Estas caracteristicas de nuestro ministerio se desarrollan siguien-
do seis lineas transversales:

1.

Anadlisis de la realidad. Para detectar en cada situacion las
necesidades, intereses, recursos y posibilidades.

Reflexion y evaluacion interna. Para actualizar las decisiones
que favorezcan la calidad creciente de nuestro ministerio.



56 Pasion por la mision

3. Organizacion. Disponer y coordinar los recursos humanos y
materiales.

Implementacion. Puesta en marcha de las distintas acciones.

Comunicacion y sensibilizacion. Para despertar conciencias
y dar a conocer nuestra mision.

6. Trabajo en red. Para aunar esfuerzos, compartir recursos y
multiplicar las posibilidades.

Conviene no quedarse en la rapida lectura de estos dos listados,
sino que entendamos que tras esas lineas se estd describiendo la co-
lumna vertebral de nuestra mision. Ahi nos estamos jugando lo que
somos en las obras y proyectos escolapios. Ahi nos estamos jugando
tay yo, las Escuelas Pias, nuestra propia identidad.

Es posible que te surja de ahi una propuesta de avance personal,
una sugerencia para enriquecer la accién en la presencia escolapia en
que te encuentras, una renovacion de la dedicacion y el carifio que
pones en tu dedicacion a los nifios y jévenes.

Si es asi, podemos proclamar una vez mas juntos, en uniéon con
todas las personas que conformamos las Escuelas Pias, esta decla-
racion de nuestra mision escolapia que recogemos a continuacion.
También cabe que reflexionemos tranquilamente sobre cada una de
las afirmaciones que se van haciendo: nos pueden ir cambiando la
mentalidad y la vida. Asi sea. Y también, cémo no, podemos rezar con
este texto: Pedirte, Sefior, por cada persona que hace posible la misién
en este momento, en la historia pasada y también en el futuro; poner
ante Ti, Sefior, a cada uno de los niflos y ninas, a cada joven, a tantas
personas que estan en tu corazon y en el nuestro.

MISION DEL XLIV CAPITULO GENERAL 1997

Nosotros, escolapios, religiosos y laicos, “cooperadores de la
verdad”, como San José de Calasanz hace 400 afos, nos sen-
timos hoy enviados por Cristo y la Iglesia a evangelizar edu-
cado, desde la primera infancia, a los nifios y jévenes, especial-
mente pobres, mediante laintegraciéndefey cultura —“piedad
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y letras”— en aquellos ambientes y lugares a donde nos guia
el carisma, para servir a la Iglesia y transformar la sociedad
segun los valores evangélicos de justicia, solidaridad y paz.

Hemos recibido para ello un carisma que viene de Dios, una
lectura calasancia del Evangelio, una historia, una espiritua-
lidad y pedagogia propias, personas en comunion, escuelas e
instituciones especificas, que nos permiten hacer presentes a
Jestis Maestro y la maternidad de su Iglesia a los pequefios.
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3 UNA NUEVA FORMA
. DE VIVIR

“Con el fin de consolidar en la Iglesia la inspiracion y mision
recibidas, Calasanz, por mocion sobrenatural, propuso a sus
companrieros la prdctica de los consejos evangélicos de castidad,
pobreza y obediencia, y ariadio un cuarto voto, el de consagrarse
especialmente a la educacion de los ninios.

Y quiso que sus educadores, preferentemente sacerdotes, llevaran
a plenitud esta accion educativa, mediante el ministerio de la
Palabra y de los Sacramentos.

La clara vision que él tenia de la naturaleza y fines de su obra,
nos la dejo Nuestro Santo Padre plasmada en el Proemio de sus
Constituciones”

(Constituciones 3)

1. LA MISION CONFIGURA EL CARISMA ESCOLAPIO

La mision escolapia es mucho mas que una tarea, que una
dedicacion.

Toda mision implica el descubrirse enviado por alguien mds
importante que uno, supone adecuar la propia vida al contenido del
mensaje y, si se quiere mantener en el tiempo, precisa también de una
institucion que le dé continuidad.

Todo esto configura el carisma: la mision, la espiritualidad y la
vida escolapias.

A Calasanz le va a llevar bastante tiempo tomar conciencia de
esto y ponerlo en marcha. Comienza con una accion con las prime-
ras clases en Santa Dorotea. Poco a poco comprobard que para que
puedan perdurar es preciso envolver esa misiéon con soportes que la
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hagan viable y sostenible en el tiempo: va apareciendo una espiritua-
lidad propia, una vocacién que va cristalizando de buenas voluntades
de personas que ayudan puntualmente a un estilo de vida estable y
permanente, una organizacion que Calasanz buscard con las maximas
garantias de una Orden religiosa.

Los rasgos del carisma escolapio

Una mision escolapia tan especifica en sus prioridades, estrate-
gias y finalidades precisa de educadores también especificos. Y de una
organizacion propia y de una comunidad propia.

Es dificil ser un educador cristiano sin una espiritualidad vivida en
la propia vida. Calasanz propone una manera de leer el Evangelio al es-
tilo del Jesus proximo a los pequefios. Propone una forma de encontrar
a Dios en la propia vida en la accion educativa y evangelizadora. Pro-
pone una espiritualidad que toma como referencia a Jesus, el Maestro:
“Aprenda de El, como maestro™™. “Cristo, que fue nuestro Maestro".

27 Carta 3339.
28 Carta 1662.



Una nueva forma de vivir 61

Esta mision y la espiritualidad correspondiente configuran tam-
bién una manera de vivir, a partir de la vocacién recibida. Calasanz
la ira modelando a lo largo de unos cuantos anos con los tres rasgos
fundamentales de religioso, sacerdote y educador. Siempre admitira
como vocacion escolapia la de algunos laicos colaboradores. Nuestra
historia escolapia y de la Iglesia universal ird descubriendo también
como el carisma estd siendo compartido cada vez mas visible y real-
mente por los religiosos y laicos.

La mision, espiritualidad y vida escolapia necesitan de una insti-
tucion para perdurar en el tiempo. La comunidad de vida, las obras
escolapias, la Orden religiosa, las distintas demarcaciones daran res-
puesta a la necesaria entidad para que el suefio de Calasanz siga sien-
do una realidad a lo largo de los siglos.

Estos elementos (espiritualidad, vida e institucién) no s6lo son
necesarios e ineludibles para la misién, sino que ademas la colorean
con este sabor propio del carisma propio escolapio.

Aportacién esencial del carisma a la mision

Quien no observa con atencién puede pensar que da igual un cen-
tro educativo que otro. Puede pensar que lo importante es el trabajo
que se desarrolla, los objetivos que se consiguen. Hay quien elige un
centro por la cercania, pensando que todos son similares.

Algunos van intuyendo que no siempre son iguales los objetivos:
que unas escuelas buscan determinadas metas y otras se dirigen hacia
horizontes distintos. No es lo mismo un centro cristiano que otro que
no lo es. No en todos se promueven los mismos valores o los entien-
den del mismo modo. Los proyectos educativos, los idearios de los
centros, las sefias de identidad son bien diversos.

Quienes se acercan mas descubren todavia mayores diferencias,
pues cada escuela tiene su propia personalidad. Los centros son muy
diferentes por sus educadores, su organizacion, su historia, su estilo.
Algunos colegios son frios, asépticos, eclécticos, técnicos. Otros tie-
nen un rostro reconocible y propio. Otros tienen carisma.

Hemos de preguntarnos cada uno, en nuestra vida y en cada obra
escolapia, isomos sélo trabajadores, intentamos ser buenos profe-
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sionales, aspiramos a ser educadores y maestros, nos consideramos
enviados, vivimos la misién compartida, nos sentimos participes del
carisma escolapio, nos descubrimos colaborando mano con mano con
el Maestro? No es igual una respuesta que otra.

Haz, Sefior, que nuestra escuela tenga carisma, que sea tu rostro,
tu accion en el mundo con cada uno de los nifios y nifias, con cada
joven, con cada persona que se acerca. Que no sean nuestras obras,
sino las tuyas, Sefor. Haznos fieles obreros de tu vifa.

CONSTRUYENDO UNA CATEDRAL

Un transednte se detuvo ante una cantera en la que trabaja-
ban tres comparfieros.

Pregunt6 al primero: —“;Qué haces, amigo?” Este respondi6
sin alzar la cabeza: —“Me gano el pan”. Pregunt6 al segundo:
—“;Qué haces, amigo?” Y el obrero, acariciando el objeto de
su tarea, explico: —“Ya lo ves, estoy tallando una hermosa pie-
dra”. Pregunt6 al tercero: —“¢Qué haces, amigo?” Y el hom-
bre, alzando hacia €l unos ojos llenos de alegria, exclamo:
—“Estamos edificando una catedral”. Y el caso es que los tres
estaban realizando la misma tarea.

2. LA MISION IMPLICA UNA ESPIRITUALIDAD

Toda tarea, especialmente si es intensa y duradera, necesita una
fuerte motivacion para que no decaiga con el paso del tiempo.

Si en lugar de tarea, hablamos de misioén es ya imprescindible
una espiritualidad adecuada; es el mismo Dios quien ha pensado en ti
para que seas el portador de su mensaje. /No te alegra, te abruma?

Misién quiere decir envio. Alguien te manda a cumplir un en-
cargo. Tu eres el mensajero, no el mensaje, ni el importante; eres un
mandado. Quien olvida esto pierde la misiéon y posiblemente pierde
también la raz6n de vida; ;/qué sentido tiene un mensajero que olvida
el mensaje, o lo cambia por otro distinto?
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Ser mensajero es una gozada cuando se asume correctamente;
somos transmisores de lo que hemos recibido. Basta con ser fieles
en esa comunicacién. Quien manda el mensaje sabe lo que dice. A
nosotros sé6lo nos corresponde estar bien atentos a lo que nos dice
el Sefor y reproducirlo de la mejor manera posible. Qué paz y qué
responsabilidad!

La misién escolapia arranca del primer envio a Calasanz por parte
de Dios. Esa mision ha sido confirmada por la Iglesia, y nos llega a
cada uno de nosotros, a ti y a mi, como la encomienda que nos hace el
mismo Sefor para que llevemos esa Buena Noticia y su mensaje libe-
rador por medio de la educacion escolapia a cuantos nifios y jovenes
vaya poniendo en nuestro camino.

Merece la pena detenerse un momento en pensar los rasgos de
toda espiritualidad del mensajero, de todo misionero?:

1. Proclamar desde lo recibido. “Vete a tu casa, donde los tuyos,
y cuéntales lo que el Serior ha hecho contigo” (Marcos 5,
19). Evidentemente no se trata de transmitir sélo la propia
subjetividad, pues nuestro mensaje es comunitario, escola-
pio. Pero sélo es creible quien comunica lo que él mismo ha
visto, sentido y vivido. La clave no es hablar con los labios,
sino con el corazon y las manos.

2. Proclamar desde la mision. “Lo que hemos visto con nues-
tros ojos, lo que contemplaron y tocaron nuestras manos,
es lo que os anunciamos” (1 Juan 1, 1). Anunciamos desde
la urgencia por atender a tantas personas que necesitan este
mensaje y, sobre todo, desde la autoridad de quien nos envia.

3. Proclamar desde la unién con Dios. “No nos anunciamos
a nosotros mismos, sino a Cristo Jesus” (2 Corintios 4, 5).
Imitando a Ezequiel (Ezequiel 2-3), antes de proclamar el
mensaje hemos de engullir el rollo donde se contienen las
palabras que Yahvéh quiere poner en nuestros labios.

29 Del libro de Gabino Uribarri, El mensajero. Perfiles del evangelizador. Comillas.
20009.
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Proclamar desde la confianza. “Yo estoy con vosotros todos
los dias hasta el fin del mundo” (Mateo 28, 20). No se nos
pide el éxito, sino la fidelidad al encargo recibido. Nosotros
nos flamos de la fuerza del mismo mensaje y de quien lo ha
preparado. Es posible que estemos abocados al fracaso como
el mismo Jesus, pero siempre es Dios quien tiene la tltima
palabra y sabe lo que hace.

Proclamar con carifio por la gente. “Se compadecio, porque
eran como ovejas sin pastor” (Marcos 6, 34). Es parte del
mensaje comunicar con carifio la inmensa misericordia del
Senor, en todo momento y a pesar de respuesta negativas.

Proclamar con humildad y claridad. “No fengo plata ni oro,
pero lo que tengo te doy” (Hechos 3, 6).

Proclamar construyendo Iglesia. Desde la conviccion que
s6lo se puede seguir a Jesis en comunidad, en Iglesia, a pesar
de sus muchos defectos y pobrezas (jgracias a Dios porque asi
yo, con mis miserias, tengo cabida en ella!)

Proclamar con credibilidad. Jests no sélo encarg6 a sus dis-
cipulos que predicaran; también “les dio poder para expulsar
demonios” (Marcos 3, 14-15). La Iglesia apostélica realiz6
signos (Hechos 2, 43; 5, 12). El signo por antonomasia que
podemos realizar es el compromiso por la justicia.

¢Soy buen mensajero, buen heraldo, buen embajador del Senor?
Es una pregunta que debemos hacernos ti y yo muchas veces. Y, so-
bre todo, ha de ser nuestro empefio y nuestra oracion.

Porque la espiritualidad escolapia no es sélo de cada uno, convie-
ne tener muy en cuenta los rasgos que la definen’:

primacia de Dios sentida y vivida con fuerza,
lugar central de Jestis como camino hacia el Padre y Maestro,

docilidad a la guia del Espiritu,

30 Espiritualidad y pedagogia de san José de Calasanz. ICCE. 2000, p. 50.
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intercesion de Maria,
sentido eclesial,
realce a la liturgia y sacramentos,

sentido de trascendencia unido a la valoracion del esfuerzo
de cada persona,

sensibilidad humana y social,
amor a la pobreza,
sentido de la gratuidad,

relieve de las virtudes pedagdgicas (amor, paciencia, delica-
deza, humildad),

noble orgullo de saberse cooperador de la verdad,

entrega generosa y perseverante a la propia vocacién y mision.

También podemos escuchar a Calasanz en alguna de sus cartas:

“Cristo, que fue nuestro Maestro™'. “Aprenda de El, como
maestro”™.

“Deben volverse como nifios si quieren entrar en el verdade-
ro camino espiritual™.

Hay rasgos escolapios muy propios, pero quiza destaca la humildad.
No es una palabra de nuestro tiempo, porque se confunde con modes-
tia, infravaloracion o inferioridad. Pero no, el secreto de la humildad
consiste en la viva conciencia de haberlo recibido todo, sin espiritu de
apropiacion y en la conviccion de ser instrumentos. Entonces se puede
vivir con paz las humillaciones como hermosas ocasiones para crecer
en humildad. Entonces podemos vivir con humor. jQué importante
es no tomarse en serio a uno mismo y tomarnos con humor nuestra
persona, nuestras obras, nuestros éxitos y nuestros fracasos!

31 Carta 1662.
32 Carta 3339.
33 Carta 1472.
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—  “Quien llegue a comportarse como un niiito de dos arios,
que sin guia cae muchas veces, desconfiard siempre de si
mismo, e invocard siempre la ayuda de Dios. Esto significa
aquella sentencia, tan poco entendida y mucho menos prac-
ticada: ‘si no os hacéis como los nirios, no entraréis en el
Reino de los cielos’. Aprenda esta prdctica y procure llegar a
esta gran sencillez”.

—  “Para agradar a Dios se necesita que, a imitacion suya, nos
humillemos y sepamos soportar las tribulaciones y adversi-
dades que nos suceden, en satisfaccion de nuestros pecados.
No puede hacer cosa mds grata a Dios que, cuando se en-
cuentre afligido y atribulado, humillarse y reconocer que
toda afliccion y tribulacion las manda Dios, para que apren-
da de El, como maestro, la santa humildad™.

Sigue acompanandonos, modélanos en lo que quieras como el
alfarero hace con el barro. “Yahvé, Tu eres nuestro Padre. Nosotros
la arcilla, y ti nuestro alfarero, la hechura de tus manos todos no-
sotros” (Isaias 64, 7). Gracias por modelarnos, por tomarnos en tus
manos y hacer lo que somos.

“’Quién eres tu para pedir cuentas a Dios?, jacaso la pieza de
barro dird a quien la modelo: ;por qué me hiciste asi”? O ces que el
alfarero no es duerio de hacer de una misma masa unas vasijas para
usos nobles y otras para usos despreciables? (Romanos 9, 20-21)

Perdona, Sefior, cuando me quejo, cuando me comparo, cuando
olvido que Tu eres mi Creador, quien me has construido con tus ma-
nos; cuando olvido que eres Ta quien ha modelado a mis hermanos.
Haz de mi segiin tu voluntad.

“Yo quiero ser, Serior amado, como el barro en manos del alfare-
ro. Toma mi vida, hazla de nuevo, yo quiero ser un vaso nuevo’.

Asi queremos ahora sentirnos ante Ti, Sefior, como nifos.

34 Carta912.
35 Carta 3339.
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CONCEDEME SER NINO

Senor, concédeme el don de ser como un niflo para saber
mirar a los demas con transparencia.

El paso de los anos ha cargado mi vida de suspicacias, temo-
res, cobardias, tristezas, que me pesan como un fardo sobre
la espalda.

Concédeme el don de volver al principio, de saber confiar en
los demas, de tener esperanza, de saber compartir con lim-
pieza lo que de Ti he recibido. Vuélveme nifio otra vez, para
recibir de Ti la promesa de felicidad.

Quitame toda desconfianza, toda ansiedad, todo egoismo,
todo pecado, que me impide llegar hasta Ti. Si yo no Te al-
canzo, vuélvete, Sefior, a mi.

Mira a tu pobre siervo y aytadale a ponerse en pie de nuevo,
como un padre ayuda a su hijo. Concédeme el don, Sefior, de
la vida primera de un nifio®®.

3. LA MISION CONLLEVA UN ESTILO DE VIDA

Recibir una misién implica haber recibido una llamada, una vo-
cacion. Es el Sefior quien se fija en ti y, porque asi lo quiere, te escoge
para ser su mensajero.

Es indtil otras motivaciones para tu vocacion; te ha elegido por-
que te quiere. No porque seas mas listo, ni mas valioso, ni mas gene-
Y050... “Jesus llamd a los que El quiso y se fueron con EI” (Marcos
3,13). “No me habéis elegido vosotros a mi, sino que Yo os he elegido
a vosotros” (Juan 15,16).

Eso si, ta has tenido el valor de responder. Le has dicho que si a
esa propuesta que estd cambiando tu vida.

36 Javier Fernandez Chento.
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Podrias haber respondido como el joven rico, o como Jonas que
parte en direccion contraria a la que Dios le mandaba. Pero le dijiste
que si, le sigues diciendo que si... con muchos fallos, a veces con
miedos, y en ocasiones con infidelidades. Tienes aqui una ocasién mas
de renovar tu vocacion, de ratificar el estilo de vida que te propone el
Seflor, de seguir avanzando paso a paso en el seguimiento de Jesus por
medio de la vocacién escolapia a la que has sido llamado.

La mision escolapia conlleva un estilo de vida que se caracteriza
por consagrase a la educacion escolapia, asumiendo un rico ministe-
rio en comunidad y en las Escuelas Pias, junto con otras personas.

Consagrados a la educacion escolapia

El estilo de educacion escolapia, la atenciéon cuidadosa a cada nifio
y joven, la amplia dedicacién que supone el sentido de envio, conlle-
van que el escolapio deba consagrar su vida entera a esta mision.

La vida religiosa, con sus tres votos habituales mas el especifico
de dedicacién a la educacion cristiana de nifios y jévenes, es la forma
en que este estilo de vida ha cristalizado a lo largo de los siglos.

Consagrar la vida a Dios implica el intento de centrar la existen-
cia completa en Quien nos ha convocado (vida en comun), en Quien
ha ganado plenamente nuestro corazon (castidad), en Quien conside-
ramos nuestro tnico Sefior (obediencia) y en Quien sabemos que se
nos dara todo lo necesario (pobreza).

Consagrarnos a Dios, en la educacion escolapia, es apostar la vida
entera por servirle en esta tarea de acompanar y educar a tantos nifios
y jovenes, especialmente pobres, donde le descubrimos presente.

Consagrar la vida a Dios es descubrirnos educadores junto al tinico
Maestro. Es descubrirnos religiosos intentando vivir a fondo algunos
rasgos fundamentales de Jesus: la pobreza de quien se sabe liberado y
en manos de la Providencia, la castidad como signo y compromiso por
la plenitud del Reino, la obediencia sin condiciones a la voluntad de
Dios, la vida en comunidad como estrategia y anticipo del Reino...

Consagrar a Dios la vida es caminar hoy con Calasanz por sus
sendas, y descubrir al Sefior en cada nifio, en cada nifia, en cada joven,
en cada pobre.
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El triple ministerio escolapio

La mision escolapia conlleva un ministerio que transforma la
vida. Lo solemos expresar en dos, aunque intimamente entrelazados:
el ministerio de la educacion cristiana y el ministerio de la atencion
al nifo pobre.

En el proceso de formacion de los religiosos escolapios son dos
ministerios que se conceden simultaineamente. Estan profundamente
relacionados, aunque son ciertamente distintos.

Todavia se anade, para la gran mayoria de los escolapios el tercer
ministerio: el ordenado de pastoral, el presbiterado. Es la encomienda
eclesial y escolapia de ser pastor de la comunidad, después de haber
sido ordenado servidor (diacono), en comunion con la Iglesia entera,
mediante la presidencia de la celebracién y la predicaciéon y ensefianza
de la Palabra.

Conjugar con acierto, agradecimiento y responsabilidad la triple
identidad de educador, religioso, sacerdote, es el gran reto que tenemos
los escolapios y lo que configura nuestra vida. Precisamente la dificultad
que entrafia es lo que hace mas grande y valiosa la labor encomendada.

El novedoso y siempre presente laicado escolapio

Calasanz estuvo atento a personas que con espiritu adecuado quisie-
ran participar en sus obras. Asi se valié de la colaboracién de algunos se-
glares para llevar a cabo la mision que la Iglesia le habia reconocido, y qui-
so que, si alguno de ellos deseaba integrarse plenamente en la obra de las
Escuelas Pias, “nuestros hermanos lo acogieran como a uno de ellos”.

A lo largo de la historia ha sido una constante la participacion,
por parte de los seglares, del espiritu y mision de Calasanz.

También los laicos que participan de distintas formas en las Es-
cuelas Pias ven afectadas sus vidas por este carisma escolapio.

Algunas personas lo entienden tan sélo como un servicio reci-
bido en un momento de sus vidas, otros lo valoran positivamente,
otros se identifican con el estilo y les mueve a colaborar activamente,
otros dedican su trabajo y profesion a la tarea educativa escolapia a
veces durante muchos afios, otros son voluntarios o bienhechores de
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las Escuelas Pias, otros van incorporando su quehacer como mision
compartida, otros viven su fe y su insercion eclesial en la comunidad
cristiana escolapia, otros comparten el carisma, otros centran su vida
en las Escuelas Pias y tienen incluso un vinculo carismatico y juridico
desde el crecer en su vocacion laical y escolapia...

Son distintas posibilidades y situaciones que suceden cuando la
mision y el carisma escolapios van alcanzado a las personas y llaman-
do en su corazon.

SERVICIO Y ALEGRIA%

Dormia y sofiaba que la vida no era mas que alegria.
Desperté y vi que la vida no era mas que servicio.
Serviy vi que el servicio era la alegria.

4. LA MISION NECESITA DE LA COMUNIDAD

La palabra comunidad se emplea en muchos sentidos que no
coinciden en su significado: “comunidad internacional”, “comuni-
dad de vecinos”, “comunidad europea”, “comunidad auténoma”,
“comunidad educativa”...

Aqui nos referimos a la comunidad cristiana, al estilo de aquella
primera comunidad de Jests: un grupo pequefio, reconocible, convo-
cado por Jesus para una mision.

Para seguir a Jests necesitamos
tres elementos, como las tres patas
de un taburete o una mesa: la Pala-
bra (para ser discipulos y seguido-
res mas que militantes), la lectura
creyente de la realidad (para estar
encarnados sin caer en espiritua-

37 R. Tagore.
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lismos) y la comunidad (que nos haga descubrirnos como hijos y
hermanos).

La mision escolapia necesita también la referencia permanente a
la Palabra (Calasanz también se convierte para nosotros en Palabra),
la referencia atenta a la realidad en la que nos encontramos y también
la comunidad.

Sin comunidad no es posible la misién escolapia

Educar a una persona, precisa del quehacer coordinado de otras
muchas personas. El proceso educativo es demasiado largo, dema-
siado complicado, demasiado importante, como para que pudiera ser
solo responsabilidad de una sola persona.

Tampoco vale s6lo un equipo de trabajo en la mision escolapia.
Por supuesto que es necesario, pero no suficiente. Hace falta mas.

Imaginemos un edificio con un gran cartel a su entrada: “hos-
pital”. Evidentemente pensaremos que asi lo es y que ahi atenderan
adecuadamente a los enfermos. Si en su interior no hay médicos y sa-
nitarios, ese recinto no es un hospital por mucho que asi lo indique su
fachada. Si cada médico y enfermero funciona por su cuenta, sin nin-
guna coordinacion, no sera tampoco un hospital que pueda llamarse
propiamente tal. Y si cada sanitario ha olvidado lo que aprendié y tan
solo le queda su titulo, si no practica la medicina con la deontologia
correspondiente, si los pacientes no son atendidos, salvo en los aspec-
tos mas fisicos, sera un mal hospital o quiza ni llegue a serlo.

Desgraciadamente hoy puede pasar algo similar en algunos cole-
gios que colocan en su exterior el cartel de cristiano pero en su interior
no hay tales cristianos, o no funcionan como tales porque ni se identifi-
can asi, ni forman comunidad, ni recuerdan ni viven su fe, ni atienden a
todos los elementos que conlleva ser un centro educativo cristiano.

Un colegio cristiano (y toda obra cristiana y escolapia) necesita
una comunidad cristiana que lo sostenga en su funcionamiento y, so-
bre todo, en su identidad. Esta fue también una de las grandes intui-
ciones y aportaciones de Calasanz que ahora cobra especial relieve en
contextos de secularizacion.
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Durante mucho tiempo ha sido la comunidad religiosa, inserta en
el mismo edificio del colegio, quien se convertia en signo y en garantia
de la identidad del centro. Durante mucho tiempo han sido numerosos
los religiosos escolapios presentes en el colegio desempenando su labor
como profesores, identificados por su habito, haciendo que su vida per-
sonal y comunitaria fuera un rasgo constitutivo del propio colegio.

En muchos lugares esta situacién hoy es diferente. La presen-
cia de los religiosos escolapios se ha reducido numéricamente en los
colegios y, con frecuencia, no tienen dedicacién exclusiva como edu-
cadores. En ocasiones no es posible la existencia de una comunidad
religiosa en el propio centro. Y, sin embargo, la comunidad cristiana
escolapia de referencia sigue siendo imprescindible.

En algunos paises los colegios cristianos son la principal presen-
cia de Iglesia, por el alcance que tienen, por la labor que desarrollan,
por la valoracién social que mantienen, por la ausencia o reduccion
de otras plataformas eclesiales. Es preciso hacer presente en ellos la
comunidad cristiana, principal sacramento de la presencia de Jesus
Vivo y convocante.

Hogar y taller®®

La misién escolapia, y la mision cristiana, necesitan de una comu-
nidad que la lleve a cabo, que la respalde, que sea sujeto y desemboca-
dura de la misma, que verifique en su realidad la verdad de su accién.

Nuestra comunidad escolapia ha de ser, como toda comunidad
cristiana, hogar y taller. Hogar donde nos descubramos en casa, donde
nos sintamos seguros, a gusto y en familia. Taller donde vamos dise-
fiando y construyendo el modelo que puede servir a toda la humani-
dad para acercarse a la propuesta de Jesus.

Nuestras comunidades han de ser tales, porque queremos imitar
a Jesus que lo primero que hace, en su mision, es convocar la primera
comunidad, y siempre seguird llamando a unirse a ese grupo.

38 Preciosa expresion para definir la comunidad y sugerente libro de José Antonio Gar-
cia. Hogar y taller: sequimiento de Jestis y comunidad religiosa. Sal Terrae. 1991.
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El Resucitado siempre se hace presente en la comunidad o invita
a comunicarlo rapidamente a la comunidad. Quien no esta en comu-
nidad, le pasa como a Tomas (Juan 20, 24-29), tiene dificil encontrarse
con el Senor y creer a los hermanos que asi se lo atestiguan.

_ El Espiritu baja en Pentecostés a quienes estdn en comunidad y
El sera quien vaya guiandoles conjuntamente.

Jestuis siempre llama personalmente, busca el encuentro personal,
reta a cada cual... a seguirle en comunidad, a ponerse en camino,
junto con los hermanos.

Las pequenas comunidades son hoy especialmente importantes
para devolver significatividad a nuestra Iglesia con su cercania, con
su testimonio, con su compromiso y con su estilo de vida personal y
de grupo cristiano.

La comunidad es, ha de ser, oasis en medio del desierto incre-
yente de nuestra sociedad; espacios de plausibilidad contra la erosion
ambiental y cultural de nuestra fe en muchos lugares.

La comunidad es necesaria por eficacia y, sobre todo, por su capa-
cidad de verificar que la Buena Noticia llena plenamente la vida.

El signo de reconocimiento es la comunidad: “Os doy un man-
damiento nuevo, que 0s améis unos a otros como yo os he amado:
amaos asi unos a otros. En esto conocerdn todos que sois mis disci-
pulos, en que os amdis unos a otros” (Juan 13, 34).

La comunidad es don y tarea

La comunidad, como la espiritualidad y la misién y la vida, es don
y tarea. Es un regalo maravilloso y es una responsabilidad.

La comunidad es la familia que Dios nos da, es el grupo de los
hermanos con los que siempre podemos contar, es el recordatorio
vivo del Padre que nos convoca. Pero también la familia puede ser
el infierno cuando se ha quebrado la confianza, cuando hay miedos,
cuando falta comunicacion...

No es facil construir la comunidad, edificar dia a dia ese hogar es-
colapio. Es como una planta que hay que ayudar a crecer con mucho
trabajo y con la gracia de Dios, que le da el sol y la lluvia.
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Hay que trabajar:

las raices, la eucaristia y la oracion, soportes que nos sustentan,

el tronco, la fraternidad construida dia a dia, compartiendo
lo que sentimos y hacemos,

las ramas, la formacion que une el tronco con los frutos,
los frutos, las obras por las que seremos conocidos,

las flores, la celebracion y la fiesta que alegra la comunidad y
el entorno.

Esta es la comunidad que necesita la misién escolapia: un grupo
reunido por Jesus establemente, para orar juntos, querernos, reflexio-
nar juntos, ayudar a los demads y festejar todo ello; y, cuando se relati-
viza, todo lo demas se aleja de esta realidad.

Y éste es el don y la tarea que asumimos td y yo, nosotros, en
nuestra comunidad. Vamos a cuidarla, a rezar por ella, a seguir convo-
cando a mas miembros, a agradecer constantemente a los hermanos.

UNA COMUNIDAD QUE CONVENCE Y LLENA®*

Una comunidad dice mucho cuando es de Jestis. Cuando ha-
bla de Jests y no de sus reuniones. Cuando anuncia a Jests y
no se anuncia a si misma. Cuando se gloria de Jestis y no de
sus méritos. Cuando se retine en torno a Jests y no en torno
a sus problemas. Cuando se extiende para Jesis y no para si
misma. Cuando se apoya en Jests y no en su propia fuerza.
Cuando vive de Jests y no vive de si misma... Una comuni-
dad dice mucho cuando es de Jesus.

Una comunidad dice poco cuando habla de si misma. Cuan-
do comunica sus propios méritos. Cuando anuncia sus reu-
niones. Cuando da testimonio de su compromiso. Cuando se
gloria de sus valores. Cuando se extiende en provecho pro-

39 Patxi Loidi. Gritos y plegarias”. Desclée. Bilbao, 1991.



Una nueva forma de vivir 75

pio. Cuando vive para si misma. Cuando se apoya en sus fuer-
zas... Una comunidad dice poco cuando habla de si misma.

Una comunidad no se tambalea por los fallos, sino por la fal-
ta de fe. No se debilita por los pecados, sino por la ausencia
de Jests. No se rompe por las tensiones, sino por el olvido
de Jests. No se queda pequefia por carencia de valores, sino
porque Jesus dentro de ella es pequeno. No se ahoga por falta
de aire fresco, sino por asfixia de Jests. Una comunidad sélo
se pierde cuando ha perdido a Jesus.

Una comunidad es fuerte cuando Jests dentro de ella es fuer-
te. Una comunidad pesa cuando Jestus dentro de ella tiene
peso. Una comunidad marcha unida cuando Jests esta en
medio. Una comunidad se extiende cuando extiende a Jesus.
Una comunidad vive cuando vive Jesus. Una comunidad con-
vence cuando es la comunidad de Jests”.

5. LA MISION SE HACE INSTITUCION PARA PERDURAR

Los seres humanos intentamos atrapar las intuiciones que nos
hacen felices para que permanezcan en el tiempo. Las instituciones
son complejos de relaciones humanas, acciones, normas, convencio-
nes, por lo que se procura que una experiencia considerada afortuna-
day fecunda perdure en el tiempo y se extienda en el espacio.

“Cuando los hombres son felices, crean instituciones” (Chesterton)

Calasanz veia claro que aquel descubrimiento de las Escuelas Pias
habia que cimentarlo para que no dependiese simplemente de la bue-
na voluntad de algunas personas: era preciso crear una institucion
que le diese continuidad en el tiempo.

El tesoro encontrado era demasiado valioso. La felicidad conseguida
era demasiado grande para guardarlo sélo para si. El servicio prestado a
los ninos y jévenes era impensable que pudiera desaparecer por falta de
prevision. El esfuerzo y la dedicacion de aquellos primeros escolapios
no podian quedar sin futuro. La Iglesia y la sociedad estaban recibiendo
un valioso servicio de aquellas Escuelas Pias nacientes. Muchas familias
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necesitaban el apoyo de aquella propuesta educativa. El futuro del mun-
do dependia en gran medida de la misién que se estaba desarrollando.
El mismo Dios habia sido quien les habia conducido hasta aquel lugar.
Todo esto necesitaba una estructura, una cimentacion, una organiza-
cién y una institucion, que le diera consistencia y futuro.

Calasanz, tras afios de diversos intentos, buscé la entidad que en
aquellos momentos parecia mas sélida y perdurable: una Orden reli-
giosa, de votos solemnes, aprobada de la manera mas oficial...

Y su gran sufrimiento fue cuando ve que esa institucién se va
derrumbando, y cuando parece que sus escuelas no tendran futuro. Es
impresionante qué bien supo conjugar Calasanz el esfuerzo denodado
y tesonero por buscar la institucién que garantizase el porvenir, con
la confianza incondicional en el Sefor al estilo de Job.

De la misma manera que el Evangelio y el Espiritu necesitan de
una comunidad que preste su visibilidad, necesitan de una Iglesia ins-
titucion que los haga palpables (con sus limitaciones y pecados) en
medio de la sociedad. De la misma manera, la mision escolapia, su
espiritualidad, la vocacion que implica, necesitan una institucién que
las acompaiie. jGracias a Dios!

¢Carisma frente a instituciéon?

Es curioso que hoy tengan mala prensa las instituciones, que sean
descalificadas con tanta facilidad por sus fallos (que los tienen, sin duda).
Es llamativo que se vean con frecuencia como enemigas de la persona, de
la libertad, del progreso, de un mundo mejor. Es curioso y lamentable.

Quiza mas en los jévenes que en los adultos, se da hoy una crisis
de pertenencia a cualquier tipo de institucion. Se intenta marcar dis-
tancia de todas ellas para preservar la propia individualidad, la capa-
cidad critica, la libertad. Posiblemente se esconde una falta de impli-
cacion y de compromiso, a la vez que un aumento del individualismo
que se impone como cultura dominante.

Lo que nos hace precisamente mas humanos es la puesta en mar-
cha, el desarrollo y la continuidad de las instituciones. Ellas son las
que hacen posible la sociedad, el progreso, el desarrollo humano, la
perdurabilidad del saber y los avances, la superacion de nuestras pro-
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pias limitaciones personales, la respuesta organizada a los grandes
retos de la humanidad.

¢Qué seria de la sociedad sin la familia, la educacion, la sanidad,
el derecho, la politica, la Iglesia...? Y, sin embargo, la cultura de la
sospechay de la critica, hacen mella precisamente en las instituciones
que soportan los grandes logros de la humanidad.

Decir esto no quiere decir que ignoremos los errores, las injus-
ticias, los pecados, que estan presenten en las instituciones... jy en
cada persona! Por supuesto que son mejorables todas las institucio-
nes, precisamente porque su permanencia lo hace posible y lo hace
interesante, porque los cambios pueden durar en el tiempo.

Lo que nos conviene ahora es una llamada a unir carisma e institu-
cién, a que ambos elementos se enriquezcan mutuamente, a descubrir
que no pueden vivir por separado. Hoy hemos de hacer una llamada a
la pertenencia a las instituciones. EI respeto y el valor de cada persona
no estan en contradiccion con su necesaria y decidida pertenencia a la
institucion, sino que en ella esta su garantia de futuro.

Hemos de acabar con la actitud de personas individualistas crean-
do su obra al margen de los demas; su creacion raramente durard mas
de lo que duren ellos. Ya basta del “maestrillo con su librillo”, de todos
aquellos que van por libre, que se despreocupan de las directrices mas
generales, que ignoran las decisiones compartidas, que se dedican
mas a criticar que a colaborar.

Necesitamos personas que se sumen al proyecto escolapio, que es-
tén dispuestas a aportar lo que pueden al bien comun, que sugieran
cambios, que detecten fallos y los comuniquen con espiritu de equipo.

Asi el carisma escolapio ha ido tomando forma en la comunidad es-
colapia, en la Orden de las Escuelas Pias, en las demarcaciones, en cada
una de las obras con su fundamento juridico... Son obras e institucio-
nes que habrdn de irse perfeccionando con el tiempo, contrastiandose
con la intuicién de Calasanz y con la realidad en que se encuentran.

Y, sobre todo, han de ser esfuerzos por garantizar con fidelidad
creativa el futuro de ese carisma descubierto, que es preciso mantener
para alabanza de Dios y utilidad del préjimo.
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CALCULAR EL FUTURO

¢Quién de vosotros, que quiere edificar una forre, no se sienta
primero a calcular los gastos, y ver si tiene para acabarla? No
sea que, habiendo puesto los cimientos y no pudiendo terminar,
todos los que lo vean se pongan a burlarse de él, diciendo: “Este
comenzo a edificar y no pudo terminar” (Lucas 14, 28-30).

6. CARISMA ESCOLAPIO COMPARTIDO EN DISTINTAS
MODALIDADES

Como ya hemos comentado, a lo largo de la historia escolapia
ha sido una constante la participacion, por parte de los seglares, del
espiritu y misioén de Calasanz.

Algunos hitos en este camino de concienciacion

Para simplificar, partimos, tras el Concilio Vaticano II, del Capitulo
General Especial (1967-69) que aprueba un “Decreto sobre la relacion
de nuestra Orden con los laicos”: es la primera vez que un Capitulo
General trata el tema laical. En él se confiesa el deseo de mantener con
los laicos “relaciones llenas de espiritu evangélico y eclesial y pide que
se les considere como hermanos y cooperadores”. El Capitulo pide
que se les equipare en el campo escolar a los religiosos escolapios.

El Capitulo General de 1979 apuesta por las Comunidades Edu-
cativas Cristianas, e insiste en la presencia activa y responsable de los
laicos en ellas.

Cuatro afios después, en 1983, el P. Angel Ruiz, Superior General
de Ia Orden, dirige una carta que representa un paso decisivo: “El
carisma escolapio no es de los escolapios. No es propiedad de la Or-
den. Es del Pueblo de Dios. Y en éste habrd y hay personas, de ambos
sexos y de todas las edades, ademads de los escolapios, que tengan el
carisma a la vocacion evangelizadora de los jovenes. Si esto fuera
asi, esas personas participarian del carisma calasancio”. Asi nacen
las Comunidades Eclesiales Calasancias (CEC) como elemento funda-
mental de la renovacién profunda de la Orden. A la unién de todos los
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laicos comprometidos con semejante proyecto, la denominé en ese
momento “Fraternidad Seglar Escolapia”.

Abierto el camino de la integracion, el Consejo de Superiores Ma-
yores, en Czestochowa 1987, pidi6 proceder sin marcha atras por este
camino y favorecerlo trabajando en el cambio de mentalidad de los re-
ligiosos para que lo pudieran aceptar todos, sin remilgos. La Congrega-
cion General disefia la figura de la “Fraternidad de las Escuelas Pias”.

El camino estaba abierto y también la decidida voluntad de ir avan-
zando por él. El Capitulo General de 1991 pidi6 “proceder con graduali-
dad en la integracion de los seglares y mentalizar antes, para los cambios
que deben operarse en larealidad... Obrar de tal modo que la prevencion
y el miedo sean sustituidos por el deseo activo de crear ‘escolapios segla-
res’ al lado y en estrecha colaboracion con los ‘escolapios religiosos”.

El Capitulo de 1997 estableci6 el proyecto institucional del laicado
indicando cuatro grandes modalidades de pertenencia al carisma: co-
operacion con la accion escolapia y con sus instituciones y obras, par-
ticipacion en la misién compartida, integracion
carismatica en las Escuelas Pias, e integracion
carismatica y juridica en las Escuelas Pias. Con-
cluia afirmando “el convencimiento profundo y
espiritual de que Dios continta llamando a reli-
giosos y laicos al sequimiento de Jesus, siguien-
do las huellas de Calasanz, cada uno segun el
estado de vida a que ha sido llamado... Se trata
de una opcion institucional irreversible, que
exige de todos una renovada vision eclesial, un
discernimiento constante y gran respeto a la di-
versidad dentro de la unidad de la Orden”.

El momento actual

Una apuesta tan decidida por el laicado como la realizada por las
Escuelas Pias resulta audaz y pionera. Y no puede dejar de dar frutos
excelentes y abundantes en la vida y en la misién escolapias. Por aho-
ra, presentamos tan sé6lo un listado de algunos de ellos:

— El trabajo formativo y de acompanamiento del profesorado,
familias, colaboradores.
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El fuerte compromiso y dedicacién de muchos laicos en res-
ponsabilidades concretas de la mision escolapia.

Algunos equipos de misién compartida.

La puesta en marcha de Fraternidades escolapias, asumiendo
la integracion carismatica, aproximadamente en un tercio de
las demarcaciones existentes, con mas de 500 hermanos y
hermanas viviendo esta vocacion escolapia.

El inicio de la Fraternidad General con su correspondiente
Consejo para animar las Fraternidades existentes y colaborar
en el surgimiento de otras nuevas.

Quince escolapios laicos, en la modalidad de integracion ca-
rismatica y juridica, algunos desde 2002 y ya con su opcion
definitiva.

Instituciones que se configuran desde la integracion carismati-
cay juridica. Ya existe una en la Orden, Itaka-Escolapios, inte-
grada por diversas Demarcaciones y Fraternidades Escolapias.

Comunidades conjuntas de religiosos y laicos.

Envios de laicos a otras presencias escolapias del propio pais
o incluso de otros continentes.

Ministerios escolapios conferidos a laicos escolapios.

Este rico recorrido permite un esperanzador horizonte de maneras
de participar en las Escuelas Pias, todas ellas valiosas y complementarias:

Los destinatarios. El grupo mas numeroso, formado por ni-
fios y nifias, adolescentes, jovenes, muchos de ellos personas
pobres y necesitadas, a quienes se dirige la mision escolapia.
También las familias y personas que trabajan, profesional o
voluntariamente, en nuestras obras. Su participacion es fun-
damental al ser su razén de ser y su finalidad.

Los cooperadores. Las personas que colaboran en nuestras
obras. Son impensables las Escuelas Pias sin esta contribucion.
Esta modalidad requiere un proceso de acercamiento, pues no
es automatica por estar simplemente en el entorno escolapio.

Equipos de Mision compartida. Formado por quienes viven su
colaboracién como elemento fundamental de su vocacién cris-
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tiana. Esta modalidad requiere la decision de la persona interesa-
day de los responsables escolapios, un proceso de conocimiento
mutuo, la asuncion de la mision escolapia como parte de la pro-
pia vocacién y el envio por parte de las Escuelas Pias.

— Integracion carismatica: la Fraternidad escolapia. Personas
que desean participar, personal y comunitariamente de la
espiritualidad, la misién y la vida escolapias. Requiere un
proceso catecumenal, la decision de la persona y también la
aceptacion de la Fraternidad por medio de sus responsables.

— Integracion carismatica y juridica: los escolapios laicos. Al-
gunos miembros de la Fraternidad quieren dar un paso de
mayor integracion en las Escuelas Pias con un vinculo juri-
dico temporal o permanente que se concreta en el correspon-
diente acuerdo o estatuto.

— Y, por supuesto, la Orden de las Escuelas Pias con los religio-
sos que la conforman.

En la actualidad, los documentos de referencia para situarnos en
esta realidad son los siguientes®:

“El laicado en las Escuelas Pias” (Capitulo General, 1997):
proyecto institucional.

—  “El carisma escolapio” (Capitulo General, 1997).

—  “Clarificacion de la identidad del religioso y del laico escola-
pios” (Congregacion General, 1999).

—  “Constituciones” y “Reglas comunes” (Capitulo General, 2003).

—  “Directorio del laicado” (Capitulo General, 2009, todavia con
caracter experimental).

—  “La Fraternidad de las Escuelas Pias” (Congregacion Gene-
ral, 2011).

— También conviene indicar las “Orientaciones para un plan
de formacion del laicado escolapio” (Congregacion General,

40 Se recogen estos documentos y una clarificacion de términos en La Fraternidad
de las Escuelas Pias, Congregacion General 2011.
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2004), diversos materiales y experiencias ya existentes en la
Orden*' y “El ministerio escolapio” (1999).

UN NUEVO CAPITULO EN LA HISTORIA

“Debido a las nuevas situaciones, no pocos Institutos han lle-
gado a la conviccion de que su carisma puede ser compartido
con los laicos. Estos son invitados por tanto a participar de
manera mas intensa en la espiritualidad y en la misién del
mismo Instituto. En continuidad con las experiencias hist6-
ricas de las diversas Ordenes seculares o Terceras Ordenes se
puede decir que se ha comenzado un nuevo capitulo, rico de
esperanzas, en la historia de las relaciones entre las personas
consagradas y el laicado” (Vita Consecrata, n. 54, 1996).

7. ¢UNA NUEVA FORMA DE VIVIR?

Inicidbamos este capitulo titulado “Una nueva forma de vivir” re-
cordando como Calasanz nos invita a vivir a ti, a mi, a nosotros, de
una manera nueva, caracterizada por el servicio a los nifnos y jovenes,
especialmente pobres, con una espiritualidad adecuada, con un estilo
de vida acorde a la vocacion recibida por cada cual, compartiendo todo
ello en la pequena comunidad y en las Escuelas Pias, haciendo camino
compartido los religiosos y laicos, sabiendo que juntos encarnamos hoy
a Calasanz en nuestro mundo y que hemos de seguir invitando y convo-
cando a mas personas a participar en este gran proyecto escolapio.

Ahora que lo concluimos nos podemos preguntar hasta qué pun-
to tu vida, la mia, la nuestra, es realmente una nueva forma de vivir,
en qué medida estamos respondiendo a la invitacién del Sefor y al
suefio de Calasanz.

Gabriel Garcia Marquez escribe que “la vida no es la que se vive, sino
la que se recuerda y como se recuerda para contarla”. Asi ha de ser nues-

41 Ver en La Fraternidad de las Escuelas Pias, Congregacion General 2011.



Una nueva forma de vivir 83

tra vida: plena en el momento de vivirla, recordada también desde los ojos
de Dios al notar en ella su presencia y contada con la ilusién y la confianza
de quien sabe que todo est4 en las manos de Dios... jafortunadamente!

Con plena confianza y sin culpabilidad de ningan tipo, ta y yo,
nosotros, hemos de pedirle al Sefior que nos ayude a vivir conforme
a la vocacion recibida: “Os exhorto a que vivdis de una manera dig-
na de la vocacion con que habéis sido l[lamados, con toda humildad,
mansedumbre y paciencia, soportindoos unos a otros por amor, po-
niendo emperio en conservar la unidad del Espiritu con el vinculo de
la paz... A cada uno de nosotros le ha sido concedido el favor divino
a la medida de los dones de Cristo” (Efesios 4, 1-7).

Ya sabemos, Sefior, que solos nada podemos. Por ello contamos
con tu ayuda y con el apoyo de los hermanos escolapios.

CONOCER AL PASTOR

Al final de una cena en un castillo inglés, un famoso actor
de teatro entretenia a los huéspedes declamando textos de
Shakespeare. Después de acabar la actuacion programada, se
ofrecié a que le pidieran algan “bis”.

Un timido sacerdote pregunt6 al actor si conocia el salmo 23.
El actor respondié: “Si, lo conozco, pero estoy dispuesto a re-
citarlo s6lo con una condicion: que después lo recite usted”.
El sacerdote se sinti6 incomodo, pero accedio.

El actor hizo una bellisima interpretacién, con una dicciéon
perfecta: “El Sefior es mi pastor, nada me falta...”. Al final,
los huéspedes aplaudieron vivamente.

Lleg6 el turno al sacerdote, que se levant6 y recité las mis-
mas palabras del salmo. Esta vez, cuando termind, no hubo
aplausos, s6lo un profundo silencio y el inicio de l1agrimas en
algtin rostro.

El actor se mantuvo en silencio unos instantes, después se
levanté y dijo: “Senoras y sefnores, espero que se hayan dado
cuenta de lo que ha sucedido esta noche: yo conocia el salmo,
pero este hombre conoce al Pastor”.







4 LLAMADOS A LA
. SANTIDAD

“En la Iglesia de Dios y bajo la guia del Espiritu Sanfo,
las Instituciones Religiosas tienden a la perfeccion de la caridad, como a
su fin verdadero, mediante el ejercicio de su propio ministerio.

Esto mismo y con todo emperio se propone hacer nuestra Congregacion,
cumpliendo la mision que le ha sido confiada por Su Santidad Pablo V,
de feliz memoria, Vicario de Cristo en la tierra”

(Constituciones 4)

1. LOS IMPRESCINDIBLES

Hoy (y siempre) ciertas personas son imprescindibles. Entre ellos
estan los sacerdotes, los religiosos y los escolapios. Al menos, ésta es
mi conviccion.

Con frecuencia se suele decir que nadie es imprescindible, que lo
importante son los proyectos conjuntos, la humanidad entera, el bien
comun. Se oye decir que las personas pasan y nadie es imprescindible.

Ciertamente resulta una afirmacién que nos sittia en la humildad,
que nos invita a no creernos el centro, a relativizar nuestras posturas.
Pero ¢sera cierta?

En otras ocasiones puede ser, no obstante, una buena excusa para
eludir responsabilidades, para justificar nuestras mediocridades.

¢El mundo hubiera sido igual sin Jestus de Nazaret, o él es im-
prescindible? ;Daria lo mismo que no hubieran vivido Moisés, Buda,
Confucio, Aristoteles, Mahoma, Gandhi, Galileo, Newton, Tomas de
Aquino, Gutenberg, Fleming, Einstein... y tantos otros? {No se hubie-
ra perdido nada si los grandes inventores, los buenos pensadores, los
avanzados humanistas, no hubieran existido?



86 Pasion por la mision

Bertolt Brecht lo decia en una frase que hemos escuchado y re-
petido con mucha frecuencia: “Hay hombres que luchan un dia y son
buenos. Hay otros que luchan un ario y son mejores. Hay otros que
luchan muchos arios y son muy buenos. Pero hay quienes luchan
toda la vida, esos son los imprescindibles”.

Nuestra humanidad no puede prescindir hoy de ciertas perso-
nas. Necesita politicos que sepan organizar mas justamente nuestra
sociedad. Necesita economistas que propongan soluciones a la crisis
actual. Necesita pensadores que lideren la cultura y los valores. Ne-
cesita investigadores que nos hagan progresar a toda la humanidad.
Necesita buenos profesionales que lleven adelante sus trabajos quiza
poco brillantes pero muy necesarios para que todo funcione. Necesita
padres y madres de familia, necesitan educadores que sepan acompa-
flar a quienes vienen por detrds. Muchas personas, muchas vidas son
imprescindibles.

Es cierto también que muchas de estas personas supuestamente im-
prescindibles pueden ser tan grises y mediocres que no aportan casi nada,
que echan a perder la que podria ser la gran aportacién de su vida.

Es verdad también que, yendo al extremo negativo, muchas per-
sonas aportan poco y s6lo en su pequefio entorno o, incluso, que son
negativas en su vida para quienes les rodean.

Evidentemente no todas las personas tenemos las mismas posibi-
lidades de elegir, de desarrollarnos. Ciertamente no se puede esperar
lo mismo de quienes parten de condiciones bien diferentes. No se pue-
de juzgar el valor de las personas, pues todas cuentan con la maxima
cotizacion posible: ser hijos e hijas queridos por el mismo Dios.

Y, sin embargo, hoy, con Bertolt Brecht, hemos de decir que ne-
cesitamos personas buenas, también mejores, muy buenas... y, sobre
todo, necesitamos personas imprescindibles.

Entre esas personas imprescindibles hoy (y siempre) estan los sa-
cerdotes, los religiosos y los escolapios.

Necesitamos sacerdotes que hagan de puente entre Dios y las per-
sonas, que sean “pontifices” precisamente para que construyan esos
puentes. No porque sean mejores, ojala lo sean, sino porque se juegan la
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vida en intentar ser signo de la presencia de Jests en la comunidad, en
la Mesa compartida, en el perddn, en el servicio, en la Palabra predicada.
No es prescindible el servicio de la presidencia, de la unidad, de la co-
munién, del aunar distintas sensibilidades y carisma. No es prescindible
el servicio de la celebracion de la Eucaristia, del perdén, del bautismo...
No es prescindible quien ensefie la Palabra con el saber de quien esta
preparado, y la autoridad de quien ha recibido este ministerio.

Necesitamos religiosos que intenten asumir en si mismos las op-
ciones fundamentales de Jesus: el corazon y los afectos puestos en Dios,
la obediencia a la voluntad del Padre hasta el final, la pobreza de medios
para servir mejor a los hermanos. Necesitamos religiosos, no porque
sean superhombres ni siquiera mejores que los demas (ojala lo sean),
sino porque son un recordatorio permanente de que se puede vivir cen-
trado en Dios. No son prescindibles las comunidades que se convierten
en signos permanentes de que Dios es capaz de llenar plenamente el co-
razon y la vida de las personas. No son prescindibles quienes consagran
su vida entera al Jesus que les ha llamado por su nombre.

Necesitamos escolapios que se jueguen la vida para sacar ade-
lante a nifios y jovenes, especialmente pobres. Que lleven adelante
la misién de Calasanz de hacer un mundo mejor a través de la edu-
cacion cristiana. No son prescindibles quienes creen en la fuerza de
la educacién cristiana para hacer felices a los nifios y jévenes, para
construir un mundo mejor para todos y para hacer una Iglesia mas
fiel al Evangelio.

Desde aquel imprescindible José Calasanz, seguimos necesitando
personas que asuman plenamente los rasgos del escolapio educador,
religioso y sacerdote. Ahi se concentra el niicleo que nos une a tantas
otras personas que colaboramos y compartimos la misién y el carisma
escolapios hoy.

Necesitamos hoy lideres en nuestra Iglesia y en las Escuelas Pias,
no porque sean mas listos y mejores (ojala lo sean), sino porque nece-
sitamos personas que asuman el ministerio de la comunion, que creen
comunidad, que anuncien la Palabra, que congreguen y convoquen a
las generaciones futuras, que compartan para siempre su vida en co-
munidad como signo del Reino, que consagren todo su ser a la mision,
que lo dejen todo porque se han enamorado de Jesas y su proyecto,
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que estan disponibles a las necesidades de los demas, que mantienen
fielmente su si a Dios y a los demas a lo largo de toda su existencia...

Necesitamos también testimonios de vida en la enfermedad, en la
ancianidad, en la reduccion, en las limitaciones fisicas. Necesitamos
personas que nos muestren con su vida la fidelidad en las etapas alti-
mas de la vida. Son signo de fe y esperanza en medio de nuestro mun-
do que intenta olvidar estos momentos decisivos que tocan a todos.

Alguno podria pensar que este rasgo de imprescindible supone unas
caracteristicas muy especiales, que se refiere sélo a “superpersonas”.

Este pensamiento, mas o menos consciente, puede llevar a pensar
que no se refiere a mi persona, que yo no me encuentro entre esos
imprescindibles, que se refiere exclusivamente a personas de otras
épocas de la historia o de otros lugares.

Por ello hemos de repetirnos que los imprescindibles no son los
mas inteligentes, los mas preparados, los mas poderosos, ni siquiera
los mas buenos. Hemos de repetirnos que los imprescindibles son los
que descubren que Dios les tiene preparado un lugar especial y res-
ponden con generosidad y perseverancia.

Imprescindible es Jestus que, cuando detienen a Juan el Bautista
y aquella voz es acallada, descubre que es Dios quien le pide que con-
tinte aquella senda hasta el final.

Imprescindible es Calasanz que, cuando ve que nadie va a dar
respuesta a aquellos niflos necesitados de Roma, deja de mirar la ac-
tuacion de otros y asume esta mision sin descanso.

Imprescindible eres ti cuando “bien-dices”, cuando nunca “mal-
dices” de nadie, cuando eres capaz de captar y reflejar lo positivo de los
demas, cuando lo negativo en las personas y situaciones lo traduces en
compromiso por cambiarlo en correccién fraterna, en oracion confiada.

Imprescindible puedes ser ti cuando miras la realidad y ves pasar
a tu lado a Jests que te llama y te invita a ser su presencia, sus manos,
su palabra y su entrega para siempre y sin medida.

De algo podemos estar plenamente seguros: Jesus sigue llamando
no sélo a ser buenos 0 muy buenos, sino a ser santos e imprescindibles.
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Jestis llama a todos, a cada persona, a ti también. (A qué te llama
en este momento de tu vida, en tu actual situacion?, ite atreves a
preguntarselo a Jesus?

INSTRUMENTOS DE TU PAZ*

Jestis compaiiero y amigo,

haz de nosotros instrumentos de tu paz;

donde hay odio, pongamos amor;

donde hay ofensa, pongamos perdon;

donde hay error, pongamos verdad,;

donde hay desesperacién, pongamos esperanza;
donde hay tinieblas, pongamos tu luz;

donde hay tristeza, pongamos alegria;

donde hay egoismo, pongamos generosidad.

Que no busquemos tanto ser consolados como consolar;
ser comprendidos como comprender;

ser amados como amar;

ser ayudados como ayudar.

Porque, dando se recibe; olvidando, se encuentra;
perdonando, se es perdonado;

muriendo, se resucita

a la vida eterna.

2. ¢SANTOS, HOY?

Ser escolapio hoy y siempre, es llevar adelante una misién en esta
nuestra maravillosa y pecadora institucion de las Escuelas Pias (y de
la Iglesia) desde una espiritualidad y una vida, lo mas acorde posible a
tan importante cometido y responsabilidad.

¢Cudl es el horizonte? “Sed perfectos, como vuestro Padre celes-
tial es perfecto” (Mateo 5, 48). Esa es la meta: lo que eclesialmente

42 San Francisco de Asis.
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se ha denominado la vocacion universal a la santidad. No en vano se
llamaban los primeros seguidores de Jesus los santos, los salvados.

Hoy se habla mucho de crear una ética ciudadana y de los Dere-
chos Humanas, de educar en valores. Eso estd muy bien. Pero hemos
de ser conscientes de que los valores no siempre llevan a actuaciones.
Basta el ejemplo de la gran valoracién social de los misioneros... jque
muy pocos estan dispuestos a imitar!

Esta bien educar en valores, mejor todavia si son los del Evan-
gelio, pero todavia mejor si proponemos avanzar en virtudes, pues es
mejor practicar que simplemente valorar. “No fodo el que me diga:
jSerior, Senior! entrard en el Reino de Dios, sino el que haga la volun-
tad de mi Padre del cielo” (Mateo 7, 21).

Esta muy bien esforzarnos por practicar las virtudes, por avanzar
en comportamientos cristianos y solidarios, pero hemos de recordarnos
siempre que nuestra fe no se reduce a una moral (aunque también la im-
plica). La propuesta es descubrirnos santos y comportarnos como tales.

Frente al intento de ser normales, proponer ser, y ser extraordinarios®

Hoy la normalidad es un valor en nuestra sociedad. Se busca ser
normal, como todos, no destacar, no quedarse por detras ni tampoco
por delante, ir con todos. Ante esta cultura hoy dominante hemos de
proponer ser extraordinarios, ser santos.

Adorno denunciaba que “la normalidad es la enfermedad de nues-
tro siglo”. Camus decia que “el problema mds grande que se plantea
a los espiritus contempordneos es el conformismo”. Detras de la nor-
malidad como indice de valor suele ocultarse el espiritu del rebario.

El consagrar la normalidad como categoria ética o como solapado
ideal de conducta es lo contrario de la moral que busca la excelencia.
La tarea ética es justamente el reto del héroe, el entender la vida como
una aventura de crecimiento personal y social.

43 Son muy sugerentes las reflexiones de Aurelio Arteta en su libro Tantos fontos
topicos. Ed. Planeta. Coleccion Ariel 2012. Este apartado esta entresacado casi
literalmente del libro.
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Tras el buen propdsito de destacar la absoluta dignidad de cada
persona por serlo, se oculta una igualacion de todos con el tépico de
que todos somos iguales, nadie es mas que nadie, no hay por qué imi-
tar a nadie... Con esto se pierde la capacidad admirativa de entrafa
moral y, si subsiste, permanece como arrinconada y sin atreverse a
salir a la luz. Ha triunfado el ideal del mediocre y ha salido derrotado
el ideal del héroe o del santo.

Hoy, como siempre, el héroe o simplemente el que se distingue
por salirse de la fila tendrd que hacer frente al desprecio de la mayo-
ria, al resentimiento de los normales que le hard pagar ese gesto que
a ellos les denuncia. Asi es como se alinean, de un lado, la creciente
soledad de los valientes y, del otro, la correlativa y también creciente
sociedad de los cobardes.

Insistimos: frente a la cultura de intentar ser normales, hemos de
propiciar y ser extraordinarios, ser santos.

Descubrirnos santos

Aunque no es hoy, en muchos lugares, un término muy cercanoy
apreciado, es fundamental que incorporemos su contenido en nuestra
vida: estamos salvados, Jests nos ha salvado a ti y a mi. jEste descu-
brimiento nos cambia la vida!

Charles de Foucauld lo expresa de una manera preciosa: “Tan
pronto como crei que habia un Dios, comprendi que no podia hacer
nada mds que vivir para El. Mi vocacion religiosa nace del mismo
momento de mi fe. [Dios es tan grande! jHay tanta diferencia entre
Dios y lo que no es Ell”

Somos santos, no por nuestros méritos, sino porque el Padre del
cielo nos hace sus hijos y nos introduce en su familia, en su santidad.
¢No te emociona descubrir esto? No es que s6lo te haga “a su ima-
gen y semejanza”, sino que te dice, en Jesus “fu eres mi hijo amado”
(Marcos 1, 7).

La llamada que Dios nos hace es vivir no sélo apasionados, sino
entusiasmados. Si, “entusiasmo” tiene su raiz de “estar en Theus”: es
tener a Dios dentro de uno, estar en El. Esta es la propuesta de Jesus:
descubrir que tenemos a Dios dentro, que esta en nuestros corazones,
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que ahi escribe su ley definitiva basada en el amor, que estamos tam-
bién en el corazon de Dios.

Lo dice también san Pablo con una preciosa expresion: “iNo sabéis
que sois templos de Dios y que el Espiritu de Dios habita en vosotros? (1
Corintios 3, 16). ¢/No sabéis que vuestro cuerpo es templo del Espiritu
Santo, que recibis de Dios y habita en vosotros? De modo que no os per-
tenecéis” (1 Corintios 6, 19) “7Es compatible el templo de Dios con los
idolos? Pues nosotros somos templo del Dios vivo” (2 Corintios 6, 16).

La respuesta ante un regalo tan grande s6lo puede estar basada en
el agradecimiento. Gracias, Sefior, por acordarte de mi, por quererme
tanto, por hacerme tu hijo.

La respuesta no puede ser otra que recitar con el corazén “Senior,
Dios nuestro, jqué admirable es tu nombre en toda la tierra. Cuando
contemplo el cielo, obra de tus dedos, la luna y las estrellas que has
creado Jqué es el hombre para que te acuerdes de él; el ser humano,
para darle poder? Lo hiciste poco inferior a los dngeles, lo coronaste
de gloria y dignidad, le diste el mando sobre las obras de tus manos,
todo lo sometiste bajo sus pies” (Salmo 8).

Y junto al agradecimiento desbordante surge también una res-
puesta: al hacerme hijo, Sefor, me haces hermano. Al quererme en tu
familia, Sefior, me haces parte también de una familia de hermanos.
Darte gracias, Sefior, supone no sélo hacerlo con los labios, sino tam-
bién con el corazon... jy con las manos!

Vivir asi es vivir salvados, como santos. Es también lo que nos pro-
pone Calasanz para nuestra vida y mision: “Nada podemos hacer mds
grato a Dios que cooperar con El en la salvacion de las almas™. El pri-
mer paso es descubrir que Dios es gracia, que la salvacién nos viene gra-
tis, sin haberla merecido. El reto es aceptarla y vivir las consecuencias.

Intentar ser cada dia mas santos

“Somos embajadores de Cristo” (2 Corintios 5, 20). “Para que no
pongan tacha a nuestro servicio nunca damos a nadie motivo de es-

44 Ep 3127.
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cdndalo; al contrario, continuamente damos pruebas de que somos ser-
vidores de Dios con tanto como aguantamos: luchas, infortunios, an-
gustias, golpes, cdrceles, motines, fatigas, noches sin dormir y dias sin
comer; procedemos con limpieza, saber, paciencia y amabilidad, con
dones del Espiritu y amor sincero, llevando el mensaje de la verdad y
la fuerza de Dios. Con la derecha y con la izquierda empuriamos las ar-
mas de la honradez, a través de honra y afrenta, de mala y buena fama.
Somos los impostores que dicen la verdad, los desconocidos conocidos
de sobra, los moribundos que estdn bien vivos, los penados nunca ajus-
ticiados, los afligidos siempre alegres, los pobretones que enriquecen a
muchos, los necesitados que todo lo poseen” (2 Corintios 6, 3-10).

Esta es la propuesta a la santidad: ser embajadores de Cristo, sus re-
presentantes, sus manos y sus labios, su presencia en medio de nuestro
mundo. “Nosotros todos, reflejando con el rostro descubierto la gloria
del Serior, nos vamos transformando en su imagen con esplendor cre-
ciente, como bajo la accion del Espiritu del Serior” (2 Corintios 3, 18)

Esta es la propuesta a la santidad escolapia: anunciar la miseri-
cordia de Dios a los niflos y jovenes liberandoles de tantas esclavitudes
no sé6lo con nuestras palabras y acciones: también con nuestra vida
personal y comunitaria.

Ojala quien se acerque a nosotros tenga que exclamar: ‘;Mirad como
se aman!” (Tertuliano, Apologético 39). “En esfo reconocerdn que sois
mis discipulos, en que os amdis unos a ofros” (Juan 13, 34) y “el Serior iba
agregando a la comunidad a cuantos se iban salvando” (Hechos 2, 46).

No es lo mismo predicar que practicar. Los que predican usan una
antorcha para iluminar el camino; los que practican son la antorcha.

La tarea es intentar cada dia ser mds fieles a ese amor y ser reflejo
del Unico Santo.

DEJAR PASAR LA LUZ

También por alli habia pasado la guerra. Las casas, la iglesia
parroquial, el pueblo entero mostraba el zarpazo salvaje de la
furia fratricida.
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Una mafiana, acompafiando a su madre, entré el nifio en el
recinto sagrado. Aquello era una pura desolacion: altares cal-
cinados, imagenes mutiladas, sagrario desportillado, paredes
renegridas, montones de escombros por doquier.

Algo, sin embargo, se habia salvado: una vidriera. Una vidrie-
ra que, herida por el sol, abria el abanico magico de sus mil
colores.

El nifio pregunté: —“Mama, y aquel hombre que esta arriba
vestido de colores, ;quién es?”

—Un santo, respondi6 la madre.

Pasaron los afios. En una tertulia de amigos, alguien

lanz6 esta pregunta: —“¢Qué es un santo?”

El nifio de otros tiempos, hombre ya maduro, revolviendo en
el arcon de sus recuerdos, definié: —“Un santo es el hombre
que esta muy alto y que deja pasar la luz”.

Bellisima definicién. “Brille vuestra luz ante los hombres,
de tal manera que vean vuestras buenas obras y glorifiquen
a vuestro Padre del Cielo”. E]l hombre de hoy cree mas a los
testigos que a los maestros, a no ser que los testigos sean
maestros. Mejor, busca maestros que sean testigos... Y dejar
pasar la luz®.

3. SANTIDAD O, AL MENOS, FIDELIDAD
La meta en cristiano es la santidad, no hay duda.

Pero en el dia a dia muchas veces buscamos otras metas. A veces
nos contentamos con una respuesta a las necesidades mas fisioldgi-
cas: el comer bien, el beber, el descansar... No hay duda de que lo ne-
cesitamos en su justa medida, pero ¢es la meta que mas nos mueve?

45 Loépez Arréniz, Prudencio. Mds alld... Ed. Perpetuo Socorro. 1987.
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En ocasiones lo que nos mueve en el dia a dia es la seguridad, el
afecto de los demads, la amistad. ;Quién puede pensar que esto no es
importante? ;Pero es lo fundamental? ;Nos quedamos ahi?

Con frecuencia el mayor interés lo ponemos en el reconocimiento
por parte de los demas, del éxito de nuestras tareas, del merecido respe-
to a nuestra persona. Es evidente que todo esto es importante, ipero es
nuestra mayor motivacion?, scuentan también los éxitos de los demas,
de nuestros hermanos, del conjunto escolapio, o s6lo los mios?

Otras veces buscamos la autorrealizacion, el sentirnos bien con
nosotros mismos y con lo que vamos haciendo en la vida. Qué gozada
cuando logramos esto! ;Pero es lo maximo?

La propuesta de Jesus es otra: “Buscad el Reinado de Dios y su
Jjusticia y todo lo demads os lo dardn por ariadidura” (Mateo 6, 34)

En el fondo se trata de dejar que Jesus vaya siendo cada vez mas
nuestro Sefior, el centro y guia de nuestras vidas.

Hacer esto, dia a dia, peleando con nuestras limitaciones e incon-
secuencias, es nuestra forma de seguir a Jesus, de descubrirnos salva-
dos y santos. El nombre de este itinerario mantenido con intensidad
en el tiempo es la fidelidad.

La fidelidad como talante

La fidelidad tiene mucho que ver con la fe, porque fidelidad es
flarse: s6lo quien confia plenamente puede mantenerse fiel en toda
circunstancia. También estd intimamente relacionado con el amor:
solo el amor es “paciente, amable... no se irrita ni lleva cuentas del
mal. Todo lo aguanta, todo lo cree, todo lo espera, todo lo soporta. El
amor nunca acabard” (1 Corintios 13, 4-7). La fidelidad se basa en la
confianza: “Sé de Quién me he fiado” (2 Timoteo 1, 12). Y esta recla-
mando permanencia y expresion visible del compromiso definitivo.

“La fidelidad es el amor que resiste al desgaste del tiempo”, de-
cia Rovira Belloso. Por eso, otro de sus nombres es perseverancia, lo
que “por si mismo muestra que es verdad”, lo que verifica la opcién
realizada. La fidelidad es permanencia, constancia, lucha sostenida,
aguante... todo ello “veri-fica” (hace verdad) lo que se dice.
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Hay distintos niveles en cada persona: lo que siente, lo que cree,
lo que dice, lo que hace. No siempre estan todos en consonancia ni en
todas las personas tienen igual fuerza (en unas personas cuenta mas
lo afectivo, en otras lo ideoldgico, etc.). Lo que realmente determina
a todos es lo que va haciendo a lo largo del tiempo: “si uno no actia
como piensa, acabard pensando como actua”. La fidelidad habla mu-
cho de la actitud, del comportamiento mantenido, aun en momentos
en que no se ve claro, ni se siente. Al final es lo que queda.

La fidelidad nos recuerda mucho a la actitud de Calasanz a lo
largo de toda su vida, especialmente en los momentos de crisis. El
talante con el que asume la destruccion de su obra, la conflanza que
transmite, la esperanza contra toda esperanza... nos habla mucho de
la fidelidad de Calasanz y de su santidad.

La fidelidad hoy no es un valor en alza, parece mas valioso el cam-
bio (incluso de opciones de vida y compromisos), el relativismo de
todo. La fidelidad parece incompatible con la libertad, adversaria del
progreso, imposible de mantener, enemiga incluso de la autorrealiza-
cion personal. Y, sin embargo, la fidelidad es absolutamente impres-
cindible para la construccion y la vida de la persona, para la familia,
para cualquier grupo humano y para la sociedad®.

Hoy parece especialmente dificil la fidelidad a la Iglesia, tan vi-
tuperada en los medios de comunicacion y desprestigiada en nuestra
sociedad. La adhesion a la Iglesia se vuelve dificil en ocasiones: por
la tibieza de muchos ante Dios, la mediocridad de las comunidades
cristianas y las actitudes de algunos pastores...

A veces la fidelidad deja de serlo porque se enferma y se convierte
en

— Fidelidad orgullosa de quien no quiere defraudarse a si mis-
mo aunque haya dejado ya de querer.

46 Hay unas paginas preciosas dedicadas al elogio de la fidelidad en el libro: Juan M*
Uriarte. Servir como pastores. Sal Terrae. 2011, pp. 81-108. También escribe sobre
la fidelidad en otras publicaciones, siempre de gran interés: Juan M? Uriarte. Una
espiritualidad sacerdotal para nuestro tiempo. Sal Terrae. 2010. Juan M* Uriarte.
Carta cuaresmal: fidelidad de Dios y fidelidad humana. Zamora, 1996.
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Fidelidad fanatica que busca mas la causa que las personas
que estan detras.

Fidelidad temerosa basada en el miedo al cambio y a recono-
cer que en el fondo se ha dejado de ser fiel.

Fidelidad interesada sostenida por las ventajas de permane-
cer sin cambio.

Fidelidad mediocre y mecanica que se mantiene simplemen-
te por costumbre.

Fidelidad falsa de doble vida simulando ante otra vida es-
condida.

La fidelidad evangélica es real en muchos cristianos y en muchos
escolapios. No son impecables, tienen sus defectos y debilidades. Pero
es gente que quiere empezar cada dia. Quieren aprender y actualizarse.
Quieren renovarse. Oran intensamente, buscan dias de retiro. Compar-
ten con los demas, tienen talante amable. No han perdido su “juventud
apostolica”. Su fidelidad muestra, entre otros, estos cuatro caracteres:

Fidelidad humilde y modesta de quien conoce su debilidad sin
instalarse en ella. Lo habitual en su vida es la fidelidad gene-
rosa y lo eventual es la infidelidad sentida dolorosamente y
combatida. Se sienten identificados con las palabras de Pablo:
“Gustosamente seguiré presumiendo de mis debilidades para
que habite en mi la fuerza de Cristo. Porque cuando me siento
debil, entonces es cuando soy fuerte” (2 Corintios 12, 9-10).

Fidelidad progresiva en una oracién que va ganando en cali-
dad, en la sensibilidad para con los pobres, en el amor a una
Iglesia cada vez mejor conocida, incluso en sus temores y me-
diocridades. Se siente reflejado en las palabras de Pablo: “No
desfallecemos; al contrario, aunque nuestra condicion fisica
sevaya deteriorando, nuestro ser interior se renueva de dia en
dia” (2 Corintios 4, 16). “Nos vamos transformado en imagen
del Serior por la accion de su Espiritu” (2 Corintios 3, 18).

Fidelidad concreta y realista , construida en las pequefias fi-
delidades de cada dia con la oracién pausada, la vigilancia
despierta de nuestra afectividad, la preparacién cuidada de
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nuestras intervenciones pastorales, el vigor de la confianza
en las personas.

—  Fidelidad agradecida porque no es cuestion de temperamen-
tos ni fruto de voluntades, sino obra de la gracia y misericor-
dia de Dios. Repetiremos con Ignacio de Loyola: “No permi-
tas que me separe de ti”. Maria, la Virgen fiel, nos acompafia
en esta plegaria.

Jesucristo es el “si” fiel de Dios a nosotros. Jesucristo es el “si” fiel
que nosotros damos a Dios. Porque “lo que es imposible al hombre le
es posible a Dios” (Lucas 18, 27).

La fidelidad se mantiene en la oracién y en la comunidad

La fidelidad sélo se puede mantener en la relacion habitual y cui-
dada con Jesus. “La oracion mental, a mi parecer, es tratar de amis-
tad, estando muchas veces tratando a solas con quien sabemos nos
ama”, decia Santa Teresa?.

La fidelidad se sostiene en la sucesion de momentos, unos mas in-
tensos y otros mas mortecinos, que van marcando direcciéon en la vida. Y
cuando uno mira para atras pronto recuerda momentos de fuerte encuen-
tro con el Sefior y también etapas dridas y distantes, pero ojala que vaya
descubriendo que se trata de un camino de crecimiento en la fidelidad, en
la conflanza, en el amor, en el ir dejando que Jests sea nuestro Sefor.

Vamos a recordar, a volver a pasar por el corazon (que es lo que
significa “re-cordar”), algunas reflexiones y experiencias sobre la ora-
cion. Puede ser un momento para comentarlas con el Sefor, para de-
cirle una vez mas que le necesitamos.

“Como cambian las ideas cuando las rezo!™*®.

— Lo importante en la oracion no es sentir mucho ni sentirse
bien, ni siquiera encontrarle sentido... sino dejar que nos
vaya transformando poco a poco.

47 Vida, 8, 2.
48 Georges Bernanos.
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— Dios nos da cada dia 1.440 minutos. ¢{No le podemos dedicar
(devolver) algunos minutos en oracion cada dia?

- “No es amigo de Dios quien no lo es de la oracion™.

— Dime si oras y te diré si crees; dime como oras y te diré como
crees (lex orandi, lex credendi).

—  “Quien no sabe hacer oracion mental es como un cuerpo sin
alma: poco a poco comienza a dar mal olor: hacer oracion
es ventilar el alma™".

—  “Quien ama la tierra se convierte en tierra, quien ama el oro
en oro y quien ama a Dios se hace un espiritu con EI".

— Orar no es una obligacion, es una necesidad. No orar no es
un pecado, es una desgracia.

Ademas de la oracién (y evidentemente la Eucaristia y los sacra-
mentos), la comunidad de hermanos es la gran ayuda para la fidelidad
cuando nos comunican su propia fe personal, cuando rezamos con
ellos, cuando juntos intentamos discernir lo que Dios nos sigue pi-
diendo, cuando nos corregimos y ayudamos con carifio, cuando me
ofrecen posibilidades de avance...

La comunidad es uno de los grandes regalos que nos da Dios: son
la familia, los hermanos, quienes nos recuerdan quién es el Padre.

Y es también la comunidad el regalo que podemos hacer ta y yo,
a los demas cuando vivimos como hermanos.

GRACIAS Y Si

El sueco Dag Hammarskjold fue secretario general de la ONU
desde 1953 hasta que su avion se estrell6 el 18 de septiembre
de 1961 cuando volaba para tratar la independencia de Ka-
tanga. Se le asigno a titulo p6stumo el Nobel de la Paz.

49 Calasanz. Sententiae spirituales sexaginta... Perusia 1620, 93.
50 Calasanz, carta 664.
51 Calasanz, carta 4527.
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Entre los restos calcinados aparecié su cartera de bolsillo.
Con un tarjetén escrito de su mano: “Por lo pasado, gracias;
para el futuro, si”.

Esta oracién manuscrita expresa la postura permanente de
los creyentes ante Dios. Agradecemos la inmensa letania de
sus bienes y desgracias que llevamos a la espalda, nuestro
Antiguo Testamento personal; aceptamos alegremente los
acontecimientos futuros, nuestro Nuevo Testamento. Gra-
cias, y jhagase!

4. FIDELIDAD EN TODAS LAS EDADES

Si la fidelidad es “el amor mantenido en el tiempo”, tendra que
ser perseverancia a lo largo de toda la vida, en las distintas edades en
que vamos viviendo.

Juan M? Uriarte, Obispo emérito y exalumno de nuestro colegio
de Bilbao, tiene un libro muy interesante en el que dedica un capitulo
a analizar la situacion de retos de cuatro momentos vitales de los sa-
cerdotes. Vamos a resumirlo y pensarlo aqui; pero un resumen que no
excusa la lectura directa de este libro®.

Aunque se dirige a los jovenes sacerdotes y se apuntan directrices
con esa intencion, vale para todas los estados de vida con la traduc-
cion oportuna. Las claves psicoldgicas y socioldgicas son las mismas y
el reto de la fidelidad vale para todos.

Los jovenes (25-40 afios): asumir espiritualmente la nueva identidad

Se trata de una edad en la que se van tomando las decisiones
que marcan la vida: uno hace sus votos solemnes como religioso, es
ordenado como sacerdote, asume un trabajo y dedicacién de cierta
responsabilidad.

52 Juan M? Uriarte. Servir como pastores. Sal Terrae. 2011, pp. 11-51.
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Es momento de ilusion e intensidad, todo son nuevos retos, nue-
vos papeles y responsabilidades que hay que asumir. Hay dificultades
y miedos ante tantas novedades. Se busca la realizacion personal, es-
tabilizar la vida, el servicio generoso. Ha llegado el momento esperado
durante tantos afios de preparacion.

Los elementos vocacionales que ya se encarnan, hay que asumir-
los personalmente: se puede ser sacramentalmente presbitero, pero
quiza todavia no haberse identificado con todas las consecuencias.

Nos encontramos en una sociedad que valora mucho la juven-
tud, y a veces cuesta cambiar habitos juveniles o valores de la propia
generacion, no tan acordes con su nueva mision y situacion: es mas
facil ser joven que cura o religioso. A veces se da una fractura entre el
“sentido comun” de la generacion a la que se pertenece y la propuesta
de la Iglesia tan minusvalorada socialmente.

La tarea espiritual es identificarse con la nueva identidad, llegar a
ser lo que soy: un religioso sacerdote escolapio, un educador. Ya hubo
una primera identificacion al decir si a la propia vocacién, al emitir
los votos temporales y renovarlos, al ir dando pasos en la etapa forma-
tiva. Ahora es momento decisivo de cristalizar la identidad. No cabe
disociar vida y ministerio. Habra que equilibrar la interioridad y exte-
rioridad (oracion y trabajo), controlar el posible narcisismo, aprender
el lenguaje célibe del amor y de las relaciones personales.

La oracién personal y el contraste con un acompafante o con la
comunidad son imprescindibles en esta etapa, y siempre.

En la mitad de la vida (40-60 afios): la segunda conversion

Tras buenos afos va apareciendo la sensacién de vacio interior, la
falta de ilusion, la desgana existencial, la aridez espiritual, la anemia
apostélica. El pasado produce decepcion, el presente contiene insatis-
faccion y el futuro genera escepticismo.

La causa puede ser la precariedad de logros pastorales, las decep-
ciones que vamos acumulando en la vida sin que destaque ninguna
en especial, el poco avance en la experiencia espiritual, la aridez es-
piritual, la fatiga por el excesivo peso. Quiza también la enfermedad,
algan fracaso, algtin acontecimiento que nos humilla...
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En el fondo estd la aguda experiencia de la limitacion humana,
que nos despierta del suefo infantil de omnipotencia, y nos muestra
limitaciones concretas que pueden provocar crisis de esperanza, crisis
de sentido, crisis espiritual.

Se buscan a veces salidas de actividad mas intensa, de redoblar
el voluntarismo, de buscar culpables en el entorno, de buscar como
solucion un cambio de lugar o de trabajo, en ocasiones la misma se-
cularizacion...

La tarea ahora es la conversion: aceptar a Dios como Dios, aceptar
ser salvados por su gracia, buscar el encuentro real con El. Para ello
hemos de confiarle nuestro pasado (aceptando su misericordia), nues-
tro presente (descubriendo su presencia que nos ayuda a mantener
nuestra misién) y nuestro futuro (aprendiendo a confiar). Hemos de
esperar con paciencia, pues la crisis suele ser larga (puede durar unos
diez afios). Hemos de aceptar a Dios, consolidar la opcién por El con-
virtiéndola en pasion: “Tus mandatos son la alegria de mi corazon. Tu
ley me da vida. Tu voluntad es mi delicia” (Salmo 118)

La senescencia (60-75 afios): convertir la experiencia en sabiduria

Es tiempo de crecer y de asumir la finitud simultineamente. La
sensacion es despojo progresivo. Las fuerzas fisicas se debilitan, las
capacidades psiquicas merman, los seres queridos se van yendo poco
a poco.

Nos vemos marginados de puestos relevantes. Hay desgaste pas-
toral pues cuesta mas cada vez y no se ve siempre quién continuara
nuestra labor. También surge una nueva forma de soledad: se necesita
compaiiia que muestre aprecio y afecto cuando antes la misién pare-
cia bastar.

La tentacion es intentar retener las convicciones que teniamos,
aferrarnos al puesto que nos hemos ganado. Esta situacion puede lle-
var a la rigidez para cambiar horarios, para comprender nuevos plan-
teamientos. Pueden aparecer el escepticismo y el mecanicismo apos-
tolico que lleva a la rutina y, con frecuencia, a la tristeza, el amargor
y el resentimiento.

La experiencia ha de llevar a la sabiduria que sabe curar heridas,
reblandecer durezas, ganar en serenidad que acepta la finitud, ser sen-
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sible a lo fundamental y al sentido de las cosas. Conviene un sosiego
en el trabajo, no tanto en cantidad como en la actitud de asumirlo sin
dramatismo y con paz. La sabiduria ha de llevar a la indulgencia con
los demads, a la ternura purificada de posesion.

La actitud evangélica es el desprendimiento, frente a la sensacién
de despojo, con responsabilidad y generosidad, pasando el relevo y
sintiéndonos parte de esa cadena histérica que nos une con el mismo
Jesus. La sabiduria acerca a la experiencia de servidor inttil con sere-
nidad y paz, recordando que uno es servidor y no sujeto de derechos
ante Dios, sintiéndose despojado pero no expoliado.

Senectud (de 75 afios en adelante): crecer en decrecer

La imagen social de esta etapa es la de decadencia y desmorona-
miento. Esto afecta a la persona cuando llega a esta edad.

La crisis es de identidad, de creer que uno ya no vale para nada.
La sensacion de duelo se hace constante con el propio vigor que va
mermando, con las personas cercanas que van desapareciendo, con la
responsabilidad personal y el papel social que cada vez disminuye...

La crisis es de autonomia, de depender de los demas, a veces hasta
con riesgo de caer en el infantilismo o, por compensacion, en el viejo
cascarrabias que quiere hacerlo todo por si cuando ya no puede.

La crisis es de pertenencia: se puede vivir como muerte social
la marginalidad en la propia institucién al no encontrar un papel,
con el riesgo consiguiente de tedio, de vacio interior, de tristeza, de
soledad.

La tarea espiritual es la confianza, saber perder la propia vida para
ganarla en Dios. Es ocasién de reconciliarse con el pasado (superando
la posible culpabilidad), asumir el presente (asumiendo la caducidad
con conciencia de criaturas) y abrirse al futuro (con la esperanza de
la vida eterna).

Es momento de asumir, con el debido discernimiento comunita-
rio, tareas auxiliares y marginales, poco brillantes pero necesarias. Es
momento de especial dedicacion a la plegaria y a la “lectio divina”.
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Seguir a Jesus en todas las edades

El relato de los discipulos de Emats (Lucas 24, 13-35), entre
otras muchas lecturas, puede ser un magnifico relato del seguimiento
a Jesus en sus diferentes etapas:

— Laprimera etapa de estos discipulos, que simplemente se in-
tuye en el relato, es la ilusion inicial que les ha hecho segui-
dores de Jesus. Algo les ha quedado, el que estan en camino,
el que van dos (la minima comunidad).

— La parte mas amplia de la narracién puede indicar una se-
gunda etapa, marcada por la decepcién ante el aparente fra-
caso de Jesus y, sin embargo, se dejan acompanar, escuchan
lo que dicen las Escrituras por medio de aquel viajante que se
les ha unido en el camino, descubren signos en el testimonio
de otros (es cierto que unas mujeres aseguran que Jesus esta
vivo y que el sepulcro esta vacio)...

— Conlallegada a Emats llega también el atardecer, que podria
bien representar las etapas de madurez. Y ahi cobra especial
importancia pedirle al Sefior: “jQuédate con nosotros!”. Y
sentarse a la mesa de la Eucaristia y redescubrir cémo nos
arde el corazon con las Escrituras. Posiblemente entonces,
como aquellos discipulos, haya fuerzas de nuevo para poner-
se en camino hasta Jerusalén.

Conviene detenernos un momento para ver en qué etapa del ca-
mino nos encontramos, para tomar una vez mas conciencia del Sefior
que nos acompafa y nos invita con su presencia y enseflanza a mante-
ner la fidelidad en el camino, que nos escucha en nuestras decepcio-
nes y miedos, que parte con nosotros el pan de la Eucaristia...

Conviene tener muy presente en todo momento la experiencia de
Pablo, al descubrir en la enfermedad y la limitacién personal, la fuerza
de Cristo. Esto vale para todas las edades: “Para que no me envanezca,
me han clavado en las carnes un aguijon... Rogué al Serior que lo
apartara de mi. Y me contesto: jte basta mi gracial; la fuerza se reali-
za en la debilidad. Asi que muy a gusto presumiré de mis debilidades,
para que se aloje en mi el poder del Mesias. Por eso estoy contento
con las debilidades, insolencias, necesidades, persecuciones y angus-
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tias por el Mesias. Porque cuando soy debil, entonces soy fuerte” (2
Corintios 12, 7-10)

CONDUCEME TU, SIEMPRE MAS ADELANTES

A través de las tinieblas que me rodean condiiceme
Tq, siempre mas adelante.

La noche es oscura y estoy lejos del hogar:
condiiceme T, siempre mas adelante.

Guia mis pasos: no puedo ver ya lo que se dice ver alla abajo:
un solo paso cada vez es bastante para mi.

Yo no he sido siempre asi, ni tampoco he rezado siempre para
que Ta me condujeras.

Deseaba escoger y ver mi camino, pero ahora condiiceme Tq,
siempre mas adelante.

Ansiaba los dias de gloria y, a pesar de los temores, el orgullo
dirigia mi querer:
joh!, no te acuerdes de esos aflos que pasaron ya.

Tu poder me ha bendecido tan largamente, que atin sabra con-
ducirme siempre mas adelante por el llano y por los pantanos,
sobre la roca abruptay el bramar del torrente hasta que la noche
haya pasado y me sonrian en la mafiana esas caras de angeles
que habia amado hace tiempo y que durante una época perdi.

Condaceme T4, siempre mas adelante.

5. LA LLAMADA A SER RELIGIOSOS ESCOLAPIOS

Todos y cada uno hemos de procurar ser fieles a la vocacion a la que
hemos sido llamados, a dar respuesta adecuada al plan que el Sefior ha
pensado para nuestra felicidad y para la construccién de su Reinado.

53 Cardenal Newman. Citado en La cdlida sinfonia del amanecer, de José de Castro
Ferrer, Sal Terrae, p.103. Gritos y plegarias, p. 306.
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La mayor parte de los escolapios hemos recibido una triple voca-
cion a ser educadores, religiosos y sacerdotes. Estos tres elementos,
profundamente imbricados, constituyen nuestro particular camino
de seguimiento a Jesus®.

Nos detenemos ahora en algunos aspectos que implica nuestra
vida consagrada como religiosos escolapios®.

Identificarnos plenamente con Jesucristo, como todos los cristianos

En ocasiones surge la pregunta por la peculiaridad de la vida re-
ligiosa respecto de otras vocaciones. No es una cuestion baladi, pues
tiene muchas consecuencias practicas tanto en la vida personal de los
propios religiosos como en las propuestas vocacionales que podamos
hacer.

¢Qué es lo peculiar de la vida consagrada? Intentar identificarnos
lo mas plenamente posible con Jesucristo e intentar imitarle en sus
principales opciones de vida... jcomo todos los cristianos!

Con frecuencia queremos delimitar tanto las distintas vocaciones
que olvidamos que todas ellas responden a la tinica vocacién cristiana,
que todas son complementarias y se entremezclan, que el Espiritu es
suficientemente libre como para actuar con su criterio y no con los
nuestros.

Para definir lo propio de la vocacién a la vida consagrada hemos
de partir de lo que es comun a todos los cristianos. La gran mayoria
de vida religiosa, en la actualidad y siempre, es laical.

En sus inicios, la vida religiosa fue un movimiento laical muy
vinculado con el martirio. Este, en la Iglesia antigua, era considerado
la cima de la vida cristiana: “el martirio constituye la auténtica imi-
tacion de Cristo”. “Nadie tiene mayor amor que el que da la vida por
sus amigos” (Juan 15, 13).

54 Salutatio del P. General publicada en Ephemerides de marzo de 2012.

55 Es muy interesante el libro de Gabino Uribarri. Reavivar el don de Dios. Sal
Terrae. 1997.
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Cuando cesan la persecucion y el martirio, su lugar sera ocupado
por el monacato y la vida religiosa, donde “se imita mas de cerca” a
Jesucristo.

El martirio, evidentemente, no era para un grupo singular de
cristianos: todos estaban llamados a confesar a Jesucristo con la pro-
pia sangre si la ocasion asi lo requeria. Es decir, el martirio era comtin
por definicién y lo mismo cabe decir de la imitacion.

En esta linea se sitia el Concilio Vaticano II cuando parte de la
vocacién comun del Pueblo de Dios antes de pasar a los carismas par-
ticulares; ser religioso es, fundamentalmente, ser cristiano.

El término “imitacion” no gusta hoy demasiado y se prefiere ha-
blar de “seguimiento”. ;Qué es seguir, sino imitar?
é

“Haceos imitadores de Dios como hijos queridisimos” (Ef 5, 1).
Imitar no es una repeticiéon material de la vida, gestos, actos y pa-
labras. Es asemejarse, seguir su modelo, inspirarse en su ejemplo,
parecerse, como nos indica tras el lavatorio de los pies: “Os he dado
ejemplo, para que también vosotros hagdis tal como yo he hecho con
vosotros” (Juan 13, 15).

“Tened los mismos sentimientos del Mesias Jesus” (Filipenses 5, 1).
Pablo nos exhorta a apropiarnos de esta mentalidad (1 Corintios 2, 16),
de este espiritu, de este sentir. La imitacion significa, pues, identificacion
con Cristo. Cristo es el modelo de identificacion, el punto de referencia,
el horizonte al que dirigirse.

“Hijitos mios, a los que doy a luz de nuevo hasta que adquirdis
la figura del Mesias” (Gélatas 4, 19). La imitacion consiste ahora en la
conformacion con Cristo.

“A los que escogio de antemano los destind a reproducir la ima-
gen de su Hijo” (Romanos 8, 29). La vida cristiana radica en cumplir
el designio de Dios Padre: reproducir la imagen del Hijo.

Identificacion con Cristo, conformacién con Cristo y reproduc-
cién de Cristo; a todo esto apunta la imitacién. El mejor resumen nos
lo ofrece el mismo Pablo: “Estoy crucificado con Cristo. Y vivo, ya no
yo, sino que es Cristo quien vive en mi” (Galatas 2, 19-20).
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Cualquier cristiano, con independencia de su condicién de mi-
nistro ordenado o laico, de consagrado o seglar, de célibe o casado,
estd llamado a la imitacién; a la identificacién, la conformacién y la
reproduccién de Cristo. La llamada a la santidad es comtn a todos, y
cada cual puede realizarla excelentemente en su vocacion.

Y, sin embargo, lo descubrimos como un paso mas que significamos
en los votos religiosos

La inmensa mayoria de los religiosos hemos experimentado la
vocacion a la vida religiosa como un don, como un plus en el proceso
de seguimiento de Jests. No nos sentimos superiores ni mejores que
los demas cristianos, pero si objeto de una eleccién particular sin que
sepamos definirla con demasiada claridad.

La expresion de este nuevo paso la hacemos imitando con especial
fuerza tres aspectos concretos de Jesus, que consideramos centrales
en la vida cristiana: la pobreza libremente elegida (2 Corintios 8, 9), el
celibato por el Reino de los cielos (Mateo 19, 12) y la abnegacion de la
propia voluntad en obediencia a Dios (Juan 4, 34).

Asi, los religiosos encarnamos una forma particular de “memoria
de Jestis”™® en la comunidad cristiana, y por ello somos un signo para
toda la Iglesia®. Actualizamos, recordamos y hacemos presente en la
comunidad cristiana tres rasgos concretos, existenciales y totalizan-
tes de la vida de Jesus:

— Somos célibes por el Reino de los cielos como lo fue Jesus,
pues al igual que El sentimos que la relacién con Dios nos
llena de tal forma, y la entrega al servicio del Reino que Dios
quiere nos absorbe de tal manera, que todo lo demas queda
en un segundo plano.

— Nos hacemos voluntariamente pobres como lo hizo Jesus.
No s6lo como una liberacién para atender en exclusiva a los
negocios del Sefior, sino porque han sentido de tal modo que

56 Vita Consecrata 22.
57 Lumen Gentium 44; Perfectae Caritatis 1.
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la Ginica riqueza por la que merece la pena venderlo todo es
Dios y su Reino (Mateo 13, 44-46), que no pueden menos que
reflejarlo corporalmente, institucionalizarlo.

— Nos hacemos obedientes como se hizo Cristo, que vivio,
hasta la muerte en cruz (Filipenses 2, 8). Toda la tradicion
espiritual es muy consciente de la facilidad con que nos en-
gafiamos a nosotros mismos. De ahi que se haya objetivado
en el voto de obediencia, en el que, en consonancia con la
estructura sacramental de la gracia, obedeciendo al superior
religioso obedecemos al mismo Cristo.

La promesa de Jess es preciosa: “Os aseguro que nadie que haya
dejado casa o mujer o hermanos o parientes o hijos por el Reino de
Dios dejard de recibir mucho mds en esta vida y en la edad futura la
vida eterna” (Lucas 19, 29).

Estas actitudes espirituales —la castidad (1 Corintios 7, 29), el
desapego de las riquezas (Mateo 6, 19-21) y la abnegacion de si mis-
mo para seguir a Jests y cumplir la voluntad de Dios (Lucas 14, 26-
27)— son propias de la vida cristiana en general, pero en los religiosos
toman una mayor consistencia y conforman un carisma precioso y
particular en la Iglesia al ser asumidos estos votos de forma conjunta
e institucional.

Una vocacién con claras sefias de identidad®

La pasion por Cristo y la pasioén por la humanidad toman en no-
sotros, los religiosos, sus propias caracteristicas:

— Nos hemos sentido atraidos de una manera total y radical
por Jests: nos ha llamado a dejarlo todo y a seguirle sin con-
diciones, sin pertenencias ni posesiones a donde El quiera
llevarnos.

—  Ennuestra vida e identidad mas profunda hay un “si” de dis-
cipulos de primera hora, de ingenuos enamorados de Jesus y

58 Tomado en buena parte del documento de la Provincia de Emats El papel del
religioso escolapio. 2008.
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su causa. Una vocacion por la que optamos sin medir el limi-
te de las posibles pérdidas, ni calcular futuras ganancias.

— Jesucristo y su causa, el Reino, se han convertido en el amor
primero, cuya historia va dependiendo de la situacion vital,
del trabajo, de la intensidad de la pasion, de la emotividad
y afectos de cada uno. Pero nuestro corazon se concentra y
regresa siempre a la intimidad del encuentro con Jests, a la
fidelidad amorosa prometida por Pedro, a la presencia silen-
ciosa de Juan en la cruz.

— Amor que nos lleva a la libertad y disponibilidad total para
andar por los caminos anunciando el Reino, liberando del
mal y realizando los milagros que verifican y hacen creible la
Buena Noticia.

— Desde Dios y la causa de Jesus, nada de lo humano nos es aje-
no. Nuestro sentimiento de urgencia por el Reino es pasion
por la humanidad desde la especial entrega a los pobres y a
la causa de la Justicia como estilo de vida que sélo se alcanza
siendo todo para Dios.

—  “Nuestra vocacion parte del “no lo dejaré por nada del mun-
do...”, del “te sequiré donde quiera que vayas...” y del percibir
que Jesus y su mensaje nos llaman, merecen una respuesta tota-
lizante; dar la vida entera, con todas sus implicaciones y facetas.

— Mi vida entera, con todas sus facetas la dirijo y dedico a esta
respuesta. Como tiempo y preocupacion, como dedicacion
laboral y vital, pero también como expresion de toda mi afec-
tividad, disponibilidad y pertenencia. Con todo lo que supone
en el momento actual del compromiso, y con todo lo que
suponga en el resto de momentos vitales, de profundizar en
la basqueda y encuentro con Jests™.

Una vida consagrada, como signo y profecia, intentando no sé6lo
que Cristo sea el centro de la propia vida, sino que “se preocupa de

59 Material formacion de la Fraternidad 2008-09: La vocacion a ser religioso
escolapio.
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reproducir en si mismo, en cuanto es posible, aquella forma de vida
que escogio el Hijo de Dios al venir al mundo”®.

60
61

“En nuestra vida comunitaria, la castidad nos mueve a amar
en plenitud a los hermanos; la pobreza, a compartirlo todo;
la obediencia, a unirnos estrechamente para cumplir con
certeza mayor la voluntad de Dios. Y nos animamos unos a
otros a vivir fielmente las exigencias de nuestro bautismo y
de nuestra consagracion religiosa con espiritu de conversion
interior”'.

Nuestra pasion por Cristo y por la humanidad nos lleva a
consagrarnos en un estilo de vida en comun, queriendo ser
sefial de que el Reino se puede vivir y anticipar.

Compartimos vida y mision, fe y esperanza, proyectos e
ilusiones.

Como sacerdotes, los escolapios religiosos estamos llamados a ser
figura del mismo Jesus y de su entrega:

Por ello, vivimos de la Palabra de Dios y la expresamos con
palabras y gestos, como Jesus.

Leemos la Palabra con Calasanz, desde la realidad del nifio y
del joven, especialmente pobre.

La Eucaristia, centro de la propia vida y de la comunidad, es
espacio privilegiado para acercar a Jesus a los nifios.

Como pastores promovemos especialmente la comunidad
cristiana escolapia, animando las diversas vocaciones cristia-
nas, los procesos de iniciacion cristiana, los diferentes servi-
cios y ministerios.

Y, por encima de todo, vivimos nuestra entrega y dedicacién
cotidiana a los nifos y jovenes en todos los espacios de mi-
sion en los que estamos.

Vita Consecrata, 16.
Constituciones, 26.
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Encarnamos y transmitimos el carisma de Calasanz: “Nos reco-
nocerdn como auténticos discipulos de Cristo si, decidiendo igno-
rarlo todo excepto a Jesucristo, y a éste crucificado, guardamos su
Mandamiento Nuevo. El, que dio la vida por sus amigos, nos hace
participes de su amor con el que nos amamos mutuamente como El
nos amo, y entregamos nuestra vida para evangelizar a los nirios y
a los pobres de modo que, mientras la muerte actia en nosotros, la
vida crece en los demds”®.

“Mediante el ejercicio de nuestro apostolado, manifestamos nues-
tra consagracion y nuestro amor universal, somos solidarios de todos
los hombres con talante acogedor y anchura de corazon, y queremos
que nuestra vida escondida en Cristo brille ante ellos, en el mundo,
como signo que anuncie la presencia del Reino que esperamos”®.

Por ello:

— Somos garantes de una espiritualidad vinculada a la educa-
cion, evangelizacion y trabajo por un mundo mejor de nifios
y jovenes. Leemos el Evangelio desde ahi, y compartimos
nuestra fe en la comunidad pequenia, la fraternidad, la euca-
ristia de la comunidad cristiana escolapia, etc.

— Enla comunidad de vida, y en la fraternidad, somos testigos
de vida comunitaria, y transparentamos amor, entendimien-
to, proyecto compartido, unién en la diferencia.

— Entregamos la vida por la mision escolapia donde sea necesa-
rio con disponibilidad y dedicacion.

Una terrible critica y llamada

En alguna ocasion se ha definido de manera terriblemente criti-
ca a la vida religiosa con esta frase: “Entran sin conocerse, viven sin
amarse y mueren sin llorarse”. Desgraciadamente, y a pesar del amar-
gor y mala intenciéon que pudiera tener, hay que reconocer que pone
el dedo en la llaga y puede tener su punto de verdad. Quienes hemos

62 Constituciones, 18.
63 Constituciones, 21.
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hecho una valiente opcion en la vida hemos de estar siempre atentos
para mantenerla con fidelidad y generosidad.

Es una llamada que T, Sefor, nos haces a refrescar nuestra opcion
por Tiy por la comunidad religiosa con renovados animos. Aydadanos a
ser imagen de tu amor, a descubrirte en los hermanos que nos das, a
mantener vivo el signo que nos propones “En esto conocerdn todos que
sois mis discipulos, en que os amdis unos a otros” (Juan 13, 34).

ENVIA TU ESPIRITU

Envia tu Espiritu sobre el joven y el viejo, sobre el hombre y
la mujer, sobre el alto y el bajo, sobre el este y el oeste.

Derrama tu fuego en el corazén del hombre, en la boca del
hombre, en los ojos del hombre, en las manos del hombre.

Envia tu Espiritu sobre los que creen, sobre los que dudan,
sobre los que aman, sobre los que estan solos.

Derrama tu fuego en las palabras de los hombres, en el si-
lencio de los hombres, en el hablar de los hombres, en las
canciones de los hombres.

Envia tu aliento sobre los que construyen el futuro, sobre
los que conservan los valores, sobre los que protegen la vida,
sobre los que crean belleza.

Envia tu Espiritu sobre las casas de los hombres, sobre las
ciudades de los hombres, sobre el mundo de los hombres,
sobre todos los hombres de buena voluntad.

Aqui y ahora, sobre nosotros derrama tu Espiritu, y que esté
con nosotros para siempre.

6. LA LLAMADA A SER LAICOS ESCOLAPIOS

Calasanz creé una Orden clerical, una congregacion religiosa
para dar mayor estabilidad a las escuelas y “para tender a la perfec-
cion de la caridad como todas las instituciones religiosas”.



114 Pasion por la mision

Sin embargo, desde el inicio hubo algunos sacerdotes diocesanos
y algunos laicos que colaboraron con las Escuelas Pias y Calasanz qui-
so que, si alguno de ellos deseaba integrarse plenamente en la obra
de las Escuelas Pias, “nuestros hermanos lo acogieran como a uno
de ellos”.

La reflexion, las decisiones y la vida de las Escuelas Pias nos han
llevado a una rica realidad de participacion del laicado en la vida, mi-
sion y carisma escolapio en diferentes modalidades®.

No hay duda de la gran importancia de todas aquellas personas,
ninos y jovenes que son la razén de ser de las Escuelas Pias. Al acer-
carse a una obra escolapia estan recibiendo una llamada, un regalo de
Dios en forma de educacion, de propuestas de vida, de acercamiento a
un muy interesante y amplio grupo que intenta seguir a Jestis y actua-
lizar a Calasanz. Es una llamada que invita a ser felices, a desarrollar
toda la personalidad, a trabajar por un mundo mejor, a descubrir al
Unico que puede llenar la vida.

Miles de colaboradores, algunos de ellos viviendo su dedicacién
en clave de misién compartida, estan encontrando en su profesion, o
en su dedicacion, o en su cooperacion, un elemento que enriquece la
propiaviday la llena de sentido. No es ya una llamada a ser receptores,
sino a ser activos en la consolidacion de las Escuelas Pias.

También son muchas las personas que encuentran en las Escuelas
Pias un lugar y una forma de insertarse en la Iglesia universal. En sus
celebraciones, en sus grupos, en su obra, descubren esa Comunidad cris-
tiana escolapia donde pueden centrar la fe que anima su vida entera.

Y todavia mas...

La Fraternidad de las Escuelas Pias

Unos cuantos cientos de laicos se han ido acercando a la reali-
dad escolapia por distintos caminos y han descubierto que el carisma
de Calasanz es también una llamada personal para ellos. La misi6n

64 En un capitulo anterior, Carisma escolapio compartido en distintas modalida-
des, hemos recogido una panoramica de la situacion actual.
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escolapia, la espiritualidad, la vida,
la institucion de las Escuelas Pias
son también el nicleo de su propia
vocacion cristiana de seguimiento
a Jesus, quizas junto con otros ele-
mentos (la familia, la profesion...).

Son personas que sienten lla-
madas vocacionalmente por Dios
y por las Escuelas Pias a integrarse
en el carisma escolapio. La Frater-
nidad escolapia es la entidad que da
forma y cabida a esta vocacion.

Desde el primer documento de
1988 ha habido mucha historia y son
muchos los pasos que se han ido dan-
do: las primeras Fraternidades desde
1991, el impulso especialmente a
partir del 2003, los encuentros y los planes de formacion compartidos,
el nuevo documento de la Congregacion General de 2011%, la puesta en
marcha de la Fraternidad General con su correspondiente Consejo...

Pertenecer a la Fraternidad significa haber sido llamado a encar-
nar hoy el carisma de Calasanz junto con los religiosos escolapios.

Esta es una magnifica vocacién para muchos laicos que inten-
tan concretar su seguimiento a Jests y encuentran en la Fraternidad
su vocacion, el espacio eclesial donde insertarse, una mision para su
vida, una espiritualidad con rica trayectoria, un grupo de hermanos y
una institucion que la posibilita. jUna estupenda posibilidad!

Esta vocacion comun se define por una serie de opciones: seguir
profundizando en su vocacién, conocer mas a Jesus y a Calasanz, orar,
participar en la eucaristia, colaborar con las Escuelas Pias, participar

65 Congregacion General. La Fraternidad de las Escuelas Pias. ICCE, 2012. Re-
coge, ademas del documento de La Fraternidad, una interesante clarificacion
de términos y los documentos de referencia actuales relativos al laicado en las
Escuelas Pias.
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activamente en la pequena comunidad y en la Fraternidad, animar la
comunidad cristiana escolapia, sentirse parte de las Escuelas Pias.

Entre estos rasgos que nos definen a los hermanos y hermanas de
la Fraternidad destacan algunos que tienen mayor caricter de signo
al compartir elementos fundamentales de la vida. Se hacen, por ello,
signo de una auténtica comunidad:

—  Compartir los bienes con los mas necesitados apuntando,
al menos, al diezmo de los ingresos como signo de nuestro
compromiso con el destino universal de los bienes y como
suerte de poder devolver a Dios parte de lo que El nos da.

—  Compartir el valioso don de nuestro tiempo en forma de vo-
luntariado y disponibilidad para impulsar la misién escolapia
o las necesidades de la propia comunidad alld donde se nos
requiera.

—  Compartir las decisiones de la propia vida, comunicar nues-
tros proyectos de vida, recabando el apoyo, la orientacion, el
consejo de los hermanos.

—  Compartir la propia vivencia de nuestra fe en la oraciéon com-
partida, en la eucaristia, en los momentos adecuados para
ello.

Habré sido necesario previamente un proceso catecumenal de
formacion y discernimiento, asi como la acogida correspondiente.
Con ello se abre un horizonte de caminar conjunto de religiosos y
laicos, de reforzar la accion escolapia y de intentar cada uno y todos
ser fieles en nuestra vida.

La Fraternidad abre un nuevo horizonte escolapio

La Fraternidad, no sélo es una realidad que posibilita una nueva
vocacion eclesial y escolapia, sino que se convierte en un nuevo sujeto
institucional escolapio que, junto con la Orden, se hace responsable
de mantener vivo el carisma recibido por Dios a través de Calasanz.

Merece la pena destacar, aunque sea tan s6lo en forma de breves
anotaciones algunos caminos que se abren en la medida en que la
Fraternidad escolapia va tomando forma:
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— Lamisma Fraternidad, espacio compartido, donde religiosos
y laicos perteneciendo a ella, asumen conjuntamente lo mas
valioso que tienen: la mision escolapia. Y no se quedan sélo
ahi (que no seria poco), sino que se posibilita un enriqueci-
miento mutuo de dos vocaciones tan distintas y tan comple-
mentarias, se comparte la espiritualidad, se abren elementos
de vida compartida, se pueden soflar nuevos pasos para las
Escuelas Pias del mafiana.

— Los escolapios laicos, personas que desde su pertenencia a la
Fraternidad, dan el paso de integrarse también juridicamen-
te a la Orden, compartiendo algunos desde su matrimonio y
familia, aspectos sustanciales de la propia vida: la disponibi-
lidad, las decisiones, los bienes, una mayor participacién en
la vida de la Orden.

— Algunas comunidades conjuntas de religiosos y laicos, de la
Provincia y la Fraternidad, donde se comparte techo y vida
buscando un mayor acercamiento entre religiosos y laicos,
asi como una mas rica comunidad y mision.

— Los envios de laicos, familias en algtin caso, a otra presen-
cia escolapia o incluso a otro pais para reforzar la mision
escolapia.

— Los ministerios escolapios encomendados a laicos: el minis-
terio laico de pastoral, el de la educacion cristiana, el de la
transformacion social®.

— Itaka-Escolapios, como realidad compartida entre Demarca-
ciones y Fraternidades escolapias, para impulsar la mision
escolapia.

Estos caminos son ventanas de esperanza al futuro de las Escue-
las Pias y también posibilidades vocacionales para algunos hermanos
y hermanas de la Fraternidad.

66 Congregacion General. Participar en las Escuelas Pias. Pendiente de publi-
cacion.
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¢No te parece emocionante este capitulo de la historia escolapia
que nos esta tocando escribir en estos momentos?, ino vislumbras
la accion del Espiritu en estos novedosos y audaces pasos que vamos
dando, religiosos y laicos? Es momento de pedir al Sefior que sea El
nuestro guia, que no nos falte su luz y su fuerza, que nos ayude a todos
a ser imagen de su presencia en nuestras escuelas y obras escolapias.

Invito a los religiosos escolapios a acoger las Fraternidades
como un don que enriquece y fortalece a las Escuelas Pias,
y a todas las personas que forman parte de las Fraternidades
Escolapias o se sienten llamados a ellas a vivir segiin el don
carismatico recibido para que, todos unidos, contribuyamos
al fortalecimiento y renovacion de las Escuelas Pias, para
bien de los nifios y nifas, de los jovenes, de los pobres y de
todas las personas a las que estamos enviados por Dios, a tra-
vés de la Iglesia, por el afortunado atrevimiento y tesonera
paciencia de San José de Calasanz.

Pedimos la bendicién de Dios para todos los que sofiamos con
unas Escuelas Pias fieles y renovadas, bajo la proteccion de
Maria, Reina de las Escuelas Pias, y de San José de Calasanz.

Roma, 15 de enero de 2011. Pedro Aguado. Padre General.

7. LOS BIENAVENTURADOS

Comenzabamos este apartado recordando que estds, que estamos,
llamados a la santidad, a formar parte de la familia del Unico Santo
porque ya te ha hecho su hijo querido y tan sélo basta reconocerlo y
vivir como tal. Ahi se basa la necesaria fidelidad al gran tesoro que
hemos recibido: fiarnos del Padre, reconocer a Jesus, vivir como her-
manos, guiados por el Espiritu.

Otra manera de denominar esa santidad en la que Dios quiere in-
troducirnos puede ser la bienaventuranza; el Padre nos quiere felices,
dichosos, plenos, bienaventurados.
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Dios es el Bienaventurado tal como nos dice Pablo: “Bienaven-
turado y tinico Soberano, el Rey de los reyes y el Serior de los serio-
res, el unico que posee Inmortalidad, que habita en una luz inac-
cesible, a quien no ha visto ningun ser humano ni le puede ver” (1
Timoteo 6, 15-16).

Un Dios tan inmenso es quien se ha fijado en ti y en mi para in-
vitarnos a participar de su felicidad. Vamos a gozar por un momento
de esta realidad; Dios nos llama a ser felices y nos muestra el camino,
fiarnos de El y vivir como hermanos.

Numerosas bienaventuranzas en la Biblia

Enseguida nos vienen a la memoria las bienaventuranzas de Ma-
teo o de Lucas, pero en la Biblia aparecen con mucha frecuencia y
constituyen un género literario.

Estan elaboradas con una afirmacion inicial sefialando las per-
sonas que son “dignas de ser felices”, normalmente con una segunda
parte indicando la razén de esa felicidad o las consecuencias de esa
actitud o cualidad.

En los Salmos se repite mucho “dichoso quien teme al Serior y
escucha sus mandatos” (Salmo 112, 1-3; Salmo 119, 1-2) mencionan-
do recompensas propias de la época (riquezas, poder, hijos).

El sabio no limita su horizonte a la retribucion en este mundo,
sino que la recompensa es Dios en persona: “Dichosos los que esperan
en EI” (Isafas 30, 8), “quien confia en Dios” (Salmo 84, 13), “quien tie-
ne en el Dios de Jacob tiene su apoyo y su esperanza” (Salmo 146, 5).

Para descubrir que sélo Dios realiza la felicidad, se requiere a
veces una decepcion: “Maldito el hombre que se fia del hombre y ben-
dito aquél que se fia de Yahveh, porque Yahvé no defrauda su confian-
za” (Jeremias 17, 5.7).

Incluso en el sufrimiento puede haber felicidad: “Feliz el hombre
a quien Dios corrige” (Job 5, 17).

Va apareciendo también la justicia por delante del gozo inmedia-
to de la prosperidad: “Dichosa la estéril sin mancilla... cuando sean
Jjuzgadas las almas se verdn sus frutos” (Sabiduria 3, 13) cuando pa-
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recia impensable. “Antes del fin, no llames feliz a nadie, que solo a su
término es conocido el hombre” (Eclesiastico 11, 28).

Las grandes bienaventuranzas

Vamos a leer estas bienaventuranzas de Mateo 3, 3-12 dirigidas
personalmente a ti. Intenta imaginar a Jests ante ti diciendo:

Dichoso cuando eliges ser pobre, cuando compartes con los
demads, cuando sélo valoras los bienes como medios, cuando
nunca llamas propio a nada sino que los pones al servicio de
los demads, cuando vives con austeridad y sencillez, cuando
estas cercano a los pobres y te duele su necesidad: tienes a
Dios por Rey.

Dichoso cuando sufres, cuando te llegan los momentos ma-
los, cuando la cruz que parecia lejana la colocan sobre tus
espaldas, cuando te ves sin recursos y débil, cuando necesitas
pedir ayuda: vas a recibir consuelo.

Dichoso cuando eres pacifico, cuando intentas controlar tu
genio, cuando olvidas ofensas y perdonas siempre, cuando
intentas resolver los conflictos con didlogo y benevolencia,
cuando nunca recurres a la violencia ni fisica ni verbal: asi
vas a heredar la tierra.

Dichoso cuando tienes hambre y sed de justicia, cuando te due-
len las injusticias que sufren los demads, mds que las propias,
cuando trabajas por un mundo mas solidario, cuando renuncias
a tus derechos para que alcance a otros: entonces seras saciado.

Dichoso si eres misericordioso, si estds atento a las necesida-
des de los demas, si te duelen sus problemas, si la compasion
es tu actitud, si perdonas siempre: ta también vas a recibir
misericordia.

Dichoso si eres limpio de corazon, si te niegas a ver malas in-
tenciones, si intentas mirar con los ojos de Dios, si sabes ver
su mano en cuanto acontece, si te detienes para comentar
con el Sefor lo que descubres, si miras en profundidad: vas a
ver a Dios.
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Dichoso si trabajas por la paz, si denuncias las injusticias y
violencias, si anuncias como tinico camino para resolver los
problemas la paz, si ves a un hermano en la victima y tam-
bién en el verdugo e incluso en el espectador, si haces tu
aportacion a la paz: Dios te va a llamar hijo suyo.

Dichoso si eres perseguido por tu fidelidad, porque con hu-
mildad y carifo siempre dices la verdad, porque no callas
ante la injusticia que sufren los demas, porque te niegas a
colaborar en lo que esta mal: tienes a Dios por Rey.

Dichoso cuando te insulten, te persigan y te calumnien de
cualquier modo por causa mia. Permanece alegre y contento,
que Dios te va a dar una gran recompensa; porque lo mismo
persiguieron a los profetas que te han precedido.

Son una auténtica gozada que nos esponjan el corazén y nos ha-
cen descubrir lo bueno que es Dios para con todos nosotros.

Maés miedo da leer en primera persona las malaventuranzas de
Lucas 6, 24-26. Pero no pueden dejarse de lado, y asi con temor y
temblor, podemos leerlas dirigidas igualmente, a ti y a mi:

iAy de vosotros, los ricos!, porque ya habéis recibido vuestro
consuelo.

iAy de vosotros, los que ahora estais saciados!, porque ten-
dréis hambre.

iAy de los que reis ahora!, porque lloraréis y haréis duelo.

iAy cuando todos hablen bien de vosotros! De ese modo tra-
taban sus padres a los falsos profetas.

Nos pasa como cuando leemos el capitulo 23 de Mateo sobre los
malos sacerdotes y fariseos, que sentimos la decepcion y el enfado
del Senor sobre aquellos en los que tanto habia confiado y que tanta
responsabilidad tienen.

Tan s6lo podemos ponernos en tu presencia, Sefior, y pedirte que
nos ayudes, que nos cambies, que vuelvas a modelarnos una y otra vez
con tus propias manos.
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Otras bienaventuranzas de los evangelios

Hay otras preciosas bienaventuranzas que también conviene leerlas
seguidas, y que van dirigidas a nosotros personalmente. Por ahi est4 el
camino de la felicidad propiay de los demas; por ahi va la respuesta a esa
llamada a la santidad, a participar realmente de la familia del Sefor.

iDichoso aquel que no halle escandalo en mi! (Mateo 11, 6;
Lucas 7, 23).

iDichosos vuestros ojos porque ven y vuestros oidos porque
oyen! Pues os aseguro que muchos profetas y justos desearon
ver lo que vosotros veis, pero no lo vieron, y oir lo que voso-
tros ofs, pero no lo oyeron. (Mateo 13, 16-17; Lucas 10, 23).

Bienaventurado eres Simon, hijo de Jonas, porque no te ha
revelado esto la carne ni la sangre, sino mi Padre que esta en
los cielos (Mateo, 16, 17).

Mi espiritu se alegra en Dios mi salvador porque ha puesto los
ojos en la humildad de su esclava. Por eso desde ahora todas las
generaciones me llamaran bienaventurada (Lucas 1, 47-48).

Sucedi6 que, estando El diciendo estas cosas, alz6 la voz una
mujer de entre la gente, y dijo: “i{Dichoso el seno que te llevd
y los pechos que te criaron!” Pero €l dijo: “Dichosos mas bien
los que oyen la Palabra de Dios y la guardan” (Lucas 11, 27).

Dichosos los siervos, a quienes el sefior al venir encuentre
despiertos: yo os aseguro que se cefiird, los hara ponerse a la
mesa y, yendo de uno a otro, les servird (Lucas 12, 37).

Cuando des un banquete, llama a los pobres, a los lisiados, a
los cojos, a los ciegos; y seras dichoso, porque no te pueden
corresponder, pues se te recompensara en la resurreccion de
los justos (Lucas 14, 13-14).

En verdad, en verdad os digo: no es mas el siervo que su amo,
ni el enviado mas que el que le envia. Sabiendo esto, dichosos
seréis si lo cumplis (Juan 13, 16-17).

Le dice Jestis a Tomas: “Porque me has visto has creido. Di-
chosos los que no han visto y han creido” (Juan 20, 29).
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Las bienaventuranzas del Apocalipsis

No podemos dejar de lado las siete magnificas bienaventuranzas
del libro del Apocalipsis. Con sus claves de elaboracién nos muestran
poéticamente el suefo de felicidad que Dios quiere para cada uno de
nosotros, sus hijos:

— Dichoso el que lee y los que escuchan esta profecia y hacen
caso de lo que esta escrito en ella, porque el momento esta
cerca (Apocalipsis 1, 3).

— Dichosos los que mueran como cristianos (fieles durante toda
su vida): podran descansar de sus trabajos pues sus obras los
acompanan (Apocalipsis 14, 13).

— Dichoso el que estd en vela con la ropa puesta, asi no ten-
drad que pasear desnudo dejando ver sus vergiienzas (Apo-
calipsis 16, 15).

— Dichosos los invitados al banquete de bodas del Cordero
(Apocalipsis 19, 9).

— Dichoso y santo aquel a quien toca en suerte la primera
resurreccion, sobre ellos la segunda muerte no tiene poder
(Apocalipsis 20, 6).

— Dichoso el que hace caso de la profecia de este libro (Apo-
calipsis 22, 7).

— Dichosos los que lavan su ropa (quienes dan la vida en mar-
tirio y quienes se desviven por los demas) para tener derecho
al arbol de la vida y entrar por las puertas de la ciudad (Apo-
calipsis 22, 14).

Es facil entrar en la contemplacion con la lectura, oracion y dis-
frute de las bienaventuranzas. No sélo por la tranquila y gozosa ad-
miracion que provocan, sino también porque nos mueven a actuar no
desde la obligacion moral sino desde el descubrimiento de que por ahi
va la voluntad de Dios y la felicidad.

“Solo son felices los que centran su interés en algo distinto a
su propia felicidad: la mejora de la humanidad o la felicidad de los
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demds”®". Y todavia, de manera mas hondamente, si en ello se descu-
bre la gozosa presencia de Dios.

Quienes participamos en las Escuelas Pias tenemos la suerte de
contar con el ejemplo y el modelo de unos cuantos santos. No sélo
San José de Calasanz o San Pompilio o los santos martires, sino tam-
bién tantos hermanos escolapios que hemos podido tener la suerte de
conocer, y que ahora desde el cielo siguen formando parte de la gran
familia escolapia de todos los tiempos. Ellos nos acompanan también
en nuestra mision y en nuestra vida.

Se aprecia enseguida donde esta la mano de Dios, tal como nos
dice Pablo: “El fruto del Espiritu es amor (dice fruto y no frutos, luego
el amor es lo importante), gozo (alegria), paz, paciencia (magnanimi-
dad), amabilidad (esplendidez), bondad, fidelidad, modestia (manse-
dumbre) y dominio propio” (Galatas 5, 22).

Aqui tenemos todo un programa de vida y de felicidad.

LAS BIENAVENTURANZAS EL DIABLO%

Si el diablo escribiera sus propias bienaventuranzas, tal vez
serian asf:

1. Bienaventurados los que estan demasiado cansados, ocu-
pados o distraidos para ayudar a los demas: me ahorran el
esfuerzo de alejarles de las bendiciones de Dios.

2. Bienaventurados quienes no actian hasta que repetida-
mente les piden ayuda, y esperan que siempre les den las
gracias: es facil impedirles trabajar por Dios.

3. Bienaventurados los que critican y ya no asisten a la comu-
nidad: ellos son mis misioneros.

4. Bienaventurados los que siempre hablan mal de los demads,
los que se quejan sin cesar: me encanta escucharlos.

67 John Stuart Mill en el libro de Francesc Torralba, Inteligencia espiritual, Plata-
forma editorial, 2010.

68 Tomado libremente de www.obrerofiel.com con ese mismo titulo.
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5. Bienaventurados los que crean mal ambiente, los chismo-
sos; causan discordia y divisiones: eso me complace.

6. Bienaventurado quien espera una invitacion especial a ha-
cer su trabajo y a participar positivamente en su comunidad:
¢l es parte del problema en vez de la solucion.

7. Bienaventurados los que no comparten sus bienes y su
tiempo con la Iglesia ni con los mas necesitados: ellos son
mis hijos.

8. Bienaventurados los que dicen amar a Dios, pero odian a
su hermano: estaran conmigo para siempre.







5 TRANSFORMAR
« LA SOCIEDAD

“Concilios Ecuménicos, Santos Padres, filosofos de recto criterio
afirman undnimes que la reforma de la Sociedad Cristiana radica
en la diligente prdctica de esta mision.

Pues, si desde la infancia, el nirio es imbuido diligentemente

en la piedad y en las letras, puede preverse, con fundamento,

un feliz transcurso de toda su vida”

(Constituciones 5)

1. EL OBJETIVO DE LA MISION ESCOLAPIA

El objetivo de las Escuelas Pias, desde Calasanz, es la reforma de
la sociedad cristiana. Aquella Roma, y aquel mundo, que permitia que
los ninos pobres vagaran por las calles sin educacién y sin futuro es
un clamor de Dios que no puede dejar indiferente a nadie.

Nuest