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CLAVES DE VIDA DE LA ORDEN
Líneas de acción para el sexenio 2015-2021

1. Pastoral Vocacional.
2. Formación Inicial.
3. Vida Comunitaria.

4. Formación Permanente.
5. Ministerio Escolapio.

6. Integración Carismática y Misión Compartida.
7. Economía.

8. Reestructuración, Consolidación y Expansión de 
la Orden. 

9. Carisma Calasancio.



DIEZ RETOS DE LAS FRATERNIDADES
I Asamblea General de la Fraternidad.

A. PARA LA PERVIVENCIA Y FORTALECIMIENTO DE LAS 
FRATERNIDADES

1. Claridad en la identidad, vocación común y funcionamiento de la 
Fraternidad, las comunidades y sus miembros.

2. Lugar real en la demarcación donde compartir espiritualidad, vida y misión.
3. Participación adecuada de los religiosos.

4. Flujo de nuevas incorporaciones.
5. Participación en la Fraternidad Local, Demarcación y General.

B. PARA AVANZAR MÁS JUNTO CON LA PROVINCIA O 
DEMARCACIÓN.

6. Impulso de la diversidad vocacional.
7. Inicio de ministerios escolapios de forma compartida entre Provincia y 

Fraternidad.
8. Inicio del modelo de presencia escolapia.

9. Inicio de Movimiento Calasanz.
10. Planear la participación en Itaka-Escolapios.



PLAN ESTRATÉGICO 
DEL CONSEJO 

GENERAL DE LA 
FRATERNIDAD.



Plan de la Fraternidad
Objetivos y Líneas de Acción



Crecer como 
comunidades 

vivas siguiendo a 
Jesús en las 

Escuelas Pías, 
compartiendo 
espiritualidad, 
vida y misión.

Seguir 
impulsando la 

misión 
escolapia.

Fortalecer las 
redes 

escolapias.

Conformar un 
Consejo 

General que 
acompañe a 

cada 
Fraternidad y 

desarrolle este 
Plan.



1. ¿Cuál ha sido el avance en
cuanto a los objetivos planteados
en el Consejo General de la
Fraternidad?.

2. ¿Qué nos falta por hacer?

3. ¿Con que soñamos? 
¿Hacia dónde queremos ir?




