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ITAKA- ESCOLAPIOS BOLIVIE

L’Ecole Pie de Bolivie a commencé son aventure en 1992. Le début d’une collaboration plus étroite
peut étre situé autour de I'année 2000 avec I'envoi de 4 personnes des fraternités de Bilbao et de
Pampelune, procurant une augmentation permanente et progressive de la collaboration.

En 2009 est signée officiellement l'incorporation au Réseau Itaka-Escolapios. En 2015 la
reconnaissance juridique d’ltaka-Escolapios Bolivie est réalisée dans le pays-méme et c’est
aujourd’hui I'entité au travers de laquelle la mission piariste est véhiculée en Bolivie, comprenant
des centres scolaires, des internats et des paroisses.

Depuis les premiéres années, la Bolivie refléte le travail de maniere exhaustive dans les accords
annuels, c’est pourquoi nous incorporons a la suite des informations sur I'accord de 2020.

Pour stimuler I'action conjointe de la Démarcation et de la Fraternité, les initiatives suivantes sont
développées :

- Assemblées d’Escolapios Bolivie et autres rencontres (célébrations, exercices spirituels,
moments de rencontre...)

- Equipes de présence en Bolivie ainsi qu’a Cochabamba, Anzaldo-Santivafiez, Cocapata, Santa
Cruz.

Les responsables et les équipes qui mettront en ceuvre Itaka-Escolapios en 2020 sont les suivantes :

- Equipe de Présence en Bolivie : Alberto Prieto ©, Carlos Aguerrea, Javier Aguirregabiria,
Kazimierz Chowaniec, Primitivo Arnaez, Alex de Sousa.
- Equipes du bureau local qui coincide avec I'équipe de présence locale :

e Cochabamba : Alberto Prieto©, Cristian Bacar, Wilson Siles, Alex de Sousa, (Javier
Aguirregabiria) Marisol Sebastian, Alyson Fuentes, Humberto Camacho, Aline Rocha,
Fabiano Alves.

e Anzaldo - Santivafiez: Carlos Aguerrea ©, Justino Soria, Daniel Cérdova, Isidora
Soria, David Dominguez, Ana de la Moneda et Pablo Arrabal.

e Cocapata : Kazimierz Chowaniec ©, Stanis Chowaniec, Ramiro Bustamante, Doris
Gonzales, Isabel Hidalgo, Justino Rojas.

e Santa Cruz : Primitivo Arnaez©, Rubén Plata, Jesus Espinola, Caterina Yammin.

- Equipes de coordinateurs de projets

e Equipe d’administration : Humberto Camacho ©, Manuel Rosales, Alberto Prieto,
Javier Aguirregabiria

e Equipe de mission : (colleges, paroisses, résidences, pastorale, vocationnelle) Carlos
Aguerrea ©, Javier Aguirregabiria, Alberto Prieto, Stanis Chowaniec, Alex de Sousa,
Humberto Camacho, Jesus Espinola, Alyson Fuentes.

- Participation a des organismes et équipes générales :

e Humberto Camacho et P. Rubén Plata, font partie de I'équipe de sensibilisation du
réseau ltaka-Escolapios, responsable de dynamiser et d’encourager, entre autres
choses, la campagne de solidarité annuelle.

e Javier Aguirregabiria est président de la Fondation Itaka-Escolapios et membre de la
Commission Exécutive.
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PROJETS DE MISSION PARTAGEE

1. Dans tous les bureaux et depuis les paroisses: le Mouvement Calasanz, pastoral et
vocationnel (année vocationnelle en Bolivie et au Brésil) et actions de sensibilisation.

2. A Anzaldo : Unité Educative (U.E.) Saint Joseph Calasanz (Primaire et secondaire), Internat
Malaga Anzaldo et Paroisse Apdstol Santiago.

3. A Cochabamba : U.E. Jesis Maria et Ave Maria (primaire), U.E San Rafael A et B (secondaire),
Résidences pour Etudiants (Garcons et filles), le bureau d’Itaka-Escolapios Bolivie, la Paroisse
San Rafael et le Centre Calasanz de Cochabamba.

4. A Cocapata: U.E. Cocapata (Primaire et Secondaire), Internat Saint Joseph Calasanz et la
Paroisse Virgen del Rosario, Centre Calasanz de Cocapata.

5. A Santivafiez : U.E. Prudencio Araujo (primaire), U.E. Luis Guzman Araujo (secondaire) et CEA
Cristo Rey (Centre d’éducation alternative).

6. A Santa Cruz: U.E Domingo Savio | et Il (Primaire), Domingo Savio et Domingo Savio llI
(secondaire), Paroisse San Juan Bosco, Centre Calasanz de Santa Cruz.

Ecole primaire 126 125 251 50,2% 49,8%
ANZALDO Ecole secondaire 221 231 452 489% 51,1%

Internat 66 86 152 43,4 % 56,6 %

Ecole primaire 23 12 35 65,7% 34,3%
COCAPATA Ecole secondaire 107 97 204 52,5% 47,5%

Internat 62 78 140 44,3 % 55,7%

Ecole primaire Prudencio Araujo 264 238 502 52,6 % 47,4%

Ecole secondaire Luis Guzman 222 195 417 53,2% 46,8%
SANTIVANEZ CEA -EPA

CEA-ESA

CEA-ETA 155 126 281 55,2% 44,8%

Ecole primaire - Jesus Maria 286 243 529 54,1% 459%

Ecole primaire - Ave Maria 256 244 500 51,2% 48,8%
COCHABAMBA ;

Ecole secondaire San Rafael B 220 185 405 54,3% 45,7 %

Ecole secondaire San Rafael A 197 166 363 54,3% 45,7 %

Résidence 4 6 10 0% 60%
UNIVERSITAIRES

Bourses 0

Ecole primaire cours du matin 273 338 611 44,7 % 55,3 %

Ecole secondaire cours du matin 257 229 486 529% 47,1 %
SANTA CRUZDE LA
SIERRA Ecole primaire cours de I'aprés-midi 308 272 580 53,1% 46,9%

rEnciczllie secondaire cours de |'apres- 297 220 447 50.8% 49,2 %

Anzaldo 0% 0%
MOUVEMENT Cocapata 15 20 35 42,9% 57,1%
CALASANZ . .
BOLIVIE Cochabamba 0% 0%

Santivafiez

TOTAUX 3289 3111 6 400 49,2 % 46,6 %
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RESSOURCES APPORTEES PAR LE RESEAU ITAKA-ESCOLAPIOS AUX ECOLES PIES DE BOLIVIE

Apports économiques (jusqu’au 07/09/2020)

Le réseau de solidarité a apporté un total de 2 219 556,11 € (18 123 200 BOB) depuis 2006, avec un
apport pour Anzaldo en 2002, fruit d’'une subvention institutionnelle.

2006 2007 2008
SUBVENTIONS
PUBLIQUES 76 838,92 € 3000€ 653813 €
SUBVENTIONS
PRIVEES 57 187,26 €
CAMPAGNE DE
e 1800 € 2 603,10 €
DIMES
DONATEURS 2583€  7456,10€
ENTITES 16 590 € 35253,75 €
DONATIONS 3529,18 €
TOTAUX 76 838,92 € 21390€ 9121,13€ 106 029,39 €

2009 2010 2011
16920€ 118313,06€ 269384,40€ 117645,08¢€
37004,48€ 10217,28€ 11101,64€
3449,23€ 11440,77€ 14217,09€
10000 € 9253,87€ 19364,14€
2207,39€ 166 €
63 924,48 € 143440,83€ 311456,95€ 131862,17 €

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAUX

1570,35€ 51144,28€ 48617,99 € 106022,65€ 127 040,68 €
6857 €

43 008,48 € 40659,06 €

75822,96 € 13990553 € 1443544 €
41513,70 €
15 837,79 €

25 460,37 €

24 267,65 €

14 985,22 € 10847,25€ 19833,81€
6915€ 16273,22¢€

2184 € 26646,38€

24925,42 €
4050 € 36 658,86 €

4 690,17 € 8140 €
49 563,39 € 163 877,04 € 185 046,26 € 308 681,58 € 231 144,98 €

48 658,49€ 54505,76 € 35234,06€ 1081433,85¢€
122 367,66 €

7013€ 13982,73€ 109 066,37 €

53895,68€ 70028,62€ 67132,14€ 445488,02€
49976,22€ 25776,46 € 19453 € 246 457,26 €
22308,34€ 52478,33€ 244 983,30 €
6 128,30 € 3100€ 14198,07€ 96449,87 €
180967,03 € 212902,17 € 150 000 € 2 346 246,33 €

Ressources humaines

T e e

PERSONNEL REMUNERE* 13
RELIGIEUX PIARISTES REMUNERES 11
PERSONNES VOLONTAIRES 24

853 307,81 Sb
863.262,00 Sb

106 530,31 €
107 773,03 €

*1 y a en outre plus de 190 personnes qui travaillent pour des ceuvres d’ltaka-Escolapios et
dont le salaires est a la charge d’autres institutions, principalement le ministére de I’éducation car il

s’agit de professeurs.

Le réseau se charge des salaires de quatre membres de
religieux, ce qui suppose prés de 137 000 € annuels.

la Fraternité envoyés en Bolivie et de onze

Itaka-Escolapios a aussi participé a la mission avec I'envoi de 31 personnes (1995-2020) membres de

la Fraternité d’Emmaus et du Brésil.



