E"cUNTRAR IV CONSELHO ASSESSOR DE ITAKA-ESCOLAPIOS

NOVOS CAMINHOS

Equipe de voluntariado da Rede Itaka-
Escolapios Relatorio de atividades
2018-2021

A equipe atualmente é formada por:

P. Eloi Chavez (C)
e IgorIrigoyen

e Joseph Kunnel
e Clement Tsagna
e Elena Gonzdlez
e Mayte Ramirez
o Esther Gil

Documentos base: Plano Geral de Voluntariado e Plano Estratégico de Voluntariado

Objetivos:
e Consolidar a equipe geral de voluntdrios, integrando novos membros de
diferentes realidades.
e Incentivar, anualmente, as comemoragdes do Dia do Voluntariado escolapio
e Gerar um diagndstico por continente, partindo do plano geral do voluntariado

Apresentamos a seguir as acdes realizadas e aquelas pendentes, de acordo com o plano
estratégico para o voluntariado 2015-2021.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO AcOes realizadas Pendentes
VOLUNTARIADO 2015-2021

4.1 Reconhecer a dimensdao do | Comemoragdes do Dia | Construir a identidade

voluntariado como uma | Internacional do | sempre serd uma questao
caracteristica marcante em Itaka | Voluntariado. pendente.
Escoldpios

4.2 Visualizar o voluntariado | Elaboracdo e disseminacdo de
através dos nossos meios de | artigos, publicacOes, imagens,
comunicacao (redes sociais, site, | etc. Em redes sociais e site.

revistas, etc.)




ENCONTRAR

NOVOS CAMINHOS

IV CONSELHO ASSESSOR DE ITAKA-ESCOLAPIOS

6.1 Socializar e implementar o
Plano Geral de Voluntariado e os
documentos que o acompanham

0 Plano Geral de
Voluntariado, disponivel no
site, foi divulgado através de

Revisdo, atualizacdo e
contextualizacdo de acordo
com a realidade local.

nas diferentes sedes. diferentes meios de
comunicagao.
6.2 Fazer progressos na gestdodo | O  trabalho tem  sido | Monitorar e acompanhar
voluntariado nas diferentes sedes | demarcacional e local. estes processos.
(na medida de suas Promover ~ um  gestor
possibilidades). responsavel pelos
voluntarios em cada
demarcacgao.
6.3 Conhecer a realidade dos | Em 2020, os diagndsticos | Socializar e acompanhar os
voluntdrios da Itaka-Escoldpios | foram preparados por | processos resultantes dos

("Radiografia" de nosso | continente, de acordo com o | diagndsticos.
voluntariado). plano geral de voluntariado.

14.1 Estabelecer uma equipe | A equipe cresceu, integrando

internacional de  voluntarios | pessoas de diferentes

composta de lideres delegados de
zonas (Africa-Betania-América
Latina e Caribe-Amus)

demarcacdes (México, Africa
Central e india)




